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Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Khall 19.10.2026

Todetaan kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus.

Paatos
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213
Poytakirjantarkastajien valinta

Khall 19.10.2026

Paatosehdotus
Valitaan poytakirjantarkastajiksi Sanna Pitkanen ja Anna Rauhansuu.

Pdytakirjantarkastus on 22.10.2026.

Paatos
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214
Saapuneet paatokset ja kirjelmat

Khall 19.10.2026

— Ote poytakirjasta liitteineen, ymparistonsuojelultk 7.10.2026 30 §
Ymparistdonsuojelun osavuosikatsaus

— Ote poytakirjasta liitteineen, ymparistonsuojelultk 7.10.2026 31 §
Ymparistonsuojelun ja maa-ainesten oton uudet maksutaksat

Paatos
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Toimielinten poytakirjat ja viranhaltijapaatokset

Khall 19.10.2026

Kunnanhallitukselle esitetdan seuraavat pdytakirjat:

— Yhteisdllisyyslautakunta 15.9.2026
— Yhteisdllisyyslautakunta 6.10.2026
— Sivistyslautakunta 7.10.2026
— Tekninen lautakunta 8.10.2026

Paatésehdotus
Kunnanhallitus paattaa, ettei se kayta Kuntalain 92 §:n mukaista otto-
oikeuttaan ja merkitsee poytakirjat tiedoksi.

Paatos
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216
Kunnanhallituksen edustajien terveiset lautakunnista

Khall 19.10.2026

Paatosehdotus
Kunnanhallituksen edustajat antavat ajankohtaiskatsauksen lautakunnista.

Paatos
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Muutos vuoden 2026 talousarvion mukaisiin suunnitelmapoistoihin

Khall 19.10.2026
137/02.02.00/2025

Tiivistelma

Selostus asiasta

Valmistelija

Paatosehdotus

Vuoden 2026 talousarviossa suunnitelman mukaisiin poistoihin on varattu
yhteensa 1 894 327 euroa. Poistot ylittyvat 537 105 euroa kuluvana
vuonna talousarvioon nahden. Pdytyan Palvelukiinteistot Oy perustettiin
vuoden 2025 lopulla ja talousarviovuoden alusta oli lain mukainen
velvollisuus siirtda sen hetkisen tiedon perusteella sote-kiinteistdt yhtidon,
jossa poistot lasketaan yhtidlain mukaan.

Hallintosdannoén 93 §:n mukaan talousarvioon tehtavat muutokset on
esitettava valtuustolle siten, etta valtuusto ehtii kasitellda muutosehdotukset
talousarviovuoden aikana. Talousarviovuoden jalkeen talousarvion
muutoksia voidaan kasitellad vain poikkeustapauksissa. Tilinpaatdksen
allekirjoittamisen jalkeen valtuustolle ei voi enda tehda talousarvion
muutosehdotusta

Tiedossa olleen informaation ja lain mukaan tarkoitus oli siirtda Sote-
kiinteistot vuoden 2026 alusta perustettavaan yhtioon, johon kirjanpitolain
mukaan myds poistot kohdistettiin. Yhtidittaminen siis tehtiin, mutta
suunnitelmissa ollut kiinteistéjen siitdminen yhtiéén jo vuonna 2026 ei ole
edennyt, koska Varhan palveluverkkopaatés on edelleen ollut kesken.

Siirtamatta jaaneiden sote-kiinteistdjen poistot kohdistuvat nyt
luonnollisesti kunnan tuloslaskelmaan kiinteistéjen luovutushetkeen asti
samaan aikaan kun talousarviossa oleva summa on ylittymassa kyseisten
Kiinteistdjen suunnitelman mukaisten poistojen verran.

Pdytyan Palvelukiinteistét Oy perustettiin vuoden 2025 lopulla ja sote-
kiinteistdjen poistolaskennan oli tarkoitus samalla siirtya yhtiolle ohjeiden ja
saadosten mukaan talousarvion laadinnan yhteydessa olevan tiedon
perusteella talousarviovuodelle 2026.

Kyseiset poistot on ennen vuoden 2026 talousarviota kohdistettu tekniselle
toimialalle sote-kiinteistoittain. Nyt tehtavassa talousarviomuutoksessa
ehdotetaan teknisesti poistokohteiden maararahoja vastaamaan
toteutuneita poistoja. Tarkat luvut oikaistaan Kirjanpito-ohjelman
poistolaskelmaa hyddyntaen.

talouspaallikko
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Kunnanhallitus esittdad kunnanvaltuustolle, etta valtuusto hyvaksyy vuoden
2026 talousarvion muutoksen siten, etta talousarvioon lisataan siirtamatta
jatettyjen sote-kiinteistdjen poistot yhteensa 537 105 euroa. Muutoksen
jalkeen vuoden 2026 poistosummaksi muodostuu 2 431 432 euroa.

Paatos
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218
Vuoden 2027 veroprosentit

Khall 19.10.2026
181/02.03.01/2026

Selostus asiasta
Kuntalain 111 § mukaan viimeistaan talousarvion hyvaksymisen
yhteydessa valtuuston on paatettava kunnan tuloveroprosentista, kiinteis-
téveroprosenteista seka muiden verojen perusteista.

Verotusmenettelysta annetun lain 91. a §:n mukaan kunnan tulee ilmoittaa
tuloveroprosentin suuruus Verohallinnolle viimeistaan verovuotta edeltavan
vuoden marraskuun 17.paivana.

Kiinteistdverolain 11.§:n mukaan kunnanvaltuusto maaraa kunnan
kiinteistdveroprosenttien suuruuden laissa saadettyjen vaihteluvalien
rajoissa ja sadasosan tarkkuudella vuosittain etukateen samalla, kun se
vahvistaa varainhoitovuoden tuloveroprosentin.

Kiinteistdverolain perusteella vuodelle 2027 kiinteistdveroprosenttivalit
ovat:

Yleinen kiinteistoveroprosentti tulee maarata valilla 0,93-2,00 %
Maapohjan yleinen kiinteistoveroprosentti tulee maarata valilla 1,30—

2,00 %

- Vakituisen asunnon kiinteistéveroprosentti tulee maarata valilla 0,41—
1,00 %

- Muiden asuinrakennusten kiinteistoveroprosentti tulee maarata valilla
0,93-2,00 %

- Voimalaitosten kiinteistoveroprosentti voidaan maarata enintaan 3,10
%

- Yleishyddyllisten yhteiséjen veroprosentti voidaan maarata valilla
0,00-2,00 %

- Rakentamattoman rakennuspaikan kiinteistoveroprosentti voidaan
maarata valilla 2,00-6,00 %

Pdytyan kunnan vuoden 2026 veroprosentit ovat:

- tuloveroprosentti 8,6

- yleinen kiinteistdéveroprosentti 1,05

- maapohjan yleinen kiinteistoveroprosentti 1,30

- vakituisen asunnon kiinteistéveroprosentti 0,50

- muun kuin vak. asunnon kiinteistdveroprosentti 1,30
- voimalaitokset 3,10

- yleishyodylliset yhteisét 0,00
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Kunnanhallituksen antamassa talousarvion raamissa vuodelle 2027
verotulot on laskettu nykyisilla prosenteilla.

talouspaallikko

Kunnanhallitus esittda kunnanvaltuustolle, ettd se vahvistaa vuoden 2027
veroprosentit seuraavasti olemassa olevin prosentein:

tuloveroprosentti 8,6

maapohjan yleinen kiinteistéveroprosentti 1,30

yleinen kiinteistéveroprosentti 1,05

vakituisten asuinrakennusten kiinteistdveroprosentti 0,50

muiden kuin vakituisten asuinrakennusten kiinteistéveroprosentti 1,30
voimalaitosten kiinteistoveroprosentti 3,10

yleishyodyllisten yhdistysten kiinteistoveroprosentti 0,00



POYTYAN KUNTA ESITYSLISTA 15/2026 12

Kunnanhallitus 19.10.2026

219
Turun tyodllisyysaluetta koskevan yhteistydsopimuksen paivittaminen

Khall 19.10.2026
104/14.07.00/2024

Selostus asiasta
Taustaa

Kunnanvaltuusto on 23.10.2023 § 43 hyvaksynyt Turun tydllisyysalueen
yhteistoimintasopimuksen, jonka nojalla Péytyan kunta muodostaa
yhdessa Auran, Kaarinan, Kemidnsaaren, Kustavin, Laitilan, Liedon,
Loimaan, Maskun, Mynamaen, Naantalin, Nousiaisten, Oripaan, Paimion,
Paraisten, Pyharannan, Raision, Ruskon, Sauvon, Taivassalon, Turun,
Uudenkaupungin ja Vehmaan kuntien ja kaupunkien kanssa alueellisena
tydvoimaviranomaisena toimivan Turun tyollisyysalueen.

Yhteistoimintasopimuksen mukaan sopimuksen osapuolilla on velvollisuus
neuvotella sopimukseen tehtavistd muutoksista, kun kaksi vuotta on
kulunut sopimuksen allekirjoittamisesta. Vastuukunnan (Turku) tulee
kutsua koolle neuvottelut ja toimia niiden puheenjohtajana. Kuntalain 54
§:n mukaisen sopimuksen mukaan sopimukseen liittyvistd muutostarpeista
on neuvoteltava saman aikataulujen ja periaatteiden mukaisesti kuin mita
yhteistoimintasopimuksessa on sovittu sopimuksen muutoksista.

Neuvotteluiden kdayminen

Turun kaupunki on kdynnistanyt yhteistoimintasopimuksen seka kuntalain
54 §:n mukaisesta viranomaistehtavan hoidosta tehdyn sopimuksen
muutostarpeiden valmistelun 20.11.2025 Turun tyollisyysalueen
johtoryhmassa. Johtoryhmassa on edustus kaikista Turun tydllisyysalueen
kunnista.

Muutostarpeita koottiin Turun tydllisyysalueen kunnista alkuvuonna 2026.
Ehdotettuja muutoksia kasiteltiin johtoryhmassa 23.1., 27.2. ja 23.4.2026.
Muutokset on hyvaksytty Turun tyollisyysalueen kuntajohtajakokouksessa
11.6.2026.

Neuvotteluissa tunnistettiin muutostarpeita, jotka koskevat henkilstoa,
rahoitus- ja kustannustenjakomallia, varautumista ja hairictilanteita ja
kuntalain 54 § mukaista toimivallan delegointisopimusta. Muutokset ovat
paaosin teknisia, eika niilla siten ole vaikutusta tyollisyysalueen
perusrakenteeseen tai toimintamalliin.

Keskeisimmat sopimusmuutokset on esitetty oheismateriaalina olevassa
selvityksessa.

Valmistelija Hallintojohtaja



POYTYAN KUNTA

Kunnanhallitus

Paatosehdotus

Paatos

Liitteet

ESITYSLISTA 15/2026 13

19.10.2026

Kunnanhallitus esittdad kunnanvaltuustolle liitteena olevan paivitetyn Turun
tydllisyysaluetta koskevan yhteistoimintasopimuksen hyvaksymista.

Liite 1 Turun tydllisyysalueen yhteistoimintasopimus LUONNOS
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220

Sopimus kuntalain 54 §:n mukaisesta viranomaistehtavan hoidosta

Khall 28.10.2024 § 197

Asian tausta

Julkisten tydvoimapalvelujen jarjestdmisvastuu siirtyy valtiolta kunnille
1.1.2025. Poytyan kunta on yhdessa 22 varsinaissuomalaisen kunnan
kanssa paattanyt Turun tyollisyysalueen perustamisesta. Kunnanvaltuusto
hyvaksyi 23.10.2023 § 43 Turun tydllisyysaluetta koskevan
yhteistoimintasopimuksen ja suunnitelman tyévoimapalvelujen
jarjestamisesta. Sopimus on allekirjoitettu alkuvuodesta 2024. Sopimuksen
mukaan Turun tyéllisyysalueen kunnat jarjestavat tydvoimapalvelujen
jarjestdmisesta annetussa laissa tarkoitetut tydvoimapalvelut ja niihin
liittyvat tehtavat kuntalain 8 §:n tarkoittamana yhteistoimintana ns.
vastuukuntamallilla kuntalain 51 §:n mukaisesti.

Kuntalain 8 §:n mukaan kunta voi jarjestaa sille laissa saadetyt tehtavat itse
tai sopia jarjestamisvastuun siirtamisesta toiselle kunnalle tai
kuntayhtymalle. Lakisaateisessa yhteistoiminnassa jarjestamisvastuu on
kunnan puolesta toisella kunnalla tai kuntayhtymalla. Tehtavien hoidosta
jarjestamisvastuussa oleva kunta tai kuntayhtyma vastaa jarjestettavien
palvelujen ja muiden toimenpiteiden: 1) yhdenvertaisesta saatavuudesta; 2)
tarpeen, maaran ja laadun maarittelemisestd; 3) tuottamistavasta; 4)
tuottamisen valvonnasta; 5) viranomaiselle kuuluvan toimivallan
kayttamisesta. Kunta vastaa tehtaviensa rahoituksesta, vaikka
jarjestamisvastuu on siirretty toiselle kunnalle tai kuntayhtymalle.

Kuntalain 51 §:n mukaan kunta voi hoitaa tehtavaa yhden tai useamman
kunnan puolesta siten, ettéd kunnilla on yhteinen toimielin, joka vastaa
tehtavan hoitamisesta. Tehtavaa hoitavaa kuntaa kutsutaan
vastuukunnaksi.

Turun tydllisyysalueen yhteistoimintasopimuksen mukaisesti
tyovoimapalveluiden jarjestamisvastuu ja siihen liittyvat tehtavat siirtyvat
vastuukunnalle eli Turun kaupungille. Vastuukunnan vastuu maaraytyy
kuntalain 8 §:n 2 momentin mukaisesti. Turun kaupungin organisaatioon
perustetaan tyéllisyysalueen yhteinen toimielin, tydllisyysaluelautakunta.

Yhteistoimintasopimuksessa on sovittu, etta jarjestamisvastuussa olevan
kunnan tyévoimaviranomaiselle kuuluvaa toimivaltaa voidaan delegoida
tyollisyysalueen jasenkunnalle siten kuin kuntalain 54 §:ssa saadetaan
sopimuksesta viranomaistehtavan hoitamiseksi. Tyollisyysalueen kunnat
ovat neuvotelleet I&hipalveluja koskevan toimivallan siirtdmisesta tietyille
tyéllisyysalueen jasenkunnille kuntalain 54 §:n mukaisesti.
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Sopimus kuntalain 54 §:n mukaisesta viranomaistehtavan hoidosta

Kuntalain (410/2015) 54 §:n mukaan kunnalle tai sen viranomaiselle laissa
saadetty tehtava, jossa toimivaltaa voidaan siirtaa viranhaltijalle, voidaan
sopimuksella antaa virkavastuulla toisen kunnan tai kuntayhtyman
viranhaltijan hoidettavaksi. Sopimukseen on otettava tarpeelliset
maaraykset ainakin tehtavan sisallosta, tehtavan hoidon seurannasta,
kustannusten perusteista ja jakautumisesta seka sopimuksen
voimassaolosta ja irtisanomisesta.

Turun tyollisyysalueen kunnat ovat neuvotelleet sopimuksesta, jolla
tydvoimaviranomaisen lahipalveluja koskevaa toimivaltaa siirretaan tietyille
tyéllisyysalueen jdsenkuntien ("Lahipalvelua tuottavat jasenkunnat”)
viranhaltijoille. Aluetta, jolla kunta tuottaa itselleen ja mahdollisesti myos
muille kunnille Iahipalvelua, kutsutaan sopimuksessa toiminta-alueeksi.
Toiminta-alueet on maaritelty sopimuksessa tarkemmin.

Sopimuksessa on maaritelty siirrettava lahipalveluja koskeva toimivalta.
Sopimuksessa on lisaksi maaritelty ne virkanimikkeet, joille toimivaltaa
luovutetaan siltd osin kuin nailla nimikkeilla toimivat viranhaltijat hoitavat
jarjestamisvastuun alaisia tydvoimaviranomaisen tehtavia oman kuntansa
toiminta-alueella.

Vastuukunnalla on oikeus ja velvollisuus seurata ja valvoa lahipalveluja
tuottaville jasenkunnille delegoitujen tehtavien toteutumista, ja vastuukunta
voi antaa ohjeita tydvoimapalveluiden tuottamiseen liittyvan lainsdadannon
tulkintaan liittyen.

Yhteistoimintasopimuksen mukaisesti Turun tyéllisyysalueen talous on osa
Turun kaupungin talousarviota, taloussuunnittelua ja kirjanpitoa. Yhteinen
toimielin laatii Turun kaupunginvaltuustolle esityksen seuraavan
kalenterivuoden talousarvioksi ja seuraavien suunnitelmavuosien
taloussuunnitelmaksi. Talousarvioon siséllytetdan yhteistoiminnan tavoitteet
ja niiden edellyttamat maararahat. Talousarvio on laadittava siten, etta
edellytykset yhteistoiminnan hoitamiseen turvataan. Yhteistoiminnan
tehtavissa ja niiden rahoituksessa on noudatettava talousarviota.

Yhteistoimintasopimuksessa todettuja periaatteita selventavasti nyt
solmittavassa viranomaistehtavan hoitoa koskevassa sopimuksessa
sovitaan, etta tyollisyysalueen yhteiseen talousarvioon tulee sisallyttaa
lakisaateiset lahipalvelut, keskitetyt palvelut, yhteiset palvelut seka
lakisaateisten tydvoimapalveluiden edellyttamat hankinnat. Lahipalveluja
tuottavan jasenkunnan on laadittava lakisaateisia lahipalveluja koskeva
talousarvio yhteistydssa toiminta-alueensa jasenkuntien kanssa, ja tdma
talousarvio on osa Turun tyollisyysalueen talousarviota. Lisaksi
l&hipalveluja tuottava jasenkunta voi neuvotella toiminta-alueensa
jasenkuntien kanssa myds muiden kuin lakisdateisten Iahipalvelujen
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tuottamisesta — tallaisten palvelujen talousarvio on osa lahipalveluja
tuottavan kunnan omaa talousarviota.

Kustannusten jaon osalta on sen lisdksi, mitd on sovittu
yhteistoimintasopimuksessa, sovittu sopijapuolten maksuosuuksien
jakautumisen tarkemmista laskentatavoista. Maksuosuudet maaraytyvat
samassa suhteessa kuin sopijapuolet vastaanottavat TE-palveluiden
rahoitusta sekd muita kuin pakolaisia koskevan kotoutumiskoulutuksen
rahoitusta. Maksuosuuksien maaraytyminen vastaa sita jakoperustetta,
joka oli kaytdssa yhteistoimintasopimusta solmittaessa.

Sopimuksessa on lisaksi lueteltu kustannukset, jotka ovat sopimusta
solmittaessa kohdennettavissa jasenkuntien kesken
aiheuttamisperusteisesti, seka harkinnanvaraisia tukia koskeva menettely.

Hankintojen osalta jdsenkunnat sitoutuvat kayttamaan vastuukunnan
kilpailuttamia yhteisia hankintoja. Yhteisillda hankinnoilla tarkoitetaan
jarjestamisvastuuseen, tydllisyysalueen vastuulle kuuluvia palveluita seka
muita erikseen yhteisesti maariteltyja hankintoja. Vastuukunta tekee
yhteisty6ta jasenkuntien kanssa yhteisten hankintojen sisallén
maarittelemisessa ja valmistelussa. Mikali jasenkunnan tarvitsemaa
palvelua ei ole perustellusta syysta saatavissa yhteisesti kilpailutetuista
hankinnoista, jasenkunnalla on oikeus tehda lisdhankinta puuttuvan
I&hipalvelun osalta omaan lukuunsa ja siina laajuudessa kuin se tuottaa
lahipalveluja.

Sopimus tulee voimaan kunkin sopijapuolen osalta, kun sopijapuoli on sen
allekirjoittanut. Jos sopimus irtisanotaan yhden jasenkunnan osalta,
jarjestamisvastuu palautuu talta osin vastuukunnalle, jolla on
jarjestdmisvastuunsa mukainen oikeus paattaa lahipalvelujen
tuottamistavasta.

Paatosehdotus Kunnanhallitus esittdad kunnanvaltuustolle, etta valtuusto hyvaksyy liitteena
olevan sopimuksen kuntalain 54 §:n mukaisesta viranomaistehtavan
hoidosta ja valtuuttaa kunnanjohtajan tarvittaessa tekemaan sopimukseen
tarpeelliset vahaiset muutokset, korjaukset ja tdsmennykset ennen sen
allekirjoittamista.

Paatos Kunnanhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen.

Kvalt 11.11.2024 § 33

Paatosehdotus Kunnanvaltuusto hyvaksyy liitteena olevan sopimuksen kuntalain 54 §:n
mukaisesta viranomaistehtavan hoidosta ja valtuuttaa kunnanjohtajan
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Selostus asiasta

Valmistelija
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tarvittaessa tekemaan sopimukseen tarpeelliset vahaiset muutokset,
korjaukset ja tdsmennykset ennen sen allekirjoittamista.

Kunnanvaltuusto hyvaksyi paatdésehdotuksen yksimielisesti.

Taustaa

Kunnanvaltuusto on paatokselldan 11.11.2024 § 33 hyvaksynyt hyvaksynyt
kuntalain 54 §:n mukaisen sopimuksen viranomaistehtavan hoitamisesta.
Kyseiselld sopimuksella tydvoimaviranomaisen lahipalveluja koskevaa
toimivaltaa siirretaan tietyille tydllisyysalueen jasenkuntien ("Lahipalvelua
tuottavat jdsenkunnat”) viranhaltijoille. POytyan kunnan alueella
lahipalvelua tuottaa Loimaan kaupunki.

Voimassa olevan sopimuksen mukaan sopimuksen osapuolilla on
velvollisuus neuvotella sopimukseen tehtavista muutoksista, kun kaksi
vuotta on kulunut sopimuksen allekirjoittamisesta. Vastuukunnan (Turku)
tulee kutsua koolle neuvottelut ja toimia niiden puheenjohtajana.

Neuvotteluiden kdayminen

Turun kaupunki on tydllisyysalueen vastuukuntana kaynnistanyt
yhteistoimintasopimuksen seka kuntalain 54 §:n mukaisesta
viranomaistehtavan hoidosta tehdyn sopimuksen muutostarpeiden
valmistelun Turun tydllisyysalueen johtoryhmassa 20.11.2025.
Johtoryhmassa on edustus kaikista Turun tyollisyysalueen kunnista.

Yhteistoimintasopimukseen ja kuntalain 54 §:n mukaiseen
viranomaistehtavan hoitoa koskevaan sopimukseen liittyvia muutostarpeita
koottiin Turun tydllisyysalueen kunnista alkuvuonna 2026. Ehdotettuja
muutoksia kasiteltiin johtoryhmassa 23.1., 27.2. ja 23.4.2026. Muutokset
on hyvaksytty Turun tydllisyysalueen kuntajohtajakokouksessa 11.6.2026.

Neuvotteluissa tunnistettiin muutostarpeita, jotka koskevat henkilostoa,
rahoitus- ja kustannustenjakomallia, varautumista ja hairidtilanteita ja
kuntalain 54 § mukaista toimivallan delegointisopimusta. Nama muutokset
ovat paaosin teknisia, eika niilla siten ole vaikutusta tyollisyysalueen
perusrakenteeseen tai toimintamalliin.

Keskeisimmat sopimusmuutokset on esitetty oheismateriaalina olevassa
selvityksessa.

Hallintojohtaja
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Kunnanhallitus esittdd kunnanvaltuustolle liitteenad olevan kuntalain 54 §:n
mukaisen viranomaistehtavien hoitamista koskevan sopimuksen
hyvaksymista.

Liite 2 Sopimus kuntalain 54 §n mukaisesta viranomaistehtavan
hoidosta LUONNOS
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221
Kunnanhallituksen lausunto valtuustolle tarkastuslautakunnan vuoden 2025
arviointikertomuksen johdosta

Khall 19.10.2026
36/02.02.02/2026

Tiivistelma
Kunnanhallituksen tulee kunakin vuonna antaa valtuustolle lausunto niista
toimenpiteista, joihin tarkastuslautakunnan arviointikertomus antaa aihetta.
Kunnanhallitukselle esitetaan selostusosan mukainen 13-kohtainen
lausunto annettavaksi valtuustolle.

Selostus asiasta
Tarkastuslautakunta on arviointikertomuksessaan vuodelta 2025 arvioinut
muun muassa valtuuston asettamien toiminnallisten ja taloudellisten
tavoitteiden toteutumista, kuntastrategian toimeenpanoa, kuntakonsernin
toimintaa, hyvinvoinnin ja terveyden edistdmista seka vuoden 2024
arviointikertomuksessa esitettyjen suositusten toteutumista.
Tarkastuslautakunnan kokonaisarvion mukaan kunnan ja kuntakonsernin
toiminta on arviointikertomuksessa mainituista kehittdmiskohteista
huolimatta kokonaisuutena tuloksellista ja tarkoituksenmukaista.

Kuntalain 121 §:n 5 momentin mukaan kunnanhallitus antaa valtuustolle
lausunnon toimenpiteista, joihin arviointikertomus antaa aihetta.
Kunnanhallitus toteaa vuoden 2025 arviointikertomuksen johdosta
seuraavaa.

1. Talouden suunnittelu, seuranta ja ennustettavuus

Tarkastuslautakunta pitda kunnan ja kuntakonsernin taloudellista tilannetta
vahvana. Samalla se kiinnittdd huomiota talousarvioiden ja tilinpaatésten
valilld vuosittain toistuneisiin merkittaviin positiivisiin poikkeamiin. Vuosina
2020-2025 talousarvioissa on ennakoitu keskimaarin noin nollatulosta, kun
toteutuneet ylijgamat ovat olleet keskimaarin noin 2,5 miljoonaa euroa
vuodessa. Lautakunta suosittaa talouden ennustettavuuden parantamista
seka toteumapoikkeamien nykyista yksityiskohtaisempaa analysointia.

Vaikkakin viimeisten vuosien positiivisiin tuloksiin ovat vaikuttaneet
vaikeasti ennakoitavat satunnaiset erat, kunnanhallitus yhtyy
tarkastuslautakunnan nakemykseen siita, ettd vahvasta taloudellisesta
tilanteesta huolimatta taloussuunnittelun tarkkuutta voidaan edelleen
parantaa.

Kunnanhallitus toteaa, ettad etenkin aikaisempien vuosien toteumatietoja on
syyta jatkossa hyodyntaa nykyista jarjestelmallisemmin talousarvion
laadinnassa. Kunnanhallitus kiinnittaa toimielinten seka toimialojen ja
tulosalueiden johtavien viranhaltijoiden huomion siihen, ettad havaitut
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olennaiset poikkeamat talousarvioon analysoidaan seka euromaaraisesti
ettd toiminnallisten syiden perusteella. Vastuulliset viranhaltijat huolehtivat
siita, etta valtuuston kasiteltavaksi tuodaan tilikauden aikana talousarvion
sitovuustason mukaiset olennaiset muutokset. Keskushallinto tukee
toimialoja edelld mainittujen toimenpiteiden toteuttamisessa.

Verotulojen alitusten kasittelyn osalta kunnanhallitus toteaa, etta niiden
tuominen kunnanvaltuuston hyvaksyttaviksi tilikauden aikana on
haasteellista. Verotulojen lopullinen kertyméa on tiedossa vasta
talousarviovuotta seuraavana vuonna. Verohallinnon aikataulu ei siten
mahdollista verotulojen toteuman kasittelya tilikauden aikana, kuten taman
hetken ohjeistus edellyttda. Talousarviopoikkeamista, joita ei ole
hyvaksytty talousarvion muutoksina valtuustossa, annetaan selvitys
toimintakertomuksessa. Verotulojen kehitys on kuitenkin ollut valtuuston
nahtavissa osavuosiraporteissa.

Kuntaliitto laatii vuosittain yhteistydssa valtiovarainministerion ja
verohallinnon kanssa kuntien verotulojen ennustekehikon, jota paivitetaan
3-5 kertaa vuodessa. Veroennustekehikon paaasialliset paivitykset liittyvat
kevaan ja syksyn kuntatalousohjelmien ennusteisiin touko- ja lokakuussa.
Kunnanhallitus toteaa, etta verotulojen alituksen kasittely perustuen
ennustekehikkoon ei ole tarkoituksenmukaista, silla lopullinen verokertyma
saattaa poiketa ennusteesta huomattavasti.

. Konserniohjaus ja riskienhallinta

Tarkastuslautakunta on kiinnittanyt huomiota kuntakonsernin johtamiseen,
ja toteaa, ettd vuonna 2018 hyvaksytty konserniohje ei kaikilta osin vastaa
muuttunutta konsernirakennetta. Lautakunnan mukaan
konsernitavoitteiden toteutumista ei ole dokumentoidusti ja
jarjestelmallisesti arvioitu, eika tytaryhtididen konserniohjeen mukaisesta
kolmannesvuosiraportoinnista ole kaikilta osin voitu varmistua. Lautakunta
suosittaa konserniohjeen paivittamista, tytaryhtididen talouden raportoinnin
parantamista, riskikartoitusten ajantasaisuuden varmistamista seka
konsernitavoitteiden asettamista ja arviointia vastaavalla tavalla kuin
kunnan toimialojen tavoitteita.

Kunnanhallitus yhtyy tarkastuslautakunnan ndkemykseen konserniohjeen
paivitystarpeesta. Konserniohje tullaan paivittamaan ja paivityksen
yhteydessa tullaan huomiomaan tarkastuslautakunnan
arviointikertomuksessa esiin nostamat seikat. Lisaksi konsernijohdon
tiedonkulkua tytaryhteisdjen kanssa vahvistetaan.

Kunnanhallitus toteaa, etta nykyisenkin konserniohjeen mukaan
tytaryhtiéilla on selkea raportointivelvoite toiminnastaan ja taloudestaan.
Vuoden 2026 aikana raportointi on parantunut ja sita tulee jatkossa
edelleen kehittda. Kunnanhallitus kiinnittaa tytaryhtididen huomion siihen,
etta niilla on luotuna talouden seurannan ja raportoinnin selkea prosessi, ja
ettd seurantaan ja raportointiin on olemassa riittava resurssi ja tarvittavat
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tydkalut. Keskushallinto avustaa tytaryhtioita tarvittaessa saattamaan
raportoinnin konserniohjeen edellyttamalle tasolle.

. Varautuminen ja tiedonhallinta

Tarkastuslautakunta on kiinnittanyt huomiota siihen, etta keskeisten
toimintojen tietojen saatavuus ei saa olla yksittaisten tyontekijoiden
varassa. Lautakunta suosittaa varmistamaan toiminnan jatkuvuuden
poikkeavissa tilanteissa seka kehittdmaan kunnan varautumista
yhteistydssa yritysten, yhdistysten ja kuntalaisten kanssa.

Kunnanhallitus edellyttaa, etta toimialat tunnistavat toiminnan jatkuvuuden
kannalta keskeiset tehtavat ja tiedot sekd varmistavat niiden
dokumentoinnin, sijaisjarjestelyt ja saatavuuden. Varautumista ja
jatkuvuudenhallintaa kehitetdan poikkihallinnollisesti ja tarvittaessa
yhteistydssa muiden sidosryhmien kanssa.

. Strategia, toiminnalliset tavoitteet ja mittarit

Tarkastuslautakunnan mukaan toimialojen tavoitteet ovat aikaisempaa
paremmin johdettu kuntastrategiasta, mutta tavoitteiden
konkreettisuudessa ja mitattavuudessa on edelleen puutteita. Lautakunta
suosittaa yhdenmukaistamaan eri toimialojen tavoitteiden ja mittareiden
kirjaamistapaa. Lisaksi kaikki talousarviossa tavoitteiksi asetetut asiat tulee
arvioida tilinpaatoksessa.

Kunnanhallitus pitda havaintoa perusteltuna ja toteaa, etta se on
antamassaan talousarvion 2026 laadintaohjeessa edellyttanyt lautakuntia
huomioimaan kaynnissa oleva kuntastrategian paivitystyon ja asettamaan
painopisteiden mukaiset karkihankkeet seuraavista aiheista: Péytyén
harrastamisen malli, invest in Péytya, liikuntapaikkasuunnitelma,
asumismahdollisuuksien edistdminen.

Talousarvion laadinnan kaytantéa yhdenmukaistetaan kaikilla toimialoilla ja
soveltuvin osin kuntakonsernissa. Kunnanhallitus kiinnittda toimielinten
huomiota siihen, etta jokaisen talousarviossa asetetun tavoitteen toteuma
on raportoitava viimeistaan tilinpaatdsvaiheessa.

. Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen

Tarkastuslautakunta toteaa, ettei kuntalaisten hyvinvoinnista ja
terveydesta, niihin vaikuttavista tekijoista ja toteutetuista toimenpiteista
raportoitu valtuustolle vuoden 2025 aikana. HYTE-kertoimen prosessi-
indikaattoreiden keskiarvo laski 75 pisteesta 68 pisteeseen, vaikka
tulosindikaattorit paranivat 41 pisteesta 48 pisteeseen. Lautakunta
suosittaa HYTE-indikaattoreiden vastuutahojen maarittelya seka
indikaattoreiden huomioimista vuosittaisina ja toimialakohtaisina
talousarviotavoitteina.
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Kunnanhallitus toteaa, etta jatkossa valtuustolle raportoidaan vuosittain
vaeston hyvinvoinnista ja terveydesta seka niissa tapahtuneista
muutoksista viimeistdan tilinpaatdksen yhteydessa. HYTE-ty6ta kehitetdan
ja prosessi- ja tulosindikaattorit kdydaan kokonaisuutena lapi ja niille
maaritelldan vastuutahot seka tarvittava poikkihallinnollinen yhteistyd.
HYTE-indikaattoreita hyodynnetaan jatkossa soveltuvin osin talousarvion
toiminnallisten tavoitteiden ja mittareiden valmistelussa. Lisaksi
indikaattoreiden heikkoihin tai heikentyviin tuloksiin maaritellaan tarvittavat
kehittAmistoimenpiteet.

6. Lasten ja nuorten hyvinvointi

Tarkastuslautakunta nostaa vuoden 2025 kouluterveyskyselysta erityisesti
esille, etta 23 prosenttia 8.- ja 9.-luokkalaisista koki asuinalueella
jarjestettavan kiinnostavaa vapaa-ajan toimintaa nuorille ja 46 prosenttia oli
ollut huolissaan mielialastaan viimeisen 12 kuukauden aikana. Lautakunta
suosittaa tulosten taustojen selvittamista ja tarvittavia toimenpiteita. Lisaksi
lautakunta suosittaa pitkien liikuntavalituntien kayttéonottoa kaikissa
yhtenaiskouluissa.

Kunnanhallitus pitaa lasten ja nuorten kokemia hyvinvoinnin ja terveyden
haasteita huolestuttavina. Kunnanhallitus toteaa, ettd 1.1.2027 voimaan
astuvalla paatetylld organisaatiouudistuksella tavoitellaan muun ohella
hyvinvoinnin edistamista kaikilla sektoreilla. Erityisen tarkeda kunnalle on
nuorten hyvinvoinnin edistdminen. Koulujen kohdalla tata ty6ta tulee tehda
tiiviissa yhteistydssa hyvinvointialueen kanssa.

7. Vaestokehitys seka kunnan veto- ja pitovoima

Tarkastuslautakunta kiinnittda huomiota asukasluvun laskuun. Vakiluku
laski vuoden 2024 8 013 asukkaasta 7 910 asukkaaseen vuonna 2025, ja
merkittdvana tekijana on kuntien valinen muuttoliike. Lautakunta suosittaa
muuttotappioon vaikuttavien tekijdiden selvittdmista seka kunnan veto- ja
pitovoimatekijoihin panostamista.

Kunnanhallitus yhtyy tarkastuslautakunnan huoleen vaestémaaran
vahenemisesta. Vaestd- ja muuttoliikkeen kehitysta analysoidaan osana
kunnan elinvoimaty6ta. Saatua tietoa hyddynnetdan asumisen,
tonttitarjonnan, palveluiden, markkinoinnin ja elinkeinopolitiikan
suunnittelussa seka kuntastrategian toimeenpanossa koko
kuntaorganisaatiossa.

8. Osallistuva budjetointi
Tarkastuslautakunnan mukaan osallistuvan budjetoinnin toteutuksessa on
ollut puutteita. Vuoden 2024 voittanut kohde oli edelleen toteuttamatta ja
vuoden 2025 kohde jai kesken.

Kunnanhallitus toteaa, etta osallistuvan budjetoinnin prosesseissa on
kehitettavaa.
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Kunnanvaltuusto hyvaksyi vuosille 2024 ja 2025 kullekin 20 000,00 euron
maararahan kaytettavaksi osallistuvan budjetoinnin mukaisiin
toimenpiteisiin.

Vuoden 2024 maararahan kunnanhallitus paatti 25.03.2024 § 63 myontaa
kaytettavaksi lapsille tarkoitettuun liikennepuistoon. Sittemmin
kunnanhallitus paatti 23.09.2024 § 170 hakea Leader Varsinais-Suomen
Jokivarsikumppanit ry:Itd avustusta liikkennepuiston perustamiseksi.
Hankehakemus on edelleen kasittelyssa. Vuonna 2025 kunnanhallitus
paatti 28.04.2025 § 97 myo6ntaa maararahan kaytettavaksi
ulkokuntosalilaitteiden hankkimiseen. Laitteiden hankinta toteutettiin
vuonna 2025, mutta niiden asennus saatiin paatokseen vasta vuonna
2026.

Mikali osallistuvan budjetoinnin toimenpiteisiin varataan maararaha
vuodelle 2027, toimintamalli uudistetaan siten, ettd ehdotusten
toteuttamiskelpoisuus ja kustannusarviot selvitetdan ennen aanestysta.
Lisaksi jatkossa osallistuvan budjetoinnin mukaiset projektit tulee saattaa
paatdkseen kyseisen vuoden aikana. Mallia on mahdollista muuttaa my6s
niin, etta osallistuvan budjetoinnin aanestys ja valinta tehdaan syksyn
aikana ja toteutus seuraavan talousarviovuoden kuluessa. Tall6in
toteutuksen aikataulussa olisi nykyistd enemman valjyytta.

. limasto-ohjelma

Tarkastuslautakunta toteaa kuntastrategiassa mainitun ilmasto-ohjelman
olevan edelleen kesken ja suosittaa ohjelman saattamista valmiiksi.
Asiasta on huomautettu myds aikaisemmissa arviointikertomuksissa.

Kunnanhallitus antaa keskushallinnolle tehtavaksi limasto-ohjelman
valmistelun loppuun saattamisen, minka jalkeen ohjelma tuodaan
toimivaltaisen toimielimen kasiteltavaksi.

Henkil6sto ja osaaminen

Tarkastuslautakunnan mukaan tyohyvinvointikyselyjen tulokset ovat
parantuneet ja sairauspoissaolot vahentyneet merkittavasti. Myos
rekrytoinneissa on onnistuttu aiempaa paremmin. Tarkastuslautakunta
kiinnittaa kuitenkin huomiota henkildstokyselyn hieman yli 50 prosentin
vastausasteeseen seka siihen, ettei henkiloston koulutusmaaran kasvua
ollut arvioitu tilinpaatoksessa tavoitteesta huolimatta.

Kunnanhallitus toteaa, etta henkildstokyselyjen vastausaktiivisuutta
pyritdan jatkossa lisdamaan.

Kunnanhallitus pitaa tarkeana, etta kaikki talousarviossa asetetut
henkilostotavoitteet raportoidaan tilinpaatéksessa. Keskushallinnon
toimialan yhdeksi tavoitteeksi vuodelle 2025 oli asetettu henkildston
koulutusmaarien kasvu ja sairauspoissaolojen vaheneminen. Kuitenkin
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naista ainoastaan sairauspoissaolojen vahenemiselle oli asetettu mittari.
Lukumaaria ei oltu raportoitu, mutta tilinpaatdksessa todetaan, etta
henkil6ston koulutusmaarat eivat lisdantyneet edellisvuodesta, joten talta
osin tavoite jai saavuttamatta.

Teknisen toimialan tehtavakentta ja investoinnit

Tarkastuslautakunta toteaa teknisen toimialan tehtavien muuttuneen
olennaisesti yhtidittdmisten seurauksena ja suosittaa tehtavakentan
kokonaisarviointia seka avoinna olevan ty6paallikdn viran tayttamistarpeen
arviointia. Lisaksi investointien suunnittelun ja toteutuksen vastaavuutta
tulee edelleen kehittda. Tarkastuslautakunta toteaa, ettd vuoden 2025
osalta investointien toteumaprosentti on pitkalti vuoden 2024 kaltainen.
Muutamien teknisen toimen investointien menot alittuivat selvasti
arvioidusta ja yksi ei toteutunut lainkaan.

Kunnanhallitus toteaa, etta teknisen toimen tehtavajarjestelyja on syyta
tarkastella tulevina vuosina osana valtuuston hyvaksymaa
organisaatiouudistusta. Tyopaallikdn virkaan ei talla hetkelld kuulu
hallintosadanndén mukaan julkisen vallan kayttéa. Kuntalain 88 §:n mukaan
kun virka, jossa ei kayteta julkista valtaa, tulee avoimeksi, se lakkautetaan.

Investointien valmistelussa kiinnitetaan jatkossa enemman huomiota
hankkeiden aikatauluihin, resurssitarpeisiin ja strategisiin vaikutuksiin.
Hankkeiden ennakkosuunnittelua tarkentamalla paastaan lahemmas
toteutuvia todellisia kustannuksia. Investointiohjelma on sisaltanyt myds
jonkin verran varautumista menoihin ja hankkeisiin, jotka eivat valttamatta
talousarviovuoden aikana toteudu. Naiden osalta on syyta tarkentaa
nykyista kaytantoa.

Paatetylla organisaatiouudistuksella tavoitellaan muun ohella teknisen
toimialan tehtavien selkeyttamista ja tyékuorman tasausta seka niin
toiminnan kuin investointienkin suunnittelun tarkentumista.

TE-palveluiden vaikuttavuus

Tarkastuslautakunta suosittaa, ettd TE-palvelu-uudistusta arvioidaan
taloudellisten vaikutusten lisaksi palvelujen vaikuttavuuden nakékulmasta,
erityisesti kun palvelun tuottamisesta vastaa kunnan ulkopuolinen toimija.

Kunnanhallitus toteaa, etta Poytyan kunnan alueella keskitetyt
tyodllisyyspalvelut tuottaa Turun kaupunki. Lahipalveluista puolestaan
huolehtii Loimaan kaupunki. Péytyan kunnalla on rajalliset mahdollisuudet
vaikuttaa TE-palvelujen vaikuttavuuteen, mista syysta vaikuttavuuden
mittareita ei ole tarkoituksenmukaista sisallyttda kunnan talousarvioon.
Kunnan viranhaltijat kdyvat kuitenkin saanndllisesti vuoropuhelua seka
Turun kaupungin ettd Loimaan kaupungin kanssa.

Valtuustoaloitteiden kasittely
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Tarkastuslautakunta on todennut aloitteiden kasittelyajoissa olevan suurta
vaihtelua ja suosittaa kasittelylle tavoiteaikojen maarittelya seka
vastuutahon nimeamista aloitteen kasittelyn alussa.

Kunnanhallitus toteaa, ettd kunkin valtuustoaloitteen kasittelyn alussa
kunnanhallitus antaa aloitteen valmisteluvastuun joko nimetylle
toimielimelle, toimialalle taikka viranhaltijalle. Vuonna 2025 loppuun
kasiteltyjen valtuustoaloitteiden tiedoksiannon yhteydessa kunnanvaltuusto
asetti kullekin keskeneraiselle aloitteelle tavoiteaikataulun.
Tavoiteaikataulun asettaminen kunnanhallituksen paatoksella aloitteen
kasittelyn aluksi on haasteellista, koska aikataulun asettaminen edellyttaa
aloitteen mukaisten toimenpiteiden joskus yksityiskohtaistakin
selvittamista. Kunnanhallitus kuitenkin kehottaa toimialoja huolehtimaan
valtuustoaloitteiden asianmukaisesta ja joutuisasta kasittelysta.

Yhteenveto

Kunnanhallitus pitda tarkastuslautakunnan arviointikertomusta tarkeana
osana kunnan toiminnan, talouden ja strategian toimeenpanon
kehittamista. Vuoden 2025 arviointikertomus osoittaa, etta kunnan
taloudellinen asema on vahva ja kunnan seka kuntakonsernin toiminta on
kokonaisuutena tuloksellista ja tarkoituksenmukaista. Samalla
arviointikertomus sisaltaa perusteltuja kehittamiskohteita erityisesti
tavoitteiden mitattavuudessa, konserniohjauksessa ja riskienhallinnassa,
HYTE-tydssa, strategian toimeenpanossa seka toiminnan raportoinnissa.

Kunnanhallitus edellyttaa, etta toimialat ja konserniyhteisoét ottavat edella
esitetyt toimenpiteet huomioon toiminnan ja talouden suunnittelussa.

Hallintojohtaja

Kunnanhallitus antaa kunnanvaltuustolle edella olevan lausunnon niista
toimenpiteista, joihin tarkastuslautakunnan vuoden 2025 arviointikertomus
antaa aihetta.
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Testamenttivarojen kdyton saannot

Testtoim 22.9.2026 § 44

Selostus asiasta

Paatosehdotus

Kunta on saanut useamman testamenttilahjoituksen, jotka kaytetaan
ikdihmisten hyvinvoinnin parantamiseen. Testamenttivarojen kaytén tulee
olla yhdenvertaista ja lapindkyvaa, mista johtuen varojen kaytdlle on syyta
laatia yleiset saannoét. Saantojen ohella tulee huomioida kunkin
testamentin jattajan testamenttimaaraykset.

Liitteena on luonnos Pdytyan kunnan testamenttivarojen kayton
saannoista.

Toimikunta esittda kunnanhallitukselle liitteena olevien testamenttivarojen
kaytdn saantdjen hyvaksymista.

Kunnanjohtajan muutettu paatésehdotus

Paatos

Khall 5.10.2026 § 207

Toimikunta esittda kunnanhallitukselle liitteena olevien testamenttivarojen
kaytdn sadantdjen hyvaksymistad seuraavin muutoksin:

Saantdjen otsikko muutetaan muotoon:
Vanhusty6hon suunnattujen testamenttivarojen kayton saannot

7 § muutetaan muotoon:

Testamenttivaroilla kustannettavaa toimintaa haetaan erillisella
hakemuksella. Hakemus toimitetaan Poytyan kunnan vanhustyon
ohjaajalle, joka valittaa hakemukset testamenttitoimikunnalle tai muulle
valmistelevalle toimielimelle. Toimielin antaa puoltavan tai kielteisen
lausunnon hakemukseen hakemuskohtaisesti. Toimivaltainen
viranomainen tekee asiassa paatoksen. Hakemus on saatavilla sahkdisena
seka paperisena Poytyan kunnan kotisivuilta.

8 § muutetaan muotoon:

Testamenttivarojen kayttda seurataan ja kaytosta raportoidaan
saannénmukaisesti Péytyan kunnan testamenttitoimikunnalle tai muulle
valmistelevalle toimielimelle seka vahintdan kerran vuodessa
kunnanhallitukselle.

Kunnanjohtajan muutettu paatésehdotus hyvaksyttiin.
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Testamenttitoimikunta on 22.9.2026 § 44 kasitellyt ikaihmisten
hyvinvoinnin edistdmiseen suunnattujen testamenttivarojen kayton
saantdja ja ehdottaa kunnanhallitukselle liitteena olevien saantdjen
hyvaksymista. Saannoét ohjaisivat jatkossa vanhustyon testamenttivarojen
kayttoa.

Laadittujen saantdjen mukaan Pdytyan kunnalle testamentatut
vanhustyohon tarkoitetut varat kaytetdan kunnan ikdantyneiden terveyden
ja hyvinvoinnin edistdmiseen seka kotona asumisen tukemiseen. Varojen
tavoitteena on hyodyttaa mahdollisimman laajasti kunnan ikdantyneita.

Testamenttivaroilla voidaan tukea esimerkiksi ikdantyneiden virike- ja
hyvinvointitoimintaa seka jarjestaa heidan tarpeensa ja erityispiirteensa
huomioivia tapahtumia. Varoja ei kayteta hyvinvointialueen
jarjestdmisvastuulla olevaan toimintaan tai kunnan lakisdateiseen
toimintaan eika yksittaisten kuntalaisten hoitokuluihin tai suoraan
henkilokohtaiseen taloudelliseen tukemiseen.

Testamenttivarojen kayttéa haetaan erilliselld hakemuksella, joka
toimitetaan Pdytyan kunnan vanhustyon ohjaajalle. Hakemukset
kasitelldan, ja toimivaltainen viranomainen tekee paatdksen varojen
kaytosta. Varojen kayttdoa seurataan ja siité raportoidaan vahintaan kerran
vuodessa kunnanhallitukselle.

Kunnanhallitus hyvéksyy liitteena olevat vanhustyohdn suunnattujen
testamenttivarojen kaytdn saannot.

Lisdksi kunnanhallitus valtuuttaa hallintojohtajan paattamaan
testamenttivaroista myonnettavista avustuksista saantdjen mukaisesti.

Keskustelun aikana Esko Tuuppa ehdotti Anne Ketolan kannattamana, etta
asia palautetaan valmisteluun. Keskustelun paatyttya puheenjohtaja totesi,
ettd oli esitetty kannatettu ehdotus asian palauttamiseksi valmisteluun ja
tiedusteli, voidaanko ehdotus hyvaksya yksimielisesti. Hyvaksyttiin.

Asia palautettiin valmisteluun.

Testamenttivarojen kaytén sdantdjen valmistelua on jatkettu. Luonnos
saannoista on tdman asian liitteend. Saantéjen mukaan kunnanhallitus
paattaisi avustuksista rekisterdidyille ja rekisteréimattémille yhteisdille.
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Samalla kunnanhallitus valtuuttaisi kunnan viranhaltijan paattamaan
avustusten myéntamisesta yksityishenkildille. Luonnokseen on lisatty myoés
kohta avustuksen takaisinperintaan liittyen mahdollisessa
vaarinkayttotilanteessa.

Testamenttitoimikunta on 22.9.2026 § 45 hyvaksynyt yhteisoille
suunnattujen avustusten hakuohjeet. Koska kunnanhallitus on linjannut,
ettd kunnanhallitus kasittelee yhteisjen avustushakemukset, tulevat
hakuohjeetkin kunnanhallituksen hyvaksyttaviksi. Hakuohjeissa
tarkennetaan testamenttivarojen kayton saantoja. Liitteena olevan
hakuohjeiden mukaan yhdelle yhteisélle voitaisiin myontda avustusta
enintaan 1 500,00 euroa kalenterivuoden aikana.

Hallintojohtaja

Kunnanhallitus hyvéksyy liitteena olevat vanhustyoéhdn suunnattujen
testamenttivarojen kaytdn saannét ja avustusten hakuohjeet.

Lisdksi kunnanhallitus valtuuttaa hallintojohtajan paattamaan
testamenttivaroista myonnettavistd avustuksista yksityishenkildille
saantdjen mukaisesti.

Liite 3 Vanhustydhon suunnattujen testamenttivarojen kaytén saannaot
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Hyvinvointilautakunnan vaali toimikaudelle 2027-2029

Khall 19.10.2026
89/00.00.01/2025

Selostus asiasta
Vuoden 2027 alusta voimaan tulevan hallintosdannon 15 §:n mukaan
hyvinvointilautakunnassa on 7 jasenta. Valtuusto valitsee lautakunnan
jasenet seka jasenista lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Vaalikelpoisuus lautakuntiin

Kuntalain 74.1 §:ssa rajoitetaan vaalikelpoisuutta lautakuntaan
seuraavasti:

Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkild, joka on
vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan
palveluksessa oleva henkil®;

2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan
tehtavaalueella toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai
saation palveluksessa,;

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liikketoimintaa harjoittavassa yhteisdssa, jos
kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle asianomaisessa
lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

Kuntalaissa lahdetaan kunnanhallitusta koskevan saantelyn tavoin siita,
ettd henkild, joka ei ole vaalikelpoinen valtuustoon, ei mydskaan ole
vaalikelpoinen lautakuntaan.

Tasa-arvolaista tulevat edellytykset

Lain miesten ja naisten valisesta tasa-arvosta (609/1986) 4a §:n mukaan
seka kunnallisissa ettad kuntien valisen yhteistoiminnan toimielimissa
lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia ettd miehia
kumpiakin vahintaan 40 prosenttia, jollei erityisista syista muuta johdu.

Sukupuolia koskeva kiintiosdannds koskee erikseen varsinaisia jasenia ja
varajasenia. Sen sijaan laki ei vaadi, etta varsinaisen jasenen ja hanen
henkilbkohtaisen varajasenensa olisi oltava samaa sukupuolta. Myéskaan
puheenjohtajistoa vaatimus ei erikseen koske.
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Hallintojohtaja

Kunnanhallitus ehdottaa valtuustolle, etta valtuusto valitsee toimikaudelle
2027-2029 hyvinvointilautakuntaan seitseman jasenta ja kullekin
henkilokohtaisen varajasenen seka valitsee jaseniksi valituista
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
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Kuntakehityslautakunnan vaali toimikaudelle 2027-2029

Khall 19.10.2026
89/00.00.01/2025

Selostus asiasta
Vuoden 2027 alusta voimaan tulevan hallintosdannon 16 §:n mukaan
kuntakehityslautakunnassa on 7 jasenta. Valtuusto valitsee lautakunnan
jasenet seka jasenista lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Vaalikelpoisuus lautakuntiin

Kuntalain 74.1 §:ssa rajoitetaan vaalikelpoisuutta lautakuntaan
seuraavasti:

Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkild, joka on
vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan
palveluksessa oleva henkil®;

2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan
tehtavaalueella toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai
saation palveluksessa,;

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liikketoimintaa harjoittavassa yhteisdssa, jos
kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle asianomaisessa
lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

Kuntalaissa lahdetaan kunnanhallitusta koskevan saantelyn tavoin siita,
ettd henkild, joka ei ole vaalikelpoinen valtuustoon, ei mydskaan ole
vaalikelpoinen lautakuntaan.

Tasa-arvolaista tulevat edellytykset

Lain miesten ja naisten valisesta tasa-arvosta (609/1986) 4a §:n mukaan
seka kunnallisissa ettad kuntien valisen yhteistoiminnan toimielimissa
lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia ettd miehia
kumpiakin vahintaan 40 prosenttia, jollei erityisista syista muuta johdu.

Sukupuolia koskeva kiintiosdannds koskee erikseen varsinaisia jasenia ja
varajasenia. Sen sijaan laki ei vaadi, etta varsinaisen jasenen ja hanen
henkilbkohtaisen varajasenensa olisi oltava samaa sukupuolta. Myéskaan
puheenjohtajistoa vaatimus ei erikseen koske.
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Hallintojohtaja

Kunnanhallitus ehdottaa valtuustolle, etta valtuusto valitsee toimikaudelle
2027-2029 kuntakehityslautakuntaan seitseman jasenta ja kullekin
henkilokohtaisen varajasenen seka valitsee jaseniksi valituista
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
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