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Kunnanhallitus § 263 14.11.2022

Kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus

Khall 14.11.2022 § 263

Todetaan kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus.

Paatos Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.
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Kunnanhallitus § 264 14.11.2022

Poytakirjantarkastajien valinta

Khall 14.11.2022 § 264

Paatésehdotus Tarkastusvuorossa ovat Minna Kajander-Aalto ja Veikko Niittymaa.
Pdytakirjan tarkastus on 17.11.2022.

Paatos Poytakirjantarkastajiksi valittiin Minna Kajander-Aalto ja Veikko Niittymaa.
Poytakirjan tarkastus on 17.11.2022.
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Kunnanhallitus § 265 14.11.2022

Saapuneet paatokset ja kirjelmat

Khall 14.11.2022 § 265

e Turun seudun puhdistamo Oy: yhtidkokouksen pdytakirja 8.11.2022
¢ Maahanmuuttovirasto, Tilannekuva Ukrainan sodan aiheuttamasta
pakolaisuudesta 4.11.2022

Paatos Merkittiin tiedoksi.
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Kunnanhallitus § 266 14.11.2022

Toimielinten poytakirjat ja viranhaltijapaatokset

Khall 14.11.2022 § 266

Kunnanhallitukselle esitetddn seuraavat pdytakirjat:
e Sivistyslautakunta 10.11.2022

Paatosehdotus Kunnanhallitus paattaa, ettei se kayta Kuntalain 92 §:n mukaista otto-
oikeuttaan ja merkitsee poytakirjat tiedoksi.

Paatos Kunnanhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen.
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Kunnanhallitus § 267 14.11.2022

Kunnanhallituksen edustajien terveiset lautakunnista

Khall 14.11.2022 § 267

Paatésehdotus Kunnanhallituksen edustajat antavat ajankohtaiskatsauksen lautakunnista.

Paatos Merkittiin tiedoksi kunnanhallituksen edustajien terveiset lautakunnista.
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Kunnanhallitus § 268 14.11.2022

Talousarvio 2023 ja taloussuunnitelma 2023-2025

Khall 14.11.2022 § 268
12/02.02.00/2022

Kunnanhallitus antoi 15.8.2022 § 187 laadintaohjeet ja
talousarviokehyksen lautakunnille talousarvioehdotuksen laatimista varten.
Toimialat ovat valmistelleet talousarvioehdotuksensa syys-lokakuussa ja
lautakunnat hyvaksyneet esitykset lokakuussa. Talousarviokehyksen
tuloslaskelmaennuste pohjautui vuoden 2022 talousarvioon ja kesakuun
loppuun mennessa tehtyihin talousarviomuutoksiin. Vuoden 2022
ohjeellisessa kehyksessa arvioitiin palkkamenoihin 3 % kasvu. Menojen
nousupaineita todettiin aiheutuvan myés mm. nousseista energia-,
elintarvike- seka rakennustarvikekustannuksista. Kayttdtalouden menot
kasvavat myo6s valmistuneiden kiinteistdleasingrahoitteisten kiinteistdjen
vuokrilla. Perusturvan ja pelastustoimen siirtyminen hyvinvointialueelle
muuttaa myos organisaatiota ja talousarvion rakennetta.
Terveyskeskuskuntayhtymasta kunnalle siirtyvien rakennusten yllapito
lisda kiinteistomenoja, jotka katetaan hyvinvointialueelta saatavilla
vuokratuloilla. Talousarviokehyksen verotuloennustetta ja valtionosuuksia
on tarkistettu syyskuussa saatujen ennakkotietojen perusteella. Naiden
muutosten ja arvioitua suurempien vuokratulojen johdosta vuosikate on
parempi kuin annetussa raamissa. Toimialojen valilld on eroja raamin
toteutumiseen nahden.

Kunnanjohtajan talousarvioesityksessa toimintamenot ovat 28 368 878
euroa ja toimintatulot 7 182 879 euroa. Toimintakate on — 21 185 999
euroa, joka on 48 % kuluvan vuoden talousarvioista. Vuosikate on

3 558 484 euroa.

Viime vuosina toteutettujen suurien koulu- ja paivakotihankkeiden
valmistuttua investointimenot laskevat huomattavasti. Investointimenot
ovat 1 555 000 euroa. Menot ovat 1dhinna peruskorjausta seka
rakennusten ettd kunnallistekniikan osalta. Rahoituslaskelman mukaan
ensi vuonna ei nostettaisi pitkaaikaista lainaa.

Vuosi 2023 on kuntataloudessa vahva johtuen vanhojen vuosien
prosenteilla tilitettavista verotuloista. Vuonna 2024 verotulot ovat uudella
normaalilla tasolla ja valtionosuudet tulevat edelleen laskemaan.
Kustannustaso nousee kunta-alan palkkaratkaisun ja korkean inflaation
vuoksi. Myos korot ovat nousussa. Suunnitelmavuosien osalta on syyta
varautua huomattavasti heikompaan talouskehitykseen ja varauduttava
my0s toimintojen kehittdmiseen huomioiden tiukkeneva talous.

Valmistelija kunnanjohtaja, talouspaallikk®

Paatosehdotus Kunnanhallitus esittda valtuustolle, etta se hyvaksyy talousarvion vuodelle
2023 ja taloussuunnitelman vuosille 2023-2025.

Paatos Kunnanhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen.

Poytakirjamerkinta Kokous keskeytettiin tauon ajaksi, klo 18.20-18.35, tdman asian kasittelyn
jalkeen.
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Liitteet

Liite Talousarvio 2023 ja taloussuunnitelma 2023-2025, KH
1 14.11.2022
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Sivistyslautakunta § 122 09.11.2022
Kunnanhallitus § 269 14.11.2022

Muutokset sivistyslautakunnan vuoden 2022 talousarvion tulo- ja menomaararahoihin

Sivitk 09.11.2022 § 122

Sivistyslautakunnan vuoden 2022 muutetussa talousarviossa on opetus- ja
kirjastopalvelujen tehtavaalueen ulkoisia toimintatuloja arvioitu kertyvan
yhteensa 1 177 559 €. Talouden toteutumaraportin 9/12 ja loppuvuoden
arvioitujen tulokertymien perusteella ennakoidaan, ettei tavoitteeseen
kaikilta osin paasta. Tulotavoitteiden arvioidaan keskeisilta osiltaan
alittuvan seuraavasti:

- perusopetus, kotikuntakorvaukset -13 000 €

- kansalaisopisto, muut yhteistoimintakorvaukset -12 000 €

- valtionavustushanke / Esi- ja perusopetuksen tasa-arvoa edistavat
toimenpiteet ja laadun kehittaminen Pdytyan kunnassa, tuet ja
avustukset valtiolta -33 000 €

Koululaisten aamu- ja iltapaivatoiminnan osalta / muut opetus- ja
kulttuuritoiminnan maksut arvioidaan tulotavoitteiden talousarviossa
arvioituun nahden jonkin verran ylittyvan.

Kokonaisuudessaan arvioidaan tarpeen tulotavoitteiden tarkistamiselle
opetus- ja kirjastopalvelujen tehtavaalueen osalta olevan noin

-35 000 €. Tulojen kasvattamista talousarviossa asetettuun tavoitteeseen
paasemiseksi ei vuoden 2022 lopun aikana arvioida mahdolliseksi.

Varhaiskasvatuspalvelujen tehtdvaalueen ulkoisia toimintatuloja on
sivistyslautakunnan vuoden 2022 muutetussa talousarviossa arvioitu
kertyvan yhteensa 320 065 €. Talouden toteutumaraportin 9/12 ja
loppuvuoden arvioitujen tulokertymien perusteella ennakoidaan, ettei
tavoitteeseen kaikilta osin paasta. Tulotavoitteiden arvioidaan keskeisilta
osiltaan alittuvan seuraavasti:

- varhaiskasvatus, hoitopaivamaksut -15 000 €

- valtionavustushanke / Koulutuksellisen tasa-arvon vahvistaminen
Pdytyan kunnan varhaiskasvatuksessa, tuet ja avustukset valtiolta
-4 000 €

Varhaiskasvatuksen tulokohdan / myyntitulot kunnilta osalta arvioidaan
tulotavoitteiden talousarviossa arvioituun nahden jonkin verran ylittyvan.
Kokonaisuudessaan arvioidaan tarpeen tulotavoitteiden tarkistamiselle
varhaiskasvatuspalvelujen tehtavaalueen osalta olevan noin -15 000 €.
Tulojen kasvattamista talousarviossa asetettuun tavoitteeseen paasemi-
seksi ei vuoden 2022 lopun aikana arvioida mahdolliseksi.

Sivistyslautakunnan tehtavaalueen ulkoisten toimintamenojen arvioidaan
talouden toteutumaraportin 9/12 ja loppuvuoden arvioitujen menojen
perusteella toteutuvan kokonaisuutena vuoden 2022 muutettuun
talousarvioon varattujen maararahojen puitteissa. Valtuustoon nahden
sitovien tehtavaalueiden, opetus- ja kirjastopalvelujen seka
varhaiskasvatuspalvelujen, ulkoisten toimintamenojen arvioidaan samoin
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§ 122 09.11.2022
§ 269 14.11.2022

paaosin toteutuvan varattujen maararahojen puitteissa - opetus- ja
kirjastopalvelujen tehtavaalueen osalta ennakoidaan toteutumatilanteen
kuitenkin olevan tiukan. Osa sivistyslautakunnan tehtavaalueiden menoista
laskutetaan talousarviovuoden lopussa / laskuttavien kuntien ja
kuntayhtymien tilinpaatdsten valmistelun vaiheessa, jolloin toteutuman
etukateinen arviointi on nailta osin vaikeaa.

Esiopetus-, koululais- ja opiskelijakuljetuskustannusten arvioidaan
polttoaine- ja muiden kustannusten nousun myéta toteutuvan noin 360 000
€ suurempina vuoden 2022 muutetussa talousarviossa varauduttuun
nahden, lisdksi osan muista kustannuksista arvioidaan toteutuvan jossakin
maarin ennakoitua suurempina. Kustannusten kattamiseen tarvittavat
maararahat arvioidaan voitavan osoittaa sivistyslautakunnan vuoden 2022
muutettuun talousarvioon opetus- ja kirjastopalvelujen seka
varhaiskasvatuspalvelujen tehtdvaalueiden palkka- ja
henkildstosivukustannuksiin seka muihin menokohtiin varatuista
maararahoista, joiden ennakoidaan toteutuvan vuoden 2022 muutetussa
talousarviossa arvioitua pienempina. Toimielinten vuoden 2022 talouden
kayttésuunnitelmissa voidaan palkkaukseen varattuja maararahoja
talousarvion taytantdonpano-ohjeiden mukaan siirtda ainoastaan
palkkatililta toiselle palkkatilille, ellei muutokselle ole erityista perustetta
(esimerkiksi siirtyminen omasta toiminnasta ostopalveluun), joten
suunniteltu jarjestely tulee esitettdvaksi kunnanvaltuustossa kasiteltavaksi.
Opetus- ja kirjastopalvelujen tehtavaalueen talouden toteutumiseksi
maararahojen puitteissa arvioidaan samalla tarkoituksenmukaiseksi

50 000 €:n maararahan siirto varhaiskasvatuspalvelujen tehtavaalueelta,
jonka talouden arvioidaan myds siirron myo6ta toteutuvan vuoden 2022
muutettuun talousarvioon varattujen maararahojen puitteissa, opetus- ja
kirjastopalvelujen tehtavaalueelle. Maararahatarve
varhaiskasvatuspalveluissa on kesan 2022 aikana vahaisempana
toteutuneen palvelujen kaytén myéta ollut varauduttua pienempi.

Opetus- ja kirjastopalvelujen seka varhaiskasvatuspalvelujen tehtava-
alueiden muodostaessa valtuustoon nahden sitovat tasot tulevat
muutosesitykset tulo- ja menomaararahoihin esitettaviksi kunnanvaltuuston
kasiteltaviksi. Vuoden 2022 talousarvion taytantddnpano-ohjeiden mukaan
on talousarvioon tehtavat muutokset esitettdva kunnanvaltuustolle talous-
arviovuoden aikana.

sivistysjohtaja

Sivistyslautakunta paattaa esittdad kunnanhallitukselle, ettd kunnanhallitus
paattaa esittda kunnanvaltuustolle

1. opetus- ja kirjastopalvelujen tehtavaalueen ulkoisiin toimintatuottoihin
varattavien maararahojen vahvistamista kokonaisuudessaan 35 000 €
vuoden 2022 muutetussa talousarviossa varattua pienemmiksi el

1 142 559 euroon. Muutokset kohdennetaan kustannuspaikoille ja
tulokohdille seuraavasti:

- 3147 Riihikosken yhtenaiskoulu, 3100 Kotikuntakorvaukset, vahennys
tulomaararahoihin -13 000 €

- 3420 Kansalaisopisto opetustoiminta, 3115 Muut
yhteistoimintakorvaukset, vahennys tulomaararahoihin -12 000 €

- 3260 lltapaivatoiminta, 3275 Muut opetus- ja kulttuuritoimen maksut,



POYTYAN KUNTA

Sivistyslautakunta
Kunnanhallitus

Paatos

Khall 14.11.2022 § 269
23/02.02.00/2022
Paatosehdotus

Paatos

POYTAKIRJA 17/2022 12
§ 122 09.11.2022
§ 269 14.11.2022

lisdys tulomaararahoihin + 23 000 €

- 3165 Valtionavustushanke / Opetuksen tasa-arvon ja laadun
kehittaminen 2022-2023, 3330 Tuet ja avustukset valtiolta, vahennys
tulomaararahoihin -33 000 €;

2. varhaiskasvatuspalvelujen tehtavaalueen ulkoisiin toimintatuottoihin
varattavien maararahojen vahvistamista kokonaisuudessaan 15 000 €
vuoden 2022 muutetussa talousarviossa varattua pienemmiksi eli 305 065
euroon. Muutokset kohdennetaan kustannuspaikoille ja tulokohdille
seuraavasti:

- 3485 Paivakotihoidon tulot, 3143 Myyntitulot kunnilta, lisays
tulomaararahoihin + 4 000 €

- 3485 Paivakotihoidon tulot, 3257 Hoitopaivamaksut, vahennys
tulomaararahoihin -15 000 €

- 3465 Valtionavustushanke / Varhaiskasvatuksen tasa-arvon ja laadun
kehittdminen, 3330 Tuet ja avustukset valtiolta, vahennys
tulomaéararahoihin -4 000 €;

3. vuoden 2022 muutetussa talousarviossa varauduttua suurempina
toteutuviksi arvioidut esiopetus-, koululais- ja
opiskelijakuljetuskustannukset katettavan sivistyslautakunnan vuoden
2022 muutettuun talousarvioon opetus- ja kirjastopalvelujen seka
varhaiskasvatuspalvelujen tehtavaalueiden palkka- ja
henkildstdsivukustannuksiin seka muihin kustannuksiin varatuilla
maararahoilla, joiden kaytdn arvioidaan toteutuvan talousarviossa
varauduttua pienempina;

4. varhaiskasvatuspalvelujen tehtavaalueelta siirrettdvan 50 000 euron
maararaha opetus- ja kirjastopalvelujen tehtdvaalueelle seuraavasti:

- kustannuspaikalta 3460 Kyron paivakotihoito, menotili 4020 Vakinaisen
KVTES-henkildston palkkakustannukset ja vastaavat
henkildstosivukustannusten menotilit yhteensa -20 000 €
kustannuspaikalle 3143 Elisenvaaran yhtenaiskoulu, menotili 4420
Matkustus- ja kuljetuspalvelut

- kustannuspaikalta 3461 Riihikosken paivakotihoito, menotili 4020
Vakinaisen KVTES-henkiloston palkkakustannukset ja vastaavat
henkiléstosivukustannusten menotilit yhteensa -20 000 €
kustannuspaikalle 3147 Riihikosken yhtenaiskoulu, menotili 4420
Matkustus- ja kuljetuspalvelut

- kustannuspaikalta 3462 Ylaneen paivakotihoito, menotililta 4020
Vakinaisen KVTES-henkildstdn palkkakustannukset ja vastaavat
henkildstésivukustannusten menotilit yhteensa -10 000 €
kustannuspaikalle 3150 Ylaneen yhtenaiskoulu, menotili 4420 Matkustus-
ja kuljetuspalvelut.

Sivistyslautakunta hyvaksyi paatésehdotuksen yksimielisesti.

Kunnanhallitus hyvaksyy sivistyslautakunnan ehdotuksen.

Kunnanhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen.
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Kunnanhallitus § 270 14.11.2022

Elinvoima- ja tyollisyyspalveluiden lisamaararaha vuoden 2022 talousarvioon

Khall 14.11.2022 § 270
23/02.02.00/2022

Voimassa olevan hallintosddnnén ja vuoden 2022 talousarvion
taytantdédnpano-ohjeen mukaan talousarvioon tehtavat muutokset on
esitettava valtuustolle talousarviovuoden aikana. Maararahan
muutosesityksessa on selvitettdva muutoksen vaikutus toiminnallisiin
tavoitteisiin ja tuloarvioihin. Vastaavasti toiminnallisia tavoitteita ja
tuloarvioita koskevassa muutosesityksessa on selvitettava muutoksen
vaikutus maararahoihin.

Elinvoima- ja tydllisyyspalveluiden tehtavaalueen ulkoisiksi
toimintamenoiksi on vuoden 2022 talousarviossa varattu 1 275 144,00
euroa. Syyskuun 2022 loppuun mennessa ulkoisia toimintamenoja on
kertynyt yhteensa 951 899,00 euroa toteuman ollessa 75 %. Ulkoisten
toimintamenoja arvioidaan ylittyvan noin 60 000 euroa talousarvioon 2022
verrattuna. Ulkoisten toimintatulojen odotetaan toteutuvan suunnitellusti.

Ulkoisten toimintamenojen ylitys muodostuu tyémarkkinatuen kuntosuuden
suunniteltua suuremmasta toteumasta. Kunta osallistuu
tyoéttomyysturvalain (1290/2002) 14 luvun 3 a §:ssa saadetyn mukaisesti
tydmarkkinatuen rahoitukseen sen jalkeen, kun henkildn tyéttdmyys on
jatkunut yli 300 paivaa. Tydmarkkinatuen kuntaosuudeksi kuluvalle
vuodelle on vuoden 2022 talousarviossa varattu 290 000,00 euroa.
Syyskuun loppuun mennessa tydmarkkinatuen kuntaosuutta on maksettu
288 340 euroa (toteuma 99 %). Jo toteutuneen perusteella vuoden 2022
tydmarkkinatuen kuntaosuuden kokonaiskustannuksen arvioidaan olevan
380 000 euroa (ylitys 90 000 euroa).

Toisaalta muilla elinvoima- ja tydllisyyspalveluiden tehtavaalueen
kustannuspaikoilla toteuma on jaanyt arvioitua alhaisemmaksi, mista
syysta lisamaararahan tarve on vahemman kuin tydmarkkinatuen
kuntaosuuden ylityksen maara. Menojen ylitys ja ylityksen aiheuttama
sopeuttaminen ei aiheuta muutoksia tehtavaalueen toiminnallisiin
tavoitteisiin.

Valmistelija Hallintojohtaja
Paatosehdotus Kunnanhallitus paattaa esittdd kunnanvaltuustolle 60 000 euron
lisamaararahan myontamista vuodelle 2022 tehtavaalueelle Elinvoima- ja

tyollisyyspalvelut edella esitetyn mukaisesti.

Paatos Kunnanhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen.
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Sivistyslautakunta § 127 09.11.2022
Kunnanhallitus § 271 14.11.2022

Resurssiopettajan viran perustaminen

Sivitk 09.11.2022 § 127

Perusopetuksen tehtaviin sijoittuvan resurssiopettajan viran perustaminen
on koronapandemiatilanteen aikana kasvaneen opetushenkildston
sijaistarpeen ja vaikeutuneen henkildstén saatavuuden mydota arvioitu
perustelluksi. Viran perustamisen kautta valmistaudutaan osa
opetushenkildston sijaisuustehtavista hoitamaan viranhaltijan tydpanosta
tehtaviin kohdentaen, lisaksi tehtaviin suunnitellaan sisaltyvan
reusrssiopettajana toimimista yhteistydssa muun opetushenkildstdn
kanssa.

Perustettavaksi esitettdvan resurssiopettajan viran kelpoisuusvaatimukset
maaraytyvat Suomen perustuslain 731/1999 125.2 §:n (yleiset nimityspe-
rusteet julkisiin virkoihin) seka opetustoimen henkildstdén kelpoisuusvaati-
muksista annetun asetuksen 986/1998 mukaisesti. Palkkaus ja palvelus-
suhteen ehdot maaraytyvat Kunnallisen yleisen virka- ja tydehtosopimuk-
sen seka Kunnallisen opetushenkildston virka- ja tydehtosopimuksen mu-
kaisesti. Viran tehtavien suunnitellaan alkuvaiheessa sijoittuvan
paaasiassa Elisenvaaran yhtenaiskoululle; tehtaviin voi sisaltyd
tydskentelya myds muissa kunnan perusopetuksen kouluissa ja
Elisenvaaran lukiossa. Perustettavaksi 1.1.2023 alkaen esitettava virka
valmistaudutaan tayttamaan edellytyksella, ettd kunnanvaltuusto osana
vuoden 2023 talousarvion ja vuosien 2023-2025 taloussuunnitelman
kasittelya hyvaksyy sivistyslautakunnan talousarvio- ja
taloussuunnitelmaesitykseen sisaltyvien maararahojen varaamisen
tarkoitukseen.

Pdytyan kunnan hallintosdannén 46 §:n mukaan kunnanhallitus paattaa
virkojen perustamisesta, virkoihin kuuluvista tehtavista, kelpoisuusehdoista
seka viran lakkauttamisesta ja virkanimikkeen muuttamisesta. Hallinto-
saannodn 48 §:n mukaan viran kelpoisuusehdot paattaa edelleen virka auki
julistettaessa viranomainen, jonka tehtaviin kuuluu viran tayttaminen. Palk-
kauksesta paattaa palvelussuhteeseen ottava viranomainen kunnanhalli-
tuksen henkildstdjaoston antamien ohjeiden mukaisesti (hallintosaanté

50 §).

Valmistelija sivistysjohtaja

Paatosehdotus Sivistyslautakunta paattaa esittdd kunnanhallitukselle, ettd kunnanhallitus
paattaa perustaa resurssiopettajan viran (vakanssinumero 908) 1.1.2023
alkaen.

Resurssiopettajan viran tehtaviin kuuluvat opetus- ja muut tehtavat
lainsdadanndn, maaraysten ja tehtavankuvauksen, jota esihenkild tarpeen
mukaan muuttaa, tdsmentaa ja tdydentaad, mukaisesti, seka muut
tydnantajan osoittamat tehtavat. Tehtavat sijoittuvat alkuvaiheessa
paaosin Elisenvaaran yhtenaiskoululle; tehtaviin voi sisaltya tydskentelya
myds muissa kunnan perusopetuksen kouluissa ja Elisenvaaran lukiossa.
Tehtavien paaasiallista sijoituspaikkaa voidaan tarvittaessa muuttaa, ja
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Paatosehdotus

Paatos
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tehtavasisaltda suunnata. Resurssiopettajan virka taytetaan edellytyksella,
ettd kunnanvaltuusto osana vuoden 2023 talousarvion ja vuosien 2023-
2025 taloussuunnitelman kasittelya hyvaksyy sivistyslautakunnan
talousarvio- ja taloussuunnitelmaesitykseen sisaltyvien maararahojen
varaamisen tarkoitukseen.

Resurssiopettajan viran kelpoisuusvaatimukset maaraytyvat Suomen
perustuslain 731/1999 125.2 §:n (yleiset nimitysperusteet julkisiin virkoihin)
ja opetustoimen henkiléstdon kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen
986/1998 mukaisesti. Palkkaus ja palvelussuhteen ehdot maaraytyvat
Kunnallisen yleisen virka- ja tydehtosopimuksen seka Kunnallisen
opetushenkildston virka- ja tydehtosopimuksen mukaisesti.

Sivistyslautakunta hyvaksyi paatésehdotuksen yksimielisesti.

Kunnanhallitus hyvaksyy sivistyslautakunnan ehdotuksen.

Kunnanhallitus hyvaksyi paatdsehdotuksen.
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Kirjastotoimen henkilostorakenne

Sivitk 09.11.2022 § 128

Kirjastotoimen henkildstérakenteeseen Poytyan kunnassa kuuluvat Auran
ja Poéytyan kuntien yhteinen kirjastotoimenjohtaja, jonka tydpanoksesta
Poytyan kunta kuntien valilla tehdyn sopimuksen mukaisesti ostaa 50 %,
kolme Kirjastonhoitajaa ja kolme kirjastovirkailijaa. Hanketehtaviin
rekrytoidaan tarvittaessa henkildstdéa erikseen.

Kirjastotoimenjohtajan virka on taytettyna vakinaisesti; Auran kunnan
sivistyslautakunnan virkaan 18.10.2022 § 74 valitsema Ari Koistinen on
kunnasta saadun tiedon mukaan aloittamassa viran tehtavien hoitamisen
1.1.2023 alkaen. Kolme kirjastonhoitajan tointa ja kaksi kirjastovirkailijan
tointa ovat samoin vakinaisesti taytetyt. Kolmas kirjastovirkalilijan toimi
(vakanssinumero 632) on vakinaisena tehtavaa hoitaneelle
kirjastovirkailijalle myonnetyn tydvapaan myota taytettyna maaraaikaisesti
31.12.2022 saakka. Vakinainen tyontekija on tydvapaan aikana
itisanounut tehtavasta.

Pdytyan kunnanvaltuuston 22.6.2020 § 28 hyvaksymaan talouden
tasapainottamisohjelmaan vuosille 2020-2022 sisaltyy vuodelle 2022
saastotavoite: "Kirjaston miehitettyjen aukioloaikojen vahentaminen
henkilostokustannusten vahentamiseksi, saastotavoite 15 000 €.” Saasto
on vuoden 2022 osalta toteutettu sivistyslautakunnan 26.5.2021 § 61
paatdksen mukaisesti jattamalla palkattomalla tyévapaalla olleen
kirjastovirkailijan sijaisuus osalle ajasta tayttamatta sek& muin suunnitelluin
sijaisjarjestelyin. Toimen tultua tydntekijan irtisanoutumisen mydéta
avoimeksi ja rekrytoinnin ollessa ajankohtainen tarkoituksenmukaista on
tarkastella kirjaston aukioloaikojen ja henkildstorakenteen osalta
pitkdjanteisesti tehtavaa linjausta.

Sivistyslautakunta on 13.11.2019 § 101 vahvistanut Péytyan kirjastojen au-
kioloajat 1.1.2020 alkaen ajalla 1.9.-31.5. seuraavasti:

Paiva Kyron kirjasto Riihikosken kirjasto Ylaneen kirjasto
Maanantai  klo 13-19 klo 13-19 klo 13-19

Tiistai klo 13-19 klo 13-19 klo 13-19
Keskiviikko  klo 10-16 klo 13-19 suljettu

Torstai klo 13-19 klo 10-16 klo 13-19
Perjantai klo 10-16 klo 9-15 klo 9-16
Lauantai suljettu suljettu suljettu

Sunnuntai suljettu suljettu suljettu
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§ 128 09.11.2022
§ 272 14.11.2022

Kesaajan aukioloajat ajalla 1.6.-31.8. paatdksen mukaan ovat:

Paiva Kyron kirjasto Riihikosken kirjasto Ylaneen kirjasto
Maanantai  klo 13-18 klo 11-16 klo 12-18

Tiistai klo 11-16 klo 13-18 klo 12-18
Keskiviikko  klo 9-15 klo 13-18 suljettu

Torstai klo 13-18 klo 11-16 klo 12-18
Perjantai klo 11-16 klo 9-15 klo 10-16
Lauantai suljettu suljettu suljettu
Sunnuntai suljettu suljettu suljettu

Omatoimikirjastojen aukioloajat ympari vuoden Kyrdssa, Riihikoskella ja
Ylaneella ovat:

- maanantai-torstai klo 7.00-21.00
- perjantai-lauantai klo 7.00-18.00
- sunnuntai klo 7.00-21.00

Kirjastotoimenjohtaja paattaa hallintosdannon 34 §:n mukaisesti yksittaisista
muutoksista kirjastojen aukioloaikoihin.

Kirjastopalvelujen jarjestamisen ja kehittdmisen ndkokulmasta arvioidaan
kirjastovirkailijan toimen (vakanssinumero 632) tayttaminen kokoaikaisesti
1.1.2023 alkaen edelleen perustelluksi. Ratkaisu tukisi osaltaan
laadukkaiden kirjastopalvelujen toteuttamista, kirjastohenkiléstdén toimivan
tehtavarakenteen muodostumista ja henkildston hyvinvointia. Haluttaessa
jatkaa kunnanvaltuuston 22.6.2020 § 28 hyvaksymassa talouden
tasapainottamisohjelmassa vuosille 2020-2022 tehtya linjausta kirjaston
miehitettyjen aukioloaikojen vahentamisestd henkildstokustannusten
vahentamiseksi / saastotavoite 15 000 €, arvioidaan tavoite saavutettavan
vuosittaisena tayttdmalla avoimeksi tullut kirjastovirkailijan toimi 50 %:n
osuudella, ja tehden kirjastojen aukioloaikoihin tarvittavat, suhteellisen
vahaisiksi arvioitavat, muutokset. Henkilostorakenteen suunnittelun
nakokulmasta on pitkajanteisen linjauksen muodostaminen tilanteessa,
jossa muutos on mahdollinen toteuttaa vakituisesti tehtaviin valittua
henkilostda vahentamatta, perusteltua.

sivistysjohtaja

Sivistyslautakunta paattaa esittda kunnanhallitukselle, ettd kunnanhallitus
paattaa esittda kunnanvaltuustolle

1. ensisijaisena vaihtoehtona kirjastovirkailijan toimen (vakanssinumero
632) vakinaista tayttamista kokoaikaisena toimena 1.1.2023 alkaen, ja
kirjastotoimen henkildstorakenteen yllapitamista edelleen siten, etta
henkilostéon kuuluvat Auran ja Péytyan kuntien yhteinen
kirjastotoimenjohtaja, jonka tydpanoksesta 50 % kohdentuu Péytyan
kunnassa tehtavaan tydhon, kolme kirjastonhoitajaa ja kolme
kirjastovirkailijaa. Hanketehtaviin rekrytoidaan henkildstoa lisaksi erikseen;
2. mikali ensisijaisena vaihtoehtona esitettya toimintatapaa ja
kirjastotoimen henkildstérakennetta ei pideta pidemman aikajanteen
ratkaisuna mahdollisena, toissijaisena vaihtoehtona kirjastovirkailijan
toimen (vakanssinumero 632) vakinaista tayttamista 50 % osuudella
1.1.2023 alkaen. Kirjastojen miehitettyihin aukioloaikoihin tehdaan
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Sivistyslautakunta § 128 09.11.2022
Kunnanhallitus § 272 14.11.2022

ratkaisuun paadyttaessa tarvittavat, suhteellisen vahaisiksi arvioitavat,
muutokset. Henkilostorakenne ratkaisuun paadyttdessa on muilta osin
kohdassa 1 esitetyn mukainen;

3. linjaus asiassa tehtavan pitkajanteisena siten, ettd muutoksia
kirjastotoimen henkildstorakenteeseen tarkastellaan tarvittaessa
tilanteessa, jossa muutosten toteuttaminen on mahdollista tehtaviin
vakituisesti valittua henkildst6a vahentamatta.

Paatos Sivistyslautakunta hyvaksyi paatésehdotuksen yksimielisesti.

Khall 14.11.2022 § 272
208/01.01.00/2022

Paatosehdotus Kunnanhallitus paattaa, etta kirjastovirkailijan toimi (vakanssinumero 632)
taytetdan kokoaikaisena 1.1.2023 alkaen, ja etta kirjastotoimen
henkildstorakenne yllapidetaan edelleen siten, ettd henkildéstédn kuuluvat
Auran ja Poytyan kuntien yhteinen kirjastotoimenjohtaja, jonka
tydpanoksesta 50 % kohdentuu Pdytyan kunnassa tehtavaan tyéhon,
kolme kirjastonhoitajaa ja kolme kirjastovirkailijaa. Muutoksia
kirjastotoimen henkildstorakenteeseen tarkastellaan tarvittaessa
tilanteessa, jossa muutosten toteuttaminen on mahdollista tehtaviin
vakituisesti valittua henkildst6a vahentamatta.

Paatos Kunnanhallitus hyvaksyi paatosehdotuksen.
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Toimitila- ja kiinteistétoimikunta § 40 31.10.2022
Toimitila- ja kiinteistétoimikunta § 44 08.11.2022

Kunnanhallitus

§ 273 14.11.2022

Poytyan kunnan toimitila- ja kiinteistostrategia

Tokitoim 31.10.2022 § 40

Paatosehdotus

Kunnanhallitus on 13.9.2021 § 299 maarannyt toimitila- ja
kiinteistétoimikunnan keskeiseksi tehtavaksi laatia valtuuston
hyvaksyttavaksi pidemman aikavalin toimitila- ja kiinteistostrategia.
Strategian valmistelu on ollut toimikunnan paaasiallisena tehtavana
kuluneen vuoden ajan. Valmistelutydssa on kuultu asiantuntijoina teknista
johtajaa, kiinteistopaallikkda, asuntosihteeria ja likunnanohjaajaa.
Toimikunta on my6s tehnyt kaksi erillista tutustumiskayntikierrosta kunnan
eri kiinteistoihin.

Valmistelutydn tuloksena on laadittu liitteena oleva toimitila- ja
kiinteistostrategia. Sen tarkoituksena on ohjata kaikkien kunnan
kiinteistojen ja toimitilojen kayttda ja kehittamista. Strategia luo katsauksen
nykyiseen kunnan toimintaymparistdon ja siina odotettavissa oleviin,
kiinteistdjen hallinnan kannalta olennaisiin muutoksiin. Strategiassa myés
maaritetdan kunnan Kiinteistdja koskevat omistajapoliittiset pddmaarat ja
tavoitteet. Yhtend suurena kokonaisuutena strategia sisaltaa kunnan
hallinnassa olevien toimitilarakennusten strategisen luokittelun ja
salkutuksen. Salkkujaon on tarkoitus sitovasti ohjata kunkin toimitilan
jatkokayttoa.

Omina kokonaisuuksinaan strategiassa on huomioitu kunnan
likuntapaikat, sosiaali- ja terveydenhuollon kaytdssa olevat tilat seka
kunnan omistamat asuinhuoneistot. Liikuntapaikkojen osalta strategiassa
huomioidaan syksylla 2022 perustetun liikuntapaikkojen kehittdmisen ja
kunnossapidon tydryhman rooli liikuntapaikkojen kehittamisessa. Sote-
kiinteistdjen jatkohyddyntamisessa tulee huomioitavaksi palvelujen
jarjestamisvastuun siirtyminen hyvinvointialueelle vuoden 2023 alusta.
Strategiassa sivutaan my6s kunnan omistamia rakentamattomia maa-
alueita, mutta naiden tarkempi tarkastelu on jatetty nyt kasilla olevan
strategian ulkopuolelle.

Toimitila- ja kiinteistOstrategiassa asetetaan ne periaatteet, joita tulee
noudattaa kunnan luopuessa omistamistaan kiinteistdista. Toisaalta
strategiassa otetaan kantaa siihen, mita asioita tulee huomioida
rakennusten yllapitoon ja saneeraukseen liittyen. Strategiassa asetetaan
ne mittarit, joilla tavoitteiden touteutumista tulee seurata seka linjattu
strategian seuraamisesta ja paivittdmisesta. Strategian loppuun on koottu
toimitilarakennuksia, vuokralle annettuja asuinhuoneistoja, liikkuntapaikkoja,
maa-alueita, sote-kiinteistdja seka yleisesti kaikkia kunnan kiinteistoja
koskevat toimenpide-ehdotukset.

Toimikunta ehdottaa kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle,
ettd valtuusto hyvaksyy liitteena olevan Pdytyan kunnan toimitila- ja
kiinteistdstrategian vuosille 2023-2028.

Kunnanjohtajan muutettu paatésehdotus



POYTYAN KUNTA

POYTAKIRJA 17/2022 20
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Toimitila- ja kiinteistétoimikunta § 44 08.11.2022
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Paatos

Tokitoim 08.11.2022 § 44

Paatosehdotus

Asian kasittely

Toimitila- ja kiinteistostrategian valmistelua jatketaan. Toimikunta kay
strategiaa seuraavan kerran lapi 8.11.2022 kokouksessaan.

Toimikunta hyvaksyi kunnanjohtajan muutetun paatésehdotuksen.

Jatkovalmistelun pohjalta on laadittu liitteena oleva toimitila- ja
kiinteistostrategia vuosille 2023-2028.

Toimikunta ehdottaa kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle,
ettd valtuusto hyvaksyy liitteena olevan Péytyan kunnan toimitila- ja
kiinteistostrategian vuosille 2023-2028.

Veikko Niittymaa esitti Pentti Warrin kannattamana, etta toimitila ja
kiinteistdstrategiaa muutetaan seuraavasti:
¢ s. 9:Ylaneen toimipiste siirretdan salkusta Luovutaan salkkuun
Edellyttaa jatkoselvistysté ja Luontokapinetti siirretdan salkusta
Edellyttéa jatkoselvitysta salkkuun Pidetdéan.
e s. 11: Ylaneen toimipistettd koskevat toimenpiteet muutetaan
seuraavaan muotoon:
o Selvitetdan kohteen tarpeellisuutta ja kayttda yhteistydssa
alueen toimijoiden kanssa maaliskuun loppuun 2023
saakka. Mikali kayttd on edelleen vahaista, etsitdan
yritystoimintaa harjoittava ostaja taikka toissijaisesti
yhtiditetdan ja luovutaan osuuksina.

Puheenjohtaja totesi, ettd oli esitetty kannatettu pohjaehdotuksesta
poikkeava muutosehdotus ja maarasi toimitettavaksi
nimenhuutodanestyksen siten, ettd JAA = pohjaehdotus ja El = Veikko
Niittymaan kannatettu muutosehdotus.

Suoritetussa nimenhuutoaanestyksessa annettiin 3 JAA-aanta ja 3 El-
aanta. Aanten jakauduttua tasan paatokseksi tuli puheenjohtajan
kannattama pohjaehdotus. Adnestysluettelo on tdman asian liitteena.

Aanestyksen jalkeen puheenjohtaja tiedusteli, voidaanko toimitila- ja
kiinteistostrategiaan hyvaksya yksimielisesti tehtdvan seuraavat muutokset:

e s.9: ja Luontokapinetti siirretaan salkusta Edellyttaé jatkoselvitysta
salkkuun Pidet&éan.
e s. 24: Tavoite Strategiakauden aikana keskeisille Kiinteistéille on
laadittu PTS muutetaan muotoon Keskeisille kiinteistéille on laadittu
PTS.
Toimitila- ja kiinteistétoimikunta hyvaksyi puheenjohtajan esittamat
muutokset yksimielisesti.
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Toimitila- ja kiinteistétoimikunta § 44 08.11.2022
Kunnanhallitus § 273 14.11.2022
Paatos Toimitila- ja kiinteistotoimikunta paatti ehdottaa kunnanhallitukselle ja

edelleen kunnanvaltuustolle, etta valtuusto hyvaksyy liitteena olevan
Pdytyan kunnan toimitila- ja kiinteistdstrategian vuosille 2023-2028
seuraavin muutoksin:

* s. 9: ja Luontokapinetti siirretdaan salkusta Edellyttaa jatkoselvitysta
salkkuun Pidetaan.

* s. 24: Tavoite Strategiakauden aikana keskeisille kiinteistdille on
laadittu PTS muutetaan muotoon Keskeisille kiinteistdille on laadittu PTS.

Poytakirjamerkinta

Veikko Niittymaa jatti paatoksesta eridvan mielipiteen. Eridvan mielipiteen
perustelut ovat tdman asian liitteena.

Khall 14.11.2022 § 273
156/10.03.02.02/2022

Paatosehdotus Kunnanhallitus hyvaksyy toimitila- ja kiinteistdtoimikunnan ehdotuksen ja
paattda ehdottaa kunnanvaltuustolle, etta valtuusto hyvaksyy liitteena
olevan Pdytyan kunnan kiinteistostrategian vuosille 2023-2028.

Asian kasittely Veikko Niittymaa esitti Minna Kajander-Aallon kannattamana, etta
valtuustolle esitettavaa toimitila- ja kiinteistostrategiaa muutetaan
seuraavasti:

- 8. 9: Ylaneen toimipiste siirretdan salkusta Luovutaan salkkuun
Edellyttaa jatkoselvitysta.
- s. 11: Ylaneen toimipistettd koskevat toimenpiteet muutetaan
seuraavaan muotoon:
o Pidetaan toistaiseksi
o Selvitetaan kohteen tarpeellisuutta ja kayttéa yhdessa alueen
toimijoiden kanssa maaliskuun 2023 loppuun mennessa.
o Mikali kayttd on edelleen vahaista, sen jalkeen etsitaan
yritystoimintaa harjoittava ostaja taikka toissijaisesti yhtiditetaan
ja luovutaan osuuksina.

Esko Tuuppa esitti Joonas Rantalan, Ari Hellsténin ja Farid Haralan

kannattamana, etta valtuustolle esitettavaa toimitila- ja kiinteistdstrategiaa

muutetaan seuraavasti:

- s. 11: Ylaneen toimipistettd koskevat toimenpiteet muutetaan
seuraavaan muotoon:

o Selvitetdan kohteen kayttdtarvetta ja kayttajien halukkuutta
maksaa tilasta kdypaa vuokraa 31.3.2023 mennessa. Jos
halukkaiden kayttajien vuokrilla ei saada katettua vahintaan 80
% kiinteistdn kuluista, etsitdan yritystoimintaa harjoittava ostaja
taikka toissijaisesti yhtiditetaan ja luovutaan osuuksina.

Puheenjohtaja totesi, etta oli esitetty kaksi toisistaan poikkeavaa
muutosehdotusta ja maarasi suoritettavaksi nimenhuutodanestyksen.
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Ensimmaisessa nimenhuutodanestyksessa vastakkain olivat Veikko
Niittymaan kannatettu muutosehdotus = JAA ja Esko Tuupan kannatettu
muutosehdotus = El. Suoritetussa nimenhuutodanestyksessa annettiin 4
JAA-aanta ja 5 El-aanta.

Toisessa nimenhuutoaanestyksessa olivat vastakkain pohjaehdotus = JAA
seka Esko Tuupan kannatettu muutosehdotus. Suoritetussa )
nimenhuutodanestyksessa annettiin 0 JAA-aanta, 8 El-aanta ja 1 TYHJA.

Puheenjohtaja totesi danestystuloksen perusteella paatdkseksi tulleen
Esko Tuupan kannatettu muutosehdotus.

Aanestysluettelot ovat taman pdytakirjan liitteina.

Paatos Kunnanhallitus paatti ehdottaa valtuustolle, etta valtuusto hyvaksyy litteena
olevan toimitila- ja kiinteistostrategian vuosille 2023-2028 seuraavin
muutoksin:

s. 11: Ylaneen toimipistettd koskevat toimenpiteet muutetaan seuraavaan
muotoon:

Selvitetdan kohteen kayttétarvetta ja kayttajien halukkuutta maksaa tilasta
kaypaa vuokraa 31.3.2023 mennessa. Jos halukkaiden kayttajien vuokrilla
ei saada katettua vahintaan 80 % kiinteiston kuluista, etsitdan
yritystoimintaa harjoittava ostaja taikka toissijaisesti yhtiditetaan ja
luovutaan osuuksina.

Liitteet
Lite Toimitila- ja kiinteistdstrategia vuosille 2023-2028
2
Lite Aanestysluettelo, kunnanhallitus 14.11.2022 § 273 Poytyan
3 kunnan toimitila- ja kiinteistdstrategia, liite 3
Lite Aanestysluettelo, kunnanhallitus 14.11.2022 § 273 Poytyan
4 kunnan toimitila- ja kiinteistostrategia, liite 4
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§ 274 14.11.2022

Poytyan kuntastrategia vuosille 2023-2028

Khall 14.11.2022 § 274
140/00.01.02/2022

Paatosehdotus

Jokaisella kunnalla on oltava kuntastrategia, jossa valtuusto paattaa kunnan
toiminnan ja talouden pitkan aikavalin tavoitteista. Kuntastrategian sisallosta
on saadetty kuntalain (410/2015) 37 §:ssa. Kuntastrategiassa tulee ottaa
huomioon:

1) kunnan asukkaiden hyvinvoinnin edistaminen;

2) palvelujen jarjestdminen ja tuottaminen;

3) kunnan tehtavia koskevissa laeissa saadetyt palvelutavoitteet;

4) omistajapolitiikka;

5) henkilostopolitiikka;

6) kunnan asukkaiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuudet;

7) elinymparistodn ja alueen elinvoiman kehittdminen.

Kuntastrategian tulee perustua arvioon kunnan nykytilanteesta seka
tulevista toimintaymparistén muutoksista ja niiden vaikutuksista kunnan
tehtavien toteuttamiseen. Kuntastrategiassa tulee maaritellda myds sen
toteutumisen arviointi ja seuranta. Kuntastrategia on otettava huomioon
talousarvion laadinnassa. Kuntastrategia tarkistetaan vahintaan kerran
valtuuston toimikaudessa.

Valtuusto on hyvaksynyt Poytyan voimassa olevan kuntastrategian vuoden
2018 lokakuussa, ja uutta kuntastrategiaa on valmisteltu kuluvan vuoden
aikana. Valmistelu lahti liikkeelle 9.6. valtuuston kuntavierailulla
Janakkalan kuntaan. Osana kuntavierailua valtuusto keskusteli voimassa
olevan kuntastrategian muutostarpeista ja uuden strategian laatimisen
toteuttamisesta. Elokuun aikana valtuuston nakemyksia kartoitettiin
valtuutetuille suunnatulla kyselylla ja valmistelua jatkettiin 29.8.
jarjestetyssa tyopajamuotoisessa valtuustoseminaarissa. Keskustelua
jatkettiin valtuustoseminaarissa 10.10.

Osana valmistelua kuultiin myés kunnan vaikuttamistoimielimia seka
kuntalaisia. Kuntalaisille suunnattu kuntastrategiakysely toteutettiin ajalla
12. - 30.9.2022. Vastata sai seka sdhkoisesti kunnan verkkosivuilla etta
paperilomakkeella kirjaston toimipisteissa. Vastauksia saatiin yhteensa
161. Kuntalaiskyselyn vastauksia seka vaikuttamistoimielinten lausuntoja
strategiaan liittyen kasiteltiin 10.10. valtuustoseminaarissa. Syksyn aikana
kuultiin erikseen myo6s poytyalaisia yrityksia.

Valmistelun tuloksena on laadittu liitteena oleva kuntastrategia vuosille
2023-2028. Kunnan visiona tuleville vuosille olisi strategian mukaisesti olla
Vastuullinen kasvukunta. Strategiassa asetettaisiin kunnan toimintaa
ohjaaviksi arvoiksi Turvallisuus, Osaaminen ja Rohkeus. Arvojen mukaiset
keskeiset painopisteet olisivat Elinvoiman edistdminen, Hyvinvoinnin
lisddminen ja Vastuullinen taloudenhoito ja pdétéksenteko. Kunkin
painopisteen alle on maaritelty strategiset tavoitteet ja niita edistavat
kaytannon toimenpiteet.

Kunnanhallitus esittdad kunnanvaltuustolle, etta valtuusto hyvaksyy liitteena
olevan Pdytyan kuntastrategian vuosille 2023-2028.
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Kunnanhallitus § 274 14.11.2022
Paatos Kunnanhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen.
Liitteet

Liite 5 Poytyan kuntastrategia vuosille 2023-2028
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§ 275 14.11.2022

Kunnanhallitus paatti antaa henkildstojaostolle tehtavaksi hakea
hyvinvointialueen palvelukseen siirtyville tydntekijoille ja viranhaltijoille
palvelussuhteen kestoon perustuvia Suomen Kuntaliiton ansiomerkkeja.
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Muutoksenhakuohje koskee pykilia: § 263, § 264, § 265, § 266, § 267, § 268, § 269, §
270, § 273, § 274, § 275

Muutoksenhakukielto

Paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantdéénpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 271, § 272

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatdkseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e Kkunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Poytyan kunnan kirjaamoon
viimeistdan maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdoksesta tiedon, jollei muuta
nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa
tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin
lahettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Pdytyan
kunnanhallitus.

Kirjaamon yhteystiedot:
Postiosoite: Kehityksentie 6, 21800 Kyrd
Kayntiosoite: Kehityksentie 6, 21800 Kyrd
Sahkopostiosoite: kunta@poytya.fi
Puhelinnumero: 02 481 000 (ma-to klo 9-11)

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista torstaihin klo 9-15.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja
tayttda vaatimuksen kirjallisesta muodosta.
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Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e paatods, johon haetaan oikaisua
e miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
o milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisdksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viesting,

yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myoés sahkopostiosoite.

Paatdsta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Poytyan
kunnan kirjaamosta.
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