Muutoksia vapaa-aikatoimen tehtavissa

Yhtltk 13.12.2022 § 82

Valmistelija

Paatosehdotus

Kunnan hallintosdanté muuttuu vuonna 2023 ja yhteisollisyyslautakunnan
tehtaviin lisataan hyvinvoinnin ja terveyden esitdmiseen liittyvét tehtéavét ja
tehtavaalue kokonaisuudessaan:

Yhteisollisyyslautakunnan tehtavana on kulttuuri-, liikunta- ja
nuorisopalvelujen jarjestdminen, hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseen
liittyviin tehtaviin ja kylien kehittamiseen osallistuminen seka
kansalaisvaikuttaminen tehtavaaluetta koskevissa asioissa lapsi- ja
perheneuvoston, nuorisovaltuuston, kylien neuvottelukunnan osalta.
Yhteisollisyyslautakunta vastaa kulttuuri-, liikunta- ja nuorisotointa seka
muuta yhteiséllisyyslautakunnan tehtavaalueeseen kuuluvaa toimintaa
koskevassa lainsdadannodssa ja tdman nojalla annetuissa maarayksissa
asetettujen tehtavien hoitamisesta. Yhteiséllisyyslautakunnan esittelijana
toimii kulttuurisihteeri.

Vapaa-aikatoimen henkil0sto:
o kulttuurisihteeri (vakanssinumero 650)
o liikunnanohjaaja ( vakanssinumero 652)
o 2 x nuoriso-ohjaaja (vakanssinumero 651 ja 653)
o 2 x etsiva nuorisotyodntekija, joista toinen on toimi (40 % Aura ja
60 % Poytya, vakanssinumero 654)) ja toinen maaraaikainen
(100 % Poytyavakanssinumero 655)

Vuodelle 2023 on 1.8. alkaen haettu (hanke) maaraaikaista
koulunuorisotydntekijaa.

Viime vuosina vapaa-aikatoimen tehtaviin on lisatty erilaisia tehtavia mm.
vaikuttajaryhmat (kylien neuvottelukunta, lapsi- ja perheneuvosto),
Harrastamisen Suomen malli. Vakinaisen henkildstén maara on pysynyt
samana, etsivan nuorisotoimen henkildston palkkauksen mahdollistaa
valtionavustus, joka maarittelee tehtavia.

Kaikki kunnan tehtavat eri sektoreilla perustuvat hyvinvoinnin lisdamiseen
ja edistdmiseen.

Uusia tehtavakokonaisuuksia vapaa-aikatoimelle ovat mm.:

e vanhus- ja vammaisneuvosto

Voimaa vanhuuteen —hanke

hyvinvointikertomus ja -suunnitelma (koordinointi ja kirjoittaminen)
ennaltaehkaiseva paihdetyd, mielenterveystyd ja vanhustyo
etsivan nuorisotydn ja nuorten tyépaja

Vapaa-aikatoimiston henkildkunta on pohtinut omia tehtaviaan ja
varautunut muutokseen.

kulttuurisihteeri
Yhteisollisyyslautakunta keskustelee muutoksista vapaa-aikatoimen

tehtavissa. Asiaan palataan kevaalla 2023 kun on hyvinvointialueen ja
kunnan rajapintaan liittyvat uudet tehtavat tiedetaan tarkemmin.



Paatos

Yhtltk 23.05.2023 § 32

Valmistelija

Paatosehdotus

Paatos

Khall 05.06.2023 § 120
156/01.01.03/2023

Yhteisollisyyslautakunta keskusteli muutoksista vapaa-aikatoimen
tehtavissa ja paatti palata asiaan myéhemmin kun hyvinvointialueen ja
kunnan rajapintaan liittyvat asiat tiedetaan tarkemmin.

Vuoden 2023 alusta alkaen henkildkunta on osallistunut Varhan erilaisten
tyéryhmien kokouksiin, joissa suunnitellaan tehtavajakoa kunnan ja
hyvinvointialueen valilla. Mukana on myds vaikuttajaryhmien edustajia
(vanhus- ja vammaisneuvosto ja nuorisovaltuusto). Tarkoituksena on mm.
valmistella hyvinvointisuunnitelmaa, hyte-yhdyspintamalleja ja hyte-
neuvotteluista nousseita sisaltdja. Nuorten tydpajatoiminnan aloittamisesta
keskustellaan naapurikuntien kanssa.

Suurimmat muutokset ovat liikunnanohjaajan, nuoriso-ohjaajan
(vakanssinro 651) ja etsivan nuorisotyontekijan (vakanssinro 655)
tehtavissa. Kaikkien tehtavakuvissa sailyy kaytannén ohjaustyd.

Vapaa-aikatoimiston henkildkunnan tehtavakuvia paivitetdan ja
tehtavanimikkeita vaihdetaan vastaamaan tehtavien muutoksia.

kulttuurisihteeri

Yhteisollisyyslautakunta esittaa, ettéd kunnanhallitus

1. muuttaa liikunnanohjaajan toimen (vakanssinumero 652)
tehtavanimikkeeksi liikkuntasuunnittelija ja vahvistaa hanen
tehtavakohtaiseksi palkakseen 1.6.2023 alkaen 2 700 €/kuukausi;

2. vahvistaa nuoriso-ohjaajan toimen (vakanssinumero 651)
tehtavanimikkeeksi nuoriso- ja hyvinvointikoordinaattori ja vahvistaa hanen
tehtavakohtaiseksi palkakseen 1.6.2023 alkaen 2 700 €/kuukausi;

3. vahvistaa etsivan nuorisotyontekijan (vakanssinumero 655)
maaraaikaisen toimen vakinaiseksi toimeksi ja hanen tehtavakohtaiseksi
palkakseen 1.1.2023 alkaen 2700 €/kuukausi.

Yhteisollisyyslautakunta ehdottaa, ettd kunnanhallitus

1. muuttaa liikunnanohjaajan toimen (vakanssinro 652) tehtavanimikkeeksi
liikuntakoordinaattori ja vahvistaa hanen tehtavakohtaiseksi palkakseen
1.6.2023 alkaen 2700 €/kuukausi

2. vahvistaa nuoriso-ohjaajan toimen (vakanssinumero 651)
tehtavanimikkeeksi nuoriso- ja hyvinvointikoordinaattori ja vahvistaa hanen
tehtavakohtaiseksi palkakseen 1.6.2023 alkaen 2700 €/kuukausi

3. vahvistaa etsivan nuorisotydontekijan (vakanssinro 655) maaraaikaisen
toimen vakinaiseksi toimeksi ja hanen tehtavakohtaiseksi palkakseen
1.1.2023 alkaen 2700 €/kuukausi.

Yhteisollisyyslautakunta on 23.5.2023 § 32 paattanyt esittaa
kunnanhallitukselle, ettd kunnanhallitus
1. muuttaa liikunnanohjaajan toimen (vakanssinro 652)
tehtadvanimikkeeksi liikuntakoordinaattori ja vahvistaa hanen
tehtavakohtaiseksi palkakseen 1.6.2023 alkaen 2700 €/kuukausi
2. vahvistaa nuoriso-ohjaajan toimen (vakanssinumero 651)
tehtavanimikkeeksi nuoriso- ja hyvinvointikoordinaattori ja vahvistaa
hanen tehtavakohtaiseksi palkakseen 1.6.2023 alkaen 2700 €/kuukausi
3. vahvistaa etsivan nuorisotyontekijan (vakanssinro 655) maaraaikaisen



toimen vakinaiseksi toimeksi ja hanen tehtavakohtaiseksi palkakseen
1.1.2023 alkaen 2700 €/kuukausi.

Esityksen perusteena on vapaa-aikapalvelujen henkildston tydtehtavien
muutokset 1.1.2023 alkaen.

Nimikemuutokset

Voimassa olevan hallintosadanndn mukaan yhteisoéllisyyslautakunnan
tehtavana on kulttuuri-, liikunta- ja nuorisopalvelujen jarjestdminen,
hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseen liittyviin tehtaviin ja kylien
kehittdmiseen osallistuminen seka kansalaisvaikuttaminen tehtavaaluetta
koskevissa asioissa lapsi- ja perheneuvoston, nuorisovaltuuston, kylien
neuvottelukunnan osalta. Yhteisollisyyslautakunta vastaa kulttuuri-,
liikunta- ja nuorisotointa seka muuta yhteiséllisyyslautakunnan
tehtavaalueeseen kuuluvaa toimintaa koskevassa lainsdadanndssa ja
taman nojalla annetuissa maarayksissa asetettujen tehtavien hoitamisesta.

Lisdksi vapaa-aikapalvelujen alle valmistellaan monikunnallisen nuorisolain
mukaisen nuorten tydpajan perustamista 1.1.2024 lukien. Ottaen
huomioon vapaa-aikapalvelujen tulosalueen muuttuneet tehtavat
yhteisdllisyyslautakunnan esitys tehtavanimikkeiden muuttamisesta on
perusteltu.

Maaraaikaisen toimen muuttaminen vakituiseksi

Etsivan nuorisotyontekijan toimi (vakanssinro 655) on talla hetkella
maaraaikaisesti taytettyna 31.8.2023 saakka. Ottaen huomioon vapaa-
aikapalvelujen tulosalueen muuttuneet tehtavat yhteiséllisyyslautakunnan
esitys etsivan nuorisotydntekijan toimen vakinaistamisesta on perusteltu.

Voimassa olevan hallintosdannén 47 §:n 6 momentin mukaan
tydsuhteeseen voidaan ottaa henkil6 sisaiselld hakumenettelylld, jos han
on ollut Péytyan kunnan palveluksessa paatoimisesti hakuajan
paattymiseen mennessa vahintaan 6 kuukautta. Valittavan henkilén on
taytettava tehtavaa varten asetetut kelpoisuusehdot. Etsivan nuorisotydn
toimessa talla hetkella tydskenteleva henkild on ollut kunnan
palveluksessa paatoimisesti 8.7.2021 alkaen.

Tehtavakohtaisten palkkojen vahvistaminen

Kunta- ja hyvinvointialue tydnantajat KT:n palkkatilaston (2021 lokakuu)
mukaan liikuntakoordinaattoreita on ollut koko maassa 49 kpl ja heidan
tehtavakohtaisen palkkansa keskiarvo on ollut 2612 euroa
(likunnanohjaajia 311 kpl, keskiarvo 2 299 e); nuoriso- ja
hyvinvointikoordinaattoreita ei ole ollut, ko. nimike on kuitenkin tehdyn
selvityksen mukaan kaytdssa muutamissa Suomen kunnissa; etsivia
nuorisotyodntekijoita on ollut koko maassa 212 ja heidan tehtavakohtaisen
palkkansa keskiarvo on ollut 2408 euroa.

Poytyan kunnassa on talle vuodelle kunnallisen ty6- ja
virkaehtosopimusneuvottelun tuloksena kaytettavissa jarjestelyeraa
yhteensa 7 148 euroa, josta suurin osa kaytetdan tehtdvakohtaisten
palkkojen tarkistuksiin. Paikallisneuvottelussa laaditun esityksen
mukaisesti likunnanohjaajan (vakanssinro 652) ja nuoriso-ohjaajan
(vakanssinumero 651) ja etsivan nuorisotydntekijan (vakanssinro 655)
tehtavakohtainen palkka olisi 1.6. alkaen 2687,38 euroa. Esityksessa on
huomioitu vapaa-aikapalvelujen tyontekijdiden muuttuneet ja lisdantyneet
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tehtavat. Esitys on tarkoitus kasitella kunnanhallituksen
henkiléstdjaostossa 5.6.2023.

Hallintojohtaja, talouspaallikkd

Kunnanhallitus paattaa:

1. muuttaa liikunnanohjaajan toimen (vakanssinro 652)
tehtavanimikkeeksi liikuntakoordinaattori 1.6.2023 lukien,

2. vahvistaa nuoriso-ohjaajan toimen (vakanssinumero 651)
tehtavanimikkeeksi nuoriso- ja hyvinvointikoordinaattori 1.6.2023 lukien,

3. vahvistaa etsivan nuorisotyontekijan (vakanssinro 655) maaraaikaisen
toimen vakinaiseksi toimeksi 1.9.2023 lukien.

Lisaksi kunnanhallitus toteaa, etta tehtavakohtaisten palkantarkistusten
osalta noudatetaan, mita paikallisneuvottelussa on sovittu ja mita
henkildstdjaosto paattaa jarjestelyerien kohdentumisesta.

Kunnanhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen.



