Muutoksia vapaa-aikatoimen tehtavissa

Yhtltk 13.12.2022 § 82

Valmistelija

Paatosehdotus

Kunnan hallintosdanté muuttuu vuonna 2023 ja yhteisollisyyslautakunnan
tehtaviin lisataan hyvinvoinnin ja terveyden esitdmiseen liittyvét tehtéavét ja
tehtavaalue kokonaisuudessaan:

Yhteisollisyyslautakunnan tehtavana on kulttuuri-, liikunta- ja
nuorisopalvelujen jarjestdminen, hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseen
liittyviin tehtaviin ja kylien kehittamiseen osallistuminen seka
kansalaisvaikuttaminen tehtavaaluetta koskevissa asioissa lapsi- ja
perheneuvoston, nuorisovaltuuston, kylien neuvottelukunnan osalta.
Yhteisollisyyslautakunta vastaa kulttuuri-, liikunta- ja nuorisotointa seka
muuta yhteiséllisyyslautakunnan tehtavaalueeseen kuuluvaa toimintaa
koskevassa lainsdadannodssa ja tdman nojalla annetuissa maarayksissa
asetettujen tehtavien hoitamisesta. Yhteiséllisyyslautakunnan esittelijana
toimii kulttuurisihteeri.

Vapaa-aikatoimen henkil0sto:
o kulttuurisihteeri (vakanssinumero 650)
o liikunnanohjaaja ( vakanssinumero 652)
o 2 x nuoriso-ohjaaja (vakanssinumero 651 ja 653)
o 2 x etsiva nuorisotyodntekija, joista toinen on toimi (40 % Aura ja
60 % Poytya, vakanssinumero 654)) ja toinen maaraaikainen
(100 % Poytyavakanssinumero 655)

Vuodelle 2023 on 1.8. alkaen haettu (hanke) maaraaikaista
koulunuorisotydntekijaa.

Viime vuosina vapaa-aikatoimen tehtaviin on lisatty erilaisia tehtavia mm.
vaikuttajaryhmat (kylien neuvottelukunta, lapsi- ja perheneuvosto),
Harrastamisen Suomen malli. Vakinaisen henkildstén maara on pysynyt
samana, etsivan nuorisotoimen henkildston palkkauksen mahdollistaa
valtionavustus, joka maarittelee tehtavia.

Kaikki kunnan tehtavat eri sektoreilla perustuvat hyvinvoinnin lisdamiseen
ja edistdmiseen.

Uusia tehtavakokonaisuuksia vapaa-aikatoimelle ovat mm.:

e vanhus- ja vammaisneuvosto

Voimaa vanhuuteen —hanke

hyvinvointikertomus ja -suunnitelma (koordinointi ja kirjoittaminen)
ennaltaehkaiseva paihdetyd, mielenterveystyd ja vanhustyo
etsivan nuorisotydn ja nuorten tyépaja

Vapaa-aikatoimiston henkildkunta on pohtinut omia tehtaviaan ja
varautunut muutokseen.

kulttuurisihteeri
Yhteisollisyyslautakunta keskustelee muutoksista vapaa-aikatoimen

tehtavissa. Asiaan palataan kevaalla 2023 kun on hyvinvointialueen ja
kunnan rajapintaan liittyvat uudet tehtavat tiedetaan tarkemmin.



Paatos
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Valmistelija

Paatosehdotus

Paatos

Yhteisollisyyslautakunta keskusteli muutoksista vapaa-aikatoimen
tehtavissa ja paatti palata asiaan myéhemmin kun hyvinvointialueen ja
kunnan rajapintaan liittyvat asiat tiedetaan tarkemmin.

Vuoden 2023 alusta alkaen henkildkunta on osallistunut Varhan erilaisten
tyéryhmien kokouksiin, joissa suunnitellaan tehtavajakoa kunnan ja
hyvinvointialueen valilla. Mukana on myds vaikuttajaryhmien edustajia
(vanhus- ja vammaisneuvosto ja nuorisovaltuusto). Tarkoituksena on mm.
valmistella hyvinvointisuunnitelmaa, hyte-yhdyspintamalleja ja hyte-
neuvotteluista nousseita sisaltdja. Nuorten tydpajatoiminnan aloittamisesta
keskustellaan naapurikuntien kanssa.

Suurimmat muutokset ovat liikunnanohjaajan, nuoriso-ohjaajan
(vakanssinro 651) ja etsivan nuorisotyontekijan (vakanssinro 655)
tehtavissa. Kaikkien tehtavakuvissa sailyy kaytannén ohjaustyd.

Vapaa-aikatoimiston henkildkunnan tehtavakuvia paivitetdan ja
tehtavanimikkeita vaihdetaan vastaamaan tehtavien muutoksia.

kulttuurisihteeri

Yhteisollisyyslautakunta esittaa, ettéd kunnanhallitus

1. muuttaa liikunnanohjaajan toimen (vakanssinumero 652)
tehtavanimikkeeksi liikkuntasuunnittelija ja vahvistaa hanen
tehtavakohtaiseksi palkakseen 1.6.2023 alkaen 2 700 €/kuukausi;

2. vahvistaa nuoriso-ohjaajan toimen (vakanssinumero 651)
tehtavanimikkeeksi nuoriso- ja hyvinvointikoordinaattori ja vahvistaa hanen
tehtavakohtaiseksi palkakseen 1.6.2023 alkaen 2 700 €/kuukausi;

3. vahvistaa etsivan nuorisotyontekijan (vakanssinumero 655)
maaraaikaisen toimen vakinaiseksi toimeksi ja hanen tehtavakohtaiseksi
palkakseen 1.1.2023 alkaen 2700 €/kuukausi.

Yhteisollisyyslautakunta ehdottaa, ettd kunnanhallitus

1. muuttaa liikunnanohjaajan toimen (vakanssinro 652) tehtavanimikkeeksi
liikuntakoordinaattori ja vahvistaa hanen tehtavakohtaiseksi palkakseen
1.6.2023 alkaen 2700 €/kuukausi

2. vahvistaa nuoriso-ohjaajan toimen (vakanssinumero 651)
tehtavanimikkeeksi nuoriso- ja hyvinvointikoordinaattori ja vahvistaa hanen
tehtavakohtaiseksi palkakseen 1.6.2023 alkaen 2700 €/kuukausi

3. vahvistaa etsivan nuorisotydontekijan (vakanssinro 655) maaraaikaisen
toimen vakinaiseksi toimeksi ja hanen tehtavakohtaiseksi palkakseen
1.1.2023 alkaen 2700 €/kuukausi.



