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Kuluvan vuoden talousarviossa on varattu ePassin käyttöön 30 000 euroa. 
Kunnalla on käytössä Flex-etuus eli liikunta-, kulttuuri- ja 
hyvinvointipalvelut. Kuluvana vuonna etuutta on käyttänyt 219 työntekijää 
ja käytetty edun arvo on 16 000 euroa. 
 
Kunnan henkilöstölle ei ole suunniteltu erikseen joulumuistamisia. 
Aikaisempina vuosina jouluruokailu on ollut varsin pidetty. 
Henkilöstöhallinnon talousarvio mahdollistaa jouluruuan tarjoamisen 
kunnan työntekijöille kuluvana vuonna. Henkilöstöpalvelujen menot ovat 
talousarviossa 201 804 euroa ja elokuun loppuun mennessä toteuma on 
ollut 103 981 € eli 51,5 %. 
 

 
Päätösehdotus Henkilöstöjaosto päättää, että kunnan henkilöstölle tarjotaan 

joulupäivällinen.Toimialajohtajat vastaavat oman hallinnonalansa 
järjestelyistä. Kustannus on enintään 28 euroa (verollinen hinta) / 
työntekijä. Joulupäivällinen tarjotaan vakinaisille ja pitkäaikaisille 
määräaikaisille työntekijöile (vähintään 4 kuukauden palvelussuhde). 
Joulupäivällinen ei ole työaikaa. Joulupäivällisen kustannukset maksetaan 
kustannuspaikalta 1210 ja laskut on toimitettava hyväksyntään 20.12.2023 
mennessä. Joulupäivällinen on tilattava Pöytyän kunnan alueella toimivalta 
yritykseltä. 
 

Päätös Kunnanhallituksen henkilöstöjaosto hyväksyi päätösehdotuksen. 


