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Kunnan henkildstolle toteutettiin henkildstokysely lokakuun aikana. Kysely
toteutettiin Webropol-kyselyna. Kyselylomake julkaistiin kunnan intrassa.
Kyselyyn saatiin 93 vastausta. Vastausprosentti jai alhaiseksi, alle 40 %.

Kyselylla kartoitettiin henkildston ndkemyksia tyotehtavista ja omista
voimavaroista, tydyhteison tilasta ja johtamisesta. Vastaukset antavat
yleisesti hyvan kuvan tyOyhteisoista ja tyotehtavista. Tyotehtavien osalta
esiin nousi kuitenkin ammattitaitoa kehittavan koulutuksen riittavyys,
johtamisessa kehityskeskustelujen ja tydén kuormittavuuden huomioiminen.
Vaikka tyOyhteisot yleisesti koettiin hyviksi, kiusaamista, hairintaa ja muuta
epaasiallista kohtelua vimeisen vuoden aikana on kokenut 16 %
vastanneista.

Polkupyoéraedusta oli kiinnostunut 35 % vastanneista.

Kyselyn tuloksia on jo kasitelty johtoryhmassa. Koulutussuunnitelmassa
tullaan huomiomaan mm. koulutustarve kehityskeskusteluja varten seka
muut henkildstdkoulutukset. Valmistelussa on myos henkildshallinnon
ohjelmaan OSS-tydkalun hankinta. OSS -ohjelmalla voidaan hallinnoida
henkildston koulutuksia, kehityskeskusteluja, tulo- ja I1ahtdhaastattelut,
perehdyttdmisen omat ohjeet ja lomakkeet.

Henkildstokyselyn vastaukset kasitelldan kunnanhallituksen henkildsto-
jaostossa seké kunnan tydpaikoilla. Erityisesti tydpaikoilla on puututtava
siihen, ettei kiusaamista ja muuta hairintda hyvaksyta kunnan tyopaikoilla.
Tulokset julkaistaan kunnan intrassa. Tarkoitus on tehda vastaava kysely
vuosittain.

Yt-toimikunta kasittelee vastaukset ja esittada tarvittavia toimenpiteita esille
tulleisiin epakohtiin.

Yt-toimikunta merkitsi tiedoksi henkildstdkyselyn ja esitetyt toimenpiteet.
Yt-toimikunta toivoo, ettd henkildstdn verovapaa pyoraetu toteutetaan ensi
vuoden aikana. Lisaksi esitetdan kunnan Intranetin kaytettavyyden ja
sisallon kehittamista kayttajalahtoisesti.

Kunnanhallituksen henkildstéjaosto merkitsee henkiléstokyselyn tulokset ja
esitetyt toimenpiteet tiedoksi. Henkilostdokyselyn tulokset tulee kasitella
jokaisessa tydyksikdssa ja sopia mahdollisista omista toimenpiteista.
Erityisesti on kiinnitettdva huomiota henkildston tasapuoliseen kohteluun ja
jokaisen vastuuseen sovittujen toimintatapojen noudattamisesta.

Verovapaa polkupydraetu valmistellaan kevaan 2024 aikana.

Kunnanhallituksen henkildstéjaosto hyvaksyi ehdotuksen.



