
 
Tehtäväkohtaisen palkan vahvistaminen vuosilomasijaisuuden ajalle 
  
Khall hj 03.06.2024 § 16    
38/01.02.01/2024  
 
 Apulaisrehtori Alli Koskimäki on lupautunut toimimaan Riihikosken 

yhtenäiskoulun rehtori Minna Savon vuosiloman sijaisena ajalla  
5.-20.6.2024. Tehtäväkohtainen palkka sijaisuuden ajalle tulee 
tarkistettavaksi Kunnallisen opetushenkilöstön virka- ja työehtosopimuksen 
2022-2025 Osio A Yleinen osa 7 §:n mukaisesti. Apulaisrehtorin tehtäviin 
sisältyy rehtorin sijaisena toimiminen; sijaisuuden pituus ja hoidettavat 
tehtävät huomioiden on tehtäväkohtaisen palkan tarkistaminen 
tarkoituksenmukaista. Kunnanhallituksen henkilöstöjaoston 5.6.2023 § 35 
vahvistamat Elisenvaaran ja Riihikosken yhtenäiskoulujen apulaisrehtorin 
virkojen tehtäväkohtaiset palkat ovat 7 % rehtorien tehtäväkohtaisiin 
palkkoihin nähden alemmat. 

 
Valmistelija sivistysjohtaja ja hallintojohtaja 
 
Päätösehdotus Kunnanhallituksen henkilöstöjaosto päättää vahvistaa apulaisrehtori Alli 

Koskimäen tehtäväkohtaiseksi palkaksi Riihikosken yhtenäiskoulun 
rehtorin vuosilomasijaisuuden ajalle 5.-20.6.2024 Riihikosken 
yhtenäiskoulun rehtorin tehtäväkohtaisen palkan.    
 

Päätös Kunnanhallituksen henkilöstöjaosto hyväksyi päätösehdotuksen. 


