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Sivistyslautakunta 
 
Aika 21.08.2024 klo 18:00 - 18:27 
 
Paikka Kunnanvirasto / Kyrön toimipiste, Kehityksentie 6, 21800 Kyrö 
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perusopetuksen kehittämisprosessia 
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§ 65 Muut asiat 11 
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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Saarijoki Terhi Puheenjohtaja  
 Mattila Sanna Varapuheenjohtaja Saapui kokoukseen klo 

18.09 §:n 61 käsittelyn 
aikana. 

 Anttila Soile Jäsen  
 Broux Outi Jäsen  
 Pettinen Jussi Jäsen  
 Rajala Matti Jäsen  
 Rauhansuu Anna Jäsen  
 Toivonen Aarno Jäsen  
 Vainikkala Janne Jäsen  
 Lindgren Hilkka Khall pj.  
 Niemi Leena Vanhus- ja 

vammaisneuvoston edustaja 
 

 Mäkelä Marianne Esittelijä / pöytäkirjanpitäjä  
 
Poissa Kössi Päivi Oripään kunnan edustaja  
 Niittymaa Veikko Khall edustaja  
 Joki Mika Kunnanjohtaja  
 Vaittinen Mikael Nuorisovaltuuston edustaja  
 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Terhi Saarijoki Marianne Mäkelä 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
Käsitellyt asiat 59 - 65 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytyällä 22.8.2024 
 
 
 Matti Rajala Anna Rauhansuu 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Kokouksen tarkastettu pöytäkirja, johon on liitetty valitusosoitus, julkaistaan 
yleisessä tietoverkossa osoitteessa www.poytya.fi 23.08.2024  



 
PÖYTYÄN KUNTA PÖYTÄKIRJA 6/2024  3 
 
Sivistyslautakunta § 59 21.08.2024 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Sivltk 21.08.2024 § 59    
      
 

Kuntalain 410/2015 103 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on pää-
tösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. Läsnä oleviksi 
katsotaan myös toimielimen jäsenet, jotka osallistuvat kokoukseen sähköi-
sesti. 
 
Pöytyän kunnan hallintosäännön 158 §:n mukaan toimielin päättää kokous-
tensa ajan ja paikan. Kokous pidetään myös, milloin puheenjohtaja katsoo 
kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistö toimielimen jäsenistä tekee pu-
heenjohtajalle esityksen kokouksen pitämisestä ilmoittamansa asian käsit-
telyä varten. Puheenjohtaja määrää tällöin kokousajan. Puheenjohtaja voi 
perustellusta syystä peruuttaa kokouksen. 
 
Kuntalain 98 §:n mukaan kunnan toimielin voi järjestää kokouksensa säh-
köisessä toimintaympäristössä, johon osallistutaan sähköisen yhteyden 
avulla (sähköinen kokous). Sähköisessä kokouksessa ja sähköisessä pää-
töksentekomenettelyssä kunnan tulee huolehtia tietoturvallisuudesta ja sii-
tä, etteivät salassa pidettävät tiedot ole ulkopuolisen saatavissa.  
 
Kuntalain 99 §:n mukaan  
 
"Sähköinen kokous voidaan pitää käyttäen sellaista videoneuvottelua tai 
muuta soveltuvaa teknistä tiedonvälitystapaa, että: 
 
1) kokouksen puheenjohtaja ja sihteeri voivat luotettavasti todentaa ko-
koukseen osallistuvat: 
 
2) kokouksen puheenjohtaja voi johtaa kokousta 102 §:ssä tarkoitetulla ta-
valla; ja 
 
3) kokoukseen osallistuva voi seurata kokouksen kulkua ja osallistua asioi-
den käsittelyyn." 
 
Hallituksen esityksessä 47/2020 vp, s. 8 todetaan kokoukset voitavan to-
teuttaa säännöksen mukaisesti myös siten, että osa kokoukseen osallistu-
vista on läsnä kokouspaikalla ja osa osallistuu kokoukseen sähköisesti vi-
deoneuvotteluyhteyden tai vastaavan avulla. Käytettävissä tulee tällöin ää-
niyhteyden lisäksi olla kuvayhteys. Kuvayhteyden ei ole välttämätöntä olla 
käytössä keskeytyksettä. 
 
Pöytyän kunnan hallintosäännön 155 §:ssä on kokouksen pitäminen säh-
köisessä toimintaympäristössä todettu vaihtoehdoksi kokouspaikalla pidet-
tävälle kokoukselle. Kokous voidaan järjestää myös ns. hybridimallisena, 
jossa vain osa kokoukseen osallistujista osallistuu kokoukseen sähköisen 
yhteyden avulla. Hallintosäännön 156 §:n mukaan suljettuun sähköiseen 
kokoukseen voi osallistua ainoastaan tilasta, jossa salassa pidettävät 
tiedot ja kokouksessa käydyt keskustelut eivät ole ulkopuolisen kuultavissa 
eivätkä nähtävissä. 
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Sivistyslautakunta § 59 21.08.2024 

Hallintosäännön 159 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai 
hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoi-
tettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat. Kokouskutsussa 
on edelleen mainittava, mitä toimielimen päätöksentekotapaa noudatetaan 
kunkin asian kohdalla. Jos asia käsitellään sähköisessä päätöksentekome-
nettelyssä, tulee kutsussa ilmaista, mihin mennessä asia on käsiteltävä 
sähköisesti. 
 
Esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotuksen 
toimielimen päätöksiksi, lähetetään kokouskutsun yhteydessä, jolleivät eri-
tyiset syyt ole esteenä. Jos esityslistalla, liitteissä tai oheismateriaalissa on 
salassa pidettäviä tietoja, tehdään asiakirjaan merkintä salassapidosta. Ko-
kouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai velvol-
lisuus, toimielimen päättämällä tavalla. Jos kaikkia kokouskutsussa mainit-
tuja asioita ei saada kokouksessa käsiteltyä, voidaan käsittelemättä jää-
neet asiat hallintosäännön 162 §:n mukaan siirtää jatkokokoukseen, johon 
ei tarvitse antaa eri kutsua. Kokouksesta poissa olleille lähetetään sähköi-
nen viesti jatkokokouksen ajasta ja paikasta sekä jatkokokouksen päätök-
sentekotavasta. 
 
Sivistyslautakunta on 12.6.2024 § 50 päättänyt toimintakauden 2024-2025 
kokousajankohdat sekä kokousten järjestämisen ja kokouskutsun lähettä-
misen tavat. Päätöksen mukaan kokoukset järjestetään kunnanviraston 
Kyrön toimipisteessä tai sähköisessä toimintaympäristössä, johon osallistu-
taan sähköisen yhteyden avulla (sähköinen kokous, Microsoft Teams) pu-
heenjohtajan perustelluksi arvioiman mukaisesti.  Kokouksissa voidaan 
tarvittaessa yhdistää edellä mainittuja toimintatapoja kokousmenettelyjä 
koskevan sääntelyn ja kunnan hallintosäännön määräysten mukaisesti. 
Kutsu sivistyslautakunnan kokouksiin lähetetään sähköpostitse, ja 
esityslista liite- ja oheismateriaaleineen julkaistaan sähköisessä kokousjär-
jestelmässä viimeistään neljä päivää ennen kokousta, ylimääräisten ko-
kousten osalta viimeistään kokouspäivänä. Perustellusta syystä kutsu esi-
tyslistoineen voidaan toimittaa myös muulla tavoin. Sivistyslautakunnan 
puheenjohtaja on arvioinut perustelluksi kokouksen järjestämisen 
kunnanviraston Kyrön toimipisteessä. Kokoukseen on tilanteen 
edellyttäessä mahdollista osallistua kokousmenettelyjä koskevan sääntelyn 
ja kunnan hallintosäännön määräysten mukaisesti myös sähköisen 
yhteyden kautta (Microsoft Teams). 

 
Päätösehdotus Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus. 

 
Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Sivistyslautakunta § 60 21.08.2024 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Sivltk 21.08.2024 § 60    
      
 
 Tarkastusvuorossa ovat jäsenet Matti Rajala ja Anna Rauhansuu. 
 

Pöytyän kunta on ottanut käyttöön toimielinten kokouspöytäkirjojen 
sähköisen allekirjoituksen, jonka käyttäminen on perusteltua myös 
sivistyslautakunnan kokouksissa tilanteen mahdollistaman mukaisesti.  

 
Päätösehdotus Valitaan pöytäkirjantarkastajat. 

 
Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin jäsenet Matti Rajala ja Anna Rauhansuu. 
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Sivistyslautakunta § 61 21.08.2024 

 
Sivistyslautakunnan vuoden 2024 talousarvion toteutuminen / tammi-kesäkuu 
  
Sivltk 21.08.2024 § 61    
282/02.02.00/2023  
 

Kunnanhallituksen 11.12.2023 § 239 hyväksymien Pöytyän kunnan 
vuoden 2024 talousarvion täytäntöönpano-ohjeiden mukaan 
kunnanvaltuustolle ja kunnanhallitukselle raportoidaan neljännesvuosittain 
(maalis-, kesä-, syys- ja joulukuun kumulatiiviset toteutumat) määrärahojen 
käyttötilanteesta, taloudellisesta tilanteesta sekä tavoitteiden ja tunnusluku-
jen toteutumisesta. Investointien osalta seurataan kustannuspaikka- ja 
hankekohtaisesti sekä määrärahan riittävyyttä että kustannusarviota. 
Hallintokuntien tulee seurata kuukausittain talousarviomäärärahojen riittä-
vyyttä ja tuloarvioiden toteutumista, ja sopeuttaa toimintansa talousarvioon. 
Lautakuntia / kunnanhallitusta tulee välittömästi informoida merkittävistä ta-
lousarviopoikkeamista. 
 
Raportointiaikataulu on lautakuntien osalta seuraava: 
 
1-3/2024, 28.5.2024 mennessä 
1-6/2024,13.8.2024 mennessä 
1-9/2024, 12.11.2024 mennessä 
 
Kunnan kirjanpito on kesäkuun osalta viimeistelyvaiheessaan, 
sivistyslautakunnan osalta ovat tiedot pääkirjanpitäjältä saadun tiedon 
mukaan pääosin mukana. Oheismateriaalina oleva sivistyslautakunnan 
vuoden 2024 talouden toteutumaraportti tammi-kesäkuu on laadittu 
kirjanpidon 12.8.2024 tilanteen pohjalta. 

 
Valmistelija sivistysjohtaja 
 
Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää merkitä tiedoksi 

1. oheismateriaalina olevan, kunnanhallituksen käsittelyyn valmistellun 
sivistyslautakunnan talousarvion toteutumaraportin tammi-kesäkuu 2024 / 
12.8.2024 tilanne.  
2. oheismateriaalina olevan, talousarvion investointiosaan vuodelle 2024 / 
sivistyslautakunta, irtain omaisuus, varattujen määrärahojen käytön 
toteutumisen tehtyjen päätösten mukaisesti / 9.8.2024 tilanne. 
Kirjanpidossa määrärahojen käyttö näkyy tuotteiden vastaanottamisen ja 
laskujen hyväksymisen jälkeen. Toimitusajat määrittyvät hankintojen / 
tilausten tekemisen yhteydessä vahvistettujen toimitusaikojen mukaisesti. 
 

Päätös Sivistyslautakunta hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 
Merkittiin, että sivistyslautakunnan varapuheenjohtaja Sanna Mattila 
saapui kokoukseen tämän pykälän käsittelyn aikana klo 18.09. 
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Sivistyslautakunta § 62 21.08.2024 

 
Periaatteet täydennyskoulutuksen tukemisessa osana perusopetuksen kehittämisprosessia 
 
Koultk 20.05.2015 § 62 
  

Kunnanvaltuuston 27.4.2015 § 39 hyväksymän perusopetuksen tulevaisuu-
den järjestämisen kehittämistä koskevan suunnitelman mukaan perusope-
tusta annetaan kunnassa jatkossa Elisenvaaran, Riihikosken ja Yläneen yh-
tenäiskouluilla. Edelleen suunnitelmassa asetetaan tavoitteeksi laadukkaan 
perusopetuksen ja erityisopetuksen kehittäminen jatkuvana työnä.  
 
Keskeisen kehittämistyön mahdollistavan tekijän todetaan perusopetuksen 
järjestämisen kehittämissuunnitelmassa muodostavan henkilöstön koulut-
tautumismahdollisuuksien. Samoin henkilöstön kouluttautuminen siirryttäes-
sä kohti yhtenäistä perusopetusta on toimivan kokonaisuuden luomiseksi 
perusteltua sekä työntekijöiden että työnantajan kannalta. Yhtenäiskoulura-
kenteessa erityisesti sekä luokanopettajan että aineenopettajan kelpoisuu-
den omaaminen edesauttaa monipuolisia opetuksen järjestämisen 
mahdollisuuksia.  
 
Mittavan muutosprosessin kyseessä ollessa perusteltua on työnantajan eri-
tyisen tuen osoittaminen opetushenkilöstön täydennyskoulutukselle. Tukea 
voidaan antaa muun muassa taloudellisena tukena ja joustavina työaikajär-
jestelyinä. Yhteiset periaatteet tuen myöntämisessä ovat henkilöstön yhden-
vertaisuuden toteutumiseksi tärkeät. Liitteenä oleva ehdotus opetushenki-
löstön täydennyskoulutuksen tukemista osana perusopetuksen kehittämis-
prosessia koskeviksi periaatteiksi on valmisteltu yhteistyössä perusopetuk-
sen ja lukion rehtoreiden sekä opetushenkilöstön kanssa.  
 
Toimivalta henkilöstöä koskevissa asioissa, joita ei ole osoitettu viranhalti-
joiden tai muiden toimielinten tehtäväksi, on hallintosäännön 47 §:n mukaan 
kunnanhallituksen henkilöstöjaostolla. 
 
Valmistelija: sivistysjohtaja 
 
Päätösehdotus: 
Koulutuslautakunta päättää esittää kunnanhallituksen henkilöstöjaostolle, 
että kunnanhallituksen henkilöstöjaosto päättää hyväksyä liitteenä olevan 
ehdotuksen perusopetuksen ja lukiokoulutuksen opetushenkilöstön täyden-
nyskoulutuksen tukemista osana perusopetuksen kehittämisprosessia kos-
keviksi periaatteiksi. 
 
Päätös: 
Koulutuslautakunta hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 

Khhj 08.06.2015 § 13  
Päätösehdotus: 
Kunnanhallituksen henkilöstöjaosto hyväksyy koulutuslautakunnan esityk-
sen täydennyskoulutuksen tukemisesta. 
 
Päätös: 
Kunnanhallituksen henkilöstöjaosto hyväksyi ehdotuksen. 
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Sivistyslautakunta § 62 21.08.2024 

Sivltk 21.08.2024 § 62    
152/12.00.00/2024  
 
 Koulutuslautakunnan 20.5.2015 § 62 esittämistä, kunnanhallituksen 

henkilöstöjaoston 8.6.2015 § 13 hyväksymistä perusopetuksen ja 
lukiokoulutuksen opetushenkilöstön täydennyskoulutuksen tukemisen 
periaatteista saadut kokemukset ovat myönteisiä. Osaamisen 
laajeneminen on osaltaan mahdollistanut henkilöstön työpanoksen 
monipuolista kohdentamista tehtäviin. 

 
 Opetushenkilöstön täydennyskoulutuksen tukeminen on ajankohtaista 

sekä henkilöstön että työnantajan näkökulmista edelleen. 
Oppilasennusteeseen perustuvan, oppilasmäärän ennakoidun laskun 
myötä arvioidaan monipuolisen osaamisen ja henkilöstön työpanoksen 
joustavan kohdentamisen mahdollisuuksien merkitys tärkeäksi. Työ 
perusopetuksen ja lukiokoulutuksen samoin kuin Auranmaan opiston 
tarjoaman koulutuksen kehittämiseksi jatkuu. 

 
 Liitteenä olevaan ehdotukseen opetushenkilöstön täydennyskoulutuksen 

tukemisen periaatteiksi, kunnanhallituksen henkilöstöjaoston 8.6.2015 § 13 
hyväksymien periaatteiden voimassaolon päättymisestä, 1.8.2025 alkaen, 
on tehty tarkoituksenmukaisiksi arviodut tarkistukset. Ehdotus periaatteiksi 
on käsitelty yhtenäiskoulujen ja lukion opetushenkilöstön lukuvuoden 2024-
2025 alun kokouksissa sekä kansalaisopiston rehtorin, toimistosihteerin ja 
vakinaisen opetushenkilöstön kokouksessa. Asiassa on 12.8.2024 käyty 
yhteistoimintaneuvottelut, joista laadittu pöytäkirja on oheismateriaalina. 

 
 Pöytyän kunnan hallintosäännön 29 §:n mukaan kunnanhallituksen 

henkilöstöjaosto päättää kunnan työnantajana annettavista ja kunnan 
strategiaan perustuvista ohjeista henkilöstöpolitiikasta ja sen 
soveltamisesta. 

 
Valmistelija sivistysjohtaja 
  
Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää esittää kunnanhallituksen henkilöstöjaostolle, 

että kunnanhallituksen henkilöstöjaosto päättää hyväksyä liitteenä olevat 
opetushenkilöstön täydennyskoulutuksen tukemisen periaatteet. 
Periaatteet ovat voimassa kunnanhallituksen henkilöstöjaoston 8.6.2015 § 
13 hyväksymien periaatteiden voimassaolon päättymisestä 1.8.2025 
alkaen toistaiseksi. 
 

Päätös Sivistyslautakunta hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 
Liitteet 

Liite 
1 

Periaatteet opetushenkilöstön täydennyskoulutuksen tukemiseksi 
1.8.2025 alkaen 
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Sivistyslautakunta § 63 21.08.2024 

 
Viranhaltijapäätökset ja Auranmaan opiston johtokunnan pöytäkirjat 
  
Sivltk 21.08.2024 § 63    
      
 

Sivistysjohtaja  Hankintapäätökset § 2 
  Henkilöstöpäätökset § 3 
     
Kirjastotoimenjohtaja   
 
Varhaiskasvatuspäällikkö    
  Henkilöstöpäätökset § 18 - 21 
 
Auranmaan opiston rehtori 
(31.7.2024 saakka Auranlaakson kansalaisopiston rehtori) 
  Henkilöstöpäätökset § 1 
    
Elisenvaaran lukion rehtori 
  Henkilöstöpäätökset § 2  
   
Elisenvaaran yhtenäiskoulun rehtori 
  Henkilöstöpäätökset § 11 - 13  
 
Elisenvaaran yhtenäiskoulun apulaisrehtori  
  Henkilöstöpäätökset § 24 – 27 
  
Riihikosken yhtenäiskoulun rehtori 
  Henkilöstöpäätökset § 21, 23, 24  
 
Riihikosken yhtenäiskoulun apulaisrehtori  
  Henkilöstöpäätökset § 13, 16 
  Tilankäyttöpäätökset § 1 
 
Yläneen yhtenäiskoulun rehtori 
  Henkilöstöpäätökset § 11  
 
Auranmaan opiston johtokunnan pöytäkirjat 

 
Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää, ettei se käytä kuntalain 410/2015 92 §:n 

mukaista otto-oikeuttaan ja merkitsee viranhaltijapäätökset tiedoksi. 
 

Päätös Sivistyslautakunta hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
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Sivistyslautakunta § 64 21.08.2024 

 
Tiedoksi tulleet asiat 
  
Sivltk 21.08.2024 § 64    
      
 

Sivistyslautakunnan tiedoksi saatetaan seuraavat asiat: 
 
Valtiovarainministeriön 8.4.2024 kirje VN/35661/2023 / Vuoden 2024 
kotikuntakorvauksen perusosaa korjataan 
 
Opetushallituksen 17.5.2024 päätös 132/170/2024 / Hankeavustukset 
koulun kerhotoiminnan tukemiseen ja kehittämiseen 
 
Kunnanhallituksen 3.6.2024 § 100 päätös / valtion erityisavustus 
varhaiskasvatuksen, esi- ja perusopetuksen koulutuksellista tasa-arvoa ja 
yhdenvertaisuutta edistäviin toimenpiteisiin vuosille 2024-2027 
 
Opetushallituksen 7.6.2024 päätös 166/658/2024 / Vapaan sivistystyön 
opintoseteliavustukset 
 
Kunnanhallituksen 24.6.2024 § 120 päätös / Erityisopetuksen järjestäminen 
sekä erityisluokanopettajan viran ja kahden koulunkäynninohjaajan toimen 
perustaminen tehtävien hoitamiseksi 
 
Kunnanhallituksen 24.6.2024 § 122 päätös / Varhaiskasvatuksen 
lastenhoitajan toimen (vakanssinumero 386) muuttaminen 
varhaiskasvatuksen sosionomin toimeksi  
 
Opetus- ja kulttuuriministeriön 24.6.2024 päätös VN/4178/2024-OKM-2 / 
Kansalaisopiston ylläpitämisluvan muuttaminen 
 
Valtiovarainministeriön 26.6.2024 päätös VN/35660/2023 / Päätös kunnan 
peruspalvelujen valtionosuuden muuttamisesta vuodelle 2024 liitteineen 
 
Valtiovarainministeriön 26.6.2024 päätös VN/35661/2023 / Päätös kuntien 
kotikuntakorvauksen perusosan korjaamisesta vuodelle 2024 liitteineen 

 
Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää merkitä selostusosassa esitetyt asiat tiedoksi. 

 
Päätös Sivistyslautakunta hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 



 
PÖYTYÄN KUNTA PÖYTÄKIRJA 6/2024  11 
 
Sivistyslautakunta § 65 21.08.2024 

 
Muut asiat 
  
Sivltk 21.08.2024 § 65    
      
 
Päätös Muita asioita ei ollut. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 59, § 60, § 61, § 62, § 63, § 64, § 65 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.


