Rehtorien tydaikakorvaukset

Khall hj 05.09.2022 § 33

Valmistelija

Paatosehdotus

Paatos

Khall hj 18.11.2024 § 33
109/01.01.03/2022

Elisenvaaraan ja Riihikosken koulujen rehtorien tydmaara on koulujen
suunnittelu- rakennusprosessien aikana ollut ennakoitua suurempi.
Rehtorien tydaika on kokonaistyaika, joka on soveltuvin osin
peruskoulun/oppilaitoksen toimnnalliset vaatimukset huomioon ottava
toimistotydaika.

Poytakirjamerkinta (OVTES)

Rehtorin tehtavat ovat osittain sellaisia, ettd niiden tekeminen
toimistotydajan puitteissa on vaikeaa seka osittain sellaisia, jotka on
tehtava tai voidaan tarkoituksenmukaisimmin tehdd muualla kuin koululla.
Tybmaara vaihtelee lukuvuoden eri aikoina huomattavasti. Naista syista
tydaika muodostuu joustavaksi lukuvuoden eri aikoina ja paivittainkin
poiketen talta osin toimistotybajasta.

Ennen tybvuoden alkua on rehtorille vahvistettava ty6aikasuunnitelma.
Tybaikasuunnitelman toteutumista seurataan saanndllisesti.

Rehtorien tydaikaa on selvitetty 23.8.2022 yhdessa rehtorien Mika Virtanen
ja Minna Savon seka sivistysjohtaja Marianne Makelan ja hallintojohtaja
Paula Pekkolan kanssa. Tasta laadittu muistio on oheismateriaalina.
Muistiossa selviad monet toimenpiteet, joilla on pyritty kohtuullistamaan
rehtorien tydmaaraa mm. opetusvelvollisuuden vahentaminen,
apulaisjohtajien tydmaaran lisdaminen hallinnollisiin tehtaviin ja eraiden
tehtavien siirtdminen muille. Toimenpiteista huolimatta rehtorien tyémaara
on ylittynyt huomattavasti. Samassa neuvottelussa sovittiin toimenpiteista,
joilla rehtorien tybaika on jatkossa virkaehtosopimuksen mukainen.
Neuvottelussa paadyttiin maksamaan kertakorvauksena 3500 euroa
yhtenaiskoulujen suunnittelu- ja rakennusprosessiin liittyvasta ennakoitua
suuremmasta tyomaarasta.

Hallintojohtaja

Kunnanhallituksen henkildstéjaosto hyvaksyy kertakorvauksen 3500 euroa
maksettavaksi rehtoreille.

Kunnanhallituksen henkildstéjaosto hyvaksyi paatésehdotuksen mukaisesti
maksettavaksi kertakorvauksena 3 500 euroa yhtenaiskoulujen
suunnittelu- ja rakentamisprosessiin liittyvasta ennakoitua suuremmasta
tydbmaarasta seka Riihikosken ettd Elisenvaaran yhtenaiskoulujen
rehtoreille.

Kunnanhallituksen henkilostdjaosto on 5.9.2022 § 33 paattanyt
Elisenvaaran ja Riihikosken yhtenaiskoulujen rehtoreille maksettavista
kertakorvauksista edella esitetyn mukaisesti. Korvaus perustuu
yhtenaiskoulujen suunnittelu-ja rakentamisprosessiin liittyneeseen
ennakoitua suurempaan tydmaaraan.



Valmistelija

Paatosehdotus

Paatos

Elisenvaaran lukion rehtori Ari Hoyssa on osana tehtavidan samoin
osallistunut lukion tilojen suunnittelu-, rakennus- ja varustamisprosessiin.
Hdyssalle ei aiemmin ole maksettu korvausta ennakoitua suuremmasta
tydmaarasta tehtavissa.

Lukion rehtorin tehtavista ja tydmaarasta on keskusteltu rehtori Ari
Hoyssan, sivistysjohtaja Marianne Makelan ja hallintojohtaja Jussi
Heinosen kesken. Oheismateriaalina olevaan suunnitelmaan / esitykseen
ovat kootut toimenpiteet, joilla on pyritty tasoittamaan tydmaaraa; tyémaara
myos lukion rehtorilla on kuitenkin ylittynyt, minka myota rehtorille
esitetddn maksettavaksi yhtenaiskoulujen rehtoreihin ndhden vastaava, 3
500 €:n kertakorvaus lukion tilojen suunnittelu-, rakennus- ja
varustamishankkeeseen liittyneesta ennakoitua suuremmasta
tydbmaarasta. Tilanne tydmaaran suhteen on tilojen suunnittelu-, rakennus-
ja varustamisprosessin paatyttya tasoittunut; lukion rehtorin ja
sivistysjohtajan kesken 6.9.2024 pidetysta tapaamisesta laaditussa,
oheismateriaalina olevassa muistiossa on kuvatuttu tilannetta seka
toimintatapoja tydmaaran pitdmiseksi tarkoitetun mukaisena.

Hallintojohtaja, sivistysjohtaja

Kunnanhallituksen henkildstéjaosto paattaa, ettd Elisenvaaran lukion
rehtori Ari Hoyssalle maksetaan 3 500 euron suuruinen kertakorvaus
lukion tilojen suunnittelu-, rakennus- ja varustamisprosessiin liittyneesta
ennakoitua suuremmasta tydmaarasta.

Henkildstdjaosto hyvaksyi paatésehdotuksen.



