Valtuustoaloite Sivistystoimen strategian pdivittdmisestd

Poytyan kunnan strategiassa 2023 - 2028 kunnan visiona on olla vastuullinen kasvukunta.
Kunnan nykyinen tehtavéa painottuu yhé vahvemmin sivistyspalveluiden tuottamiseen,
elinvoiman edistamiseen ja yhteistydn liséamiseen kolmannen sektorin kanssa. Néin ollen
strategian tavoitteissa onnistuminen edellyttéda toimenpiteita, joista suuri osa painottuu
sivistyksen toimialalle.

Osaaminen on yksi arvoistamme ja sen lisddmisen tulee olla keskiissé. Osaamisen
kehittdminen koskee kaikkia kuntalaisia varhaiskasvatuksesta tybelaméan ja sen jalkeisiin
eldkevuosiin unohtamatta heité, joille eldménpolku ei ole ndin suoraviivainen. Elinikdisen
oppimisen viitekehyksen tulee nakya koulutuksen suunnittelussa ja resurssoinnissa eri
koulutusasteilla, Pdytyan kunnan on tarkeé huolehtia niin omien tydntekijéiden kuin
kuntalaisten osaamisen kehittédmisesta laaja-alaisesti.

Poytyan kunnan sivistystoimen toimialakohtainen strategia on vuodelta 2018, se on laadittu
ennen koronavuosia ja Venajan hyokkayssotaa. Toimintaympéristé on muuttunut ja vuosien
2020-2022 tiedetadn synnyttdneen mm. hyvinvointi-, yhteiséllisyys- oppimis- tai
osaamisvajeita, jotka heijastuvat sivistystoimialan asiakkaisiin varhaiskasvatuksesta lukioon
ja vapaaseen sivistystydhon. Kunnan yhtendiskoulut on otettu kokonaisuudessaan kayttoon
strategian valmistumisen jélkeen ja niisté on ehtinyt kertyd kokemusta.

Poytyalla osallistumisprosentti varhaiskasvatukseen ja korkeakoulutettujen osuus
tyovaestdsta ovat matalampi kuin valtakunnalliseen keskiarvo. Peruskouluikaisten lasten ja
nuorten lukutaidon kehityksen valtakunnallinen romahtaminen on haaste, mihin tulee
kiinnittdd huomiota myds paikallisella tasolla. Heikentynyt lukutaito vaikuttaa oppimiseen ja
synnyttda osaamisvajetta, mika heijastuu myéhemmin jatko-opintoihin ja tyéelamaan. Myods
lainsdadanndlliset muutokset haastavat esimerkiksi varhaiskasvatuksen henkiléstérakenteen
osaavan tydvoiman saatavuudessa. Lasten ja nuorten hyvinvointiin ja koulutukseen seka
lukion ja kansalaisopiston opetustarjontaa panostaminen on omiaan luomaan seudullista
vetovoimaa. Tarvitaan kipeasti uuden kuntastrategian tavoitteita vastaavia linjauksia ja
konkreettisia toimenpiteita.

Strategian péivittdminen vuoden 2025 aikana

Viranhaltijat valmistelevat yhdessa sivistyslautakunnan kanssa uuden sivistystoimen
strategian, miké perustuu voimassa olevaan kuntastrategiaan ja vastaa sek& ulkoisiin etté
sisdisiin toimintaympéristén muutoksiin.

- Valmistelussa huomioidaan yllamainitut valtakunnalliset ja alueelliset ilmict, jotka ovat
keskeisid kuntalaisten seka kunnan tydntekijdiden osaamisvajeen nakékulmista.

- Strategian valmistelua toteutetaan poikkihallinnollisesti. Toimialojen yhteistyé luo
edellytykset tunnistaa yhteisia rajapintoja esimerkiksi vapaan sivistystyon ja
tybikaisen vaeston osaamistarpeiden suhteen.

- Strategian valmisteluun osallistetaan rehtoreiden lisdksi opetus- ja ohjaushenkildstoa
kaikista yhtenéiskouluista ja huomioidaan mm. oppilaskyselyn tulokset.

- Strategiassa maéritellaan palveluiden tuottamisen kannalta keskeiset laadun mittarit
ja niiden seurantamenettely (mm. THL kouluterveyskysely, Tilastokeskus, kunnan



itse tuottamat kyselyt) ja paivityssykli. Laadun mittareita voivat olia esim.
asiakastyytyvaisyys, oppimisen tulokset, hyvinvointikyselyn tulokset, tyérauha,
osallisuus, turvallisuus, nivelvaiheet ja jatko-opintoihin siirtyminen.

(Poytyan kunnan tarkastuslautakunta on tehnyt vuoden 2023 arviointikertomuksessa
huomion, ettd se kaipaa sivistystoimelle konkreettisia toimintaa ohjaavia
tavoitemittareita.)

- Strategiassa méaéritelladn, miten erilaisia oppimispolkuja pystytdéan tukemaan paitsi
erityisté tukea tarvitsevien osalta my6s niiden osalta, jotka haluavat saavuttaa
opinnoissaan paljon.

- Osana strategiaty6ta valmistellaan skenaariot sivistystoimen palveluiden
jérjestamiseksi Poytyélla toimintaymparistén muuttuessa ja oppilasmaérien yha
jatkaessa vahenemistéan.
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