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Vuoden 2025 talousarviossa on varattu 60 473 euroa nuorten kesätyöllistä-
miseen. Pöytyän kunnan kesätyöntekijöiden palkkaukseen on varattu  
43 473 euroa ja yrityksille, yhdistyksille ja yksityisille työnantajille 
kesätyöllistämistukeen 16 000 euroa. 
  
Vuonna 2024 kunta työllisti arvonnan kautta, yhteensä 38 nuorta. Kesätyön-
tekijät olivat 15-20-vuotiaita. Työpaikkoja oli ulko- ja viheralueiden hoidossa, 
ruoka- ja puhtaanapitopalveluissa, päiväkodeissa, kirjastoissa, some-
sisällöntuottajana, vapaa-aikapalveluissa ja Luontokapinetissa. 
  
Pöytyän kunta myönsi paikallisille yrityksille, yhdistyksille tai yksittäisille 
työnantajille 260 €/kk kesätyöllistämistukea 15-20-vuotiaiden nuorten työl-
listämiseen. Kun työllistämisjakso oli yhtäjaksoinen, vähintään kaksi viikkoa, 
tuen arvo oli 130 euroa. Työllistämisehdot täytti 16 työantajaa, nuoria 
työllistyi 33,5 kuukaudelle, yhteensä 23. 
  
Kesäyritystukea sai kuusi pöytyäläisnuorta, jotka perustivat 4H-yrityksen. 
Kesäyritystuen arvo oli 220 €. Yritystuki on kertaluonteinen, sama nuori voi 
saada sen vain kerran. 
 
Pöytyän kunnan kesätyöpaikat:  
1. Pöytyän kunta palkkaa enintään 38 nuorta kunnan eri palvelualojen 
työtehtäviin. Kesätyöntekijäksi voivat hakea vuosina 1.1.2005-31.12.2009 
syntyneet pöytyäläiset ja Pöytyällä pitkäaikaisesti asuvat nuoret.  

 
2. Teknisissä palveluissa työntekijän tulee olla täyttänyt 16 vuotta. 
Luontokapinettiin nuorelle voidaan tarjota myös kaksi kuukautta kestävää 
kesätyötä. Kesätyöjakso on tällöin kesä- ja heinäkuun. Tämä edellyttää, 
että nuori on kiinnostunut työskentelemään pidemmän jakson. Kiinnostus 
kahden kuukauden kesätyöjaksoa kohtaan ilmoitetaan 
kesätyöhakemuksessa. Kiinnostuksen ilmaiseminen ei ole sitova. 
 
3. Kesätyöjaksoja on kaksi ja ne ovat neljän viikon mittaisia, kesäkuu 2.6.–
29.6. ja heinäkuu 30.6.–27.7. Palkka on 750 €/kk, työaika on kuusi tuntia 
päivässä ja viikkotyöaika on 30 h/vko.  
 
4. Kaikki hakukelpoiset hakijat kutsutaan yksilöhaastatteluun. Haastattelut 
tekevät etsivä nuorisotyöntekijä ja nuoriso- ja hyvinvointikoordinaattori 
sekä Luontokapinetin osalta myös 4H:n toiminnanjohtaja. Sijoittaminen 
suoritetaan huomioiden kunnan kolme taajamakeskusta.   
 
5. Kesätyöpaikat täytetään ensisijaisesti nuorista, jotka eivät ole olleet 
Pöytyän kunnan kesätöissä vuonna 2024. 
 
6. Kesätyöt ovat seuraavissa tehtävissä: teknisten palvelujen ulko- ja 
viheralueiden hoidossa (14), ruoka- ja siivouspalveluissa (8), 
varhaiskasvatusyksiköt (5), kirjasto (3), Luontokapinetti (4), vapaa-
aikapalvelut (4), yhteensä 38.   
 
7. Nuorten kesätyöhaku on maaliskuussa Kuntarekry-palvelun kautta. 
Haku on avoinna maanantaihin 31.3.2025 klo 15.00 saakka.   
 



Lisäksi Pöytyän kunta/vapaa-aikapalvelut palkkaa kesällä 2025 kaksi (2) 
somesisällön tuottajaa/somettajaa. Heidän palkkauksensa, työsuhteen 
pituus yms. sovitaan tapauskohtaisesti. Haun ja haastattelut tekee 
kulttuurisihteeri yhdessä kehittämispäällikön kanssa.  
 
Kesätyöllistämistuki 
Pöytyän kunta myöntää nuorten kesätyöllistämistukea pöytyäläisille 
yrityksille ja paikkakunnalla toimiville rekisteröidyille yhdistyksille sekä 
yksityisille työnantajille, julkisyhteisöjä ja lukuun ottamatta seuraavin 
perustein:   
 
A. Kuukauden mittaisiin, yhtäjaksoisiin työsuhteisiin  
1. Työllistämisjakso on yhtäjaksoinen, vähintään yksi kuukausi, ajalla 1.5.-
31.8.2025.   
 
2. Työllistämistuen arvo on 280 €/kk. Tukea maksetaan enintään kuudesta 
henkilötyökuukaudesta yritystä kohden. Työllistämisjakso on yhtä nuorta 
kohti enintään kaksi kuukautta. Työn suorittamispaikka voi olla 
paikkakunnan ulkopuolella tai ulkopaikkakuntalaisessa yrityksessä, jolla on 
toimipiste Pöytyällä, kun muut työllistämisehdot täyttyvät. 
 
3. Nuorelle maksettava palkka on vähintään 770 €/kk. Työaika vähintään 
30h/vko.  
 
B. Kahden viikon mittaisiin, yhtäjaksoisiin työsuhteisiin   
1. Työllistämisaika on yhtäjaksoinen, alle kuukauden mittainen, vähintään 
kahden viikon työjakso, ajalla 1.5.-31.8.2025.   
 
2. Työllistämisjakson arvo on 140 €/nuori/kaksi viikkoa. Työaika vähintään 
30h/vko.  
 
3. Nuorelle maksettava palkka on vähintään 380 € /kaksi viikkoa.   
 
4. Työnantajan tulee tehdä määräaikaan perjantaihin 30.5.2025 klo 15.00 
mennessä ennakkovaraus tukea varten.  
 
5. Tuki on kertaluonteinen eli nuori voi saada vain yhden tuen vuodessa, 
mutta sama työnantaja voi työllistää useamman nuoren.  
 
6. Nuori ei saa olla työllistäjän oman perheen jäsen eikä v. 2025 kunnan 
kesätyöntekijänä työskentelevä. Tukea ei myönnetä, mikäli palkkaukseen 
saadaan muuta tukea.  
 
7. Tukea maksetaan vuosina 2004-2009 syntyneiden pöytyäläisten ja 
Pöytyällä pitkäaikaisesti asuvien nuorten työllistämiseen.  
 
8. Ennen tuen maksamista, viimeistään syyskuun loppuun mennessä tulee 
kunnalle toimittaa oikeaksi todistettu palkanmaksutosite, josta selviää 
työllistettävälle maksettu palkka ja työssäoloaika.   
 
Kesäyritystuki 4H-yrittäjälle 
Pöytyän kunta myöntää vuonna 2025 tukea 4H-yrittäjille seuraavin ehdoin: 
-    Tukea myönnetään pöytyäläiselle nuorelle, joka on kesätyön alkaessa 
vähintään 14-vuotias tai enintään 20-vuotias ja työllistää itsensä 4H -
yrittäjänä kesän ajaksi.  
- 4H-yrittäjällä tulee olla vähintään 60 tuntia työtä omassa yrityksessään. 
-    Tuki 4H-yrittäjälle on 220 €/yritys.  



-    Yksittäinen nuori tai 4H-yritys on oikeutettu vain yhteen kesätyötukeen. 
Nuori ei saa olla kunnan kesätyöntekijänä eikä kunnan maksamaa 
kesätyöllistämistukea saavan yrittäjän työntekijänä vuonna 2025. 
 
Kesäyritystuen käsittelee ja sen maksamisesta huolehtii joko Härkätien tai 
Pöytyä-Oripään 4H-yhdistys. 4H-yritykselle maksetaan puolet (110 €) 
starttirahana kaksi viikkoa yrityksen perustamisen jälkeen ja loppusumma 
(110 €), kun yrityksen toiminnasta kertovat asiakirjat on toimitettu. 
Vaadittavat kirjalliset materiaalit tulee toimittaa 4H-yhdistykselle 
31.10.2025 mennessä. Materiaalin myöhässä toimittaneelle tukea ei 
makseta.  
 

Valmistelija nuoriso- ja hyvinvointikoordinaattori 
 
Päätösehdotus Yhteisöllisyyslautakunta päättää vuoden 2025 nuorten kesätyöllistämisestä 

selostusosan mukaisesti. 
 

Päätös Yhteisöllisyyslautakunta päätti  vuoden 2025 nuorten kesätyöllistämisestä 
päätösehdotuksen mukaan. 

 


