Tyovalmentajan toimen perustaminen Nuorten ty6pajalle
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Tyollistamispalvelujen toiminta kunnan omana toimintana paattyi muuttuen
Loimaan seudun yhteiseksi toiminnaksi 1.1.2025 alkaen ja nuorten
tydpajatoiminta sijoitettiin vuonna 2024 vapaa-aikatoimelle osaksi
nuorisopalveluja.

Nuorten ty6paja on Auranmaan Taitotalolla Auvaisissa ja tydpajalla on
1.2.2024 alkaen ollut tdissé maaraaikainen tydvalmentaja.

Nuorten tyépajatoimintaa jarjestetdan yhdessa Auran ja Oripaan kuntien
kanssa. Pdytya toimii hallinnoivana kuntana ja vastaa hankehallinnosta,
esihenkilotehtavista, ohjausryhman koolle kutsumsesta ja hanketyontekijan
tydnantajavelvoitteista ja rekrytoinnista. Isantédkunta osoittaa nuorten
tyétoiminnalle kiinteat toimitilat ja Auranmaan Taitotalo on osoittautunut
hyvaksi paikaksi nuorten tydpajalle.

Kuntien yhteisessa sopimuksessa on paatetty rekrytoida maaraaikainen
kokoaikainen ohjaaja/valmentaja tydpajalle ja lisdksi hydédynnetaan
olemassa olevia henkiléresursseja mm. etsiva nuorisotyo ja vapaa-
aikaohjaaja oman tyon ohella. Palvelun rakentaminen on sujunut hyvin,
mm. yhteistydverkostojen rakentaminen ja nuorten sijoitus tydpajalle
toimivat.

Nuorten ty6pajatoiminnalla on nuorisolaissa saadetty oikeus
valmennuksen avulla parantaa nuoren valmiuksia koulutukseen, suorittaa
koulutus loppuun ja paasta avoimille tydmarkkinoille tai muuhun
tarvitsemaansa palveluun.

Tybvalmentajan tyd ohjautuu tyollistyjan tilanteesta ja tuen tarpeesta
riippuen. Tyd perustuu henkilokohtaiseen tukeen ja nuoren tarpeiden
mukaan raataldityihin palveluihin. Nuoren tulee saada yksiléllista
palveluohjausta. Haasteena on nuorten mahdollinen pohjakoulutus tai sen
puute. Tydvalmentajan tarkein tehtava on tukea pajalle sijoittunuttta nuorta
vaihtelevissa tilanteissa.

Opetuksen tai koulutuksen jarjestaja ja nuorten tydpajatoiminnan yllapitaja
voivat sopia mahdollisuudesta kayttaa nuorten tydpajaa ppimisymparistdéna
tai muuna sovittuna tukena nuorelle.

Nuoret ovat sijoittuneet tydpajalle muutamasta viikosta puoleen vuoden
sijoituksiin. Vuonna 2024 yhteensa viisitoista nuorta oli tydpajalla eri
pituisissa sijoituksissa. Oman haasteen tyOpajassa muodostavat nuorten
kuljetukset paivittain kotoa pajalle ja paivan jalkeen kotiin.

Pdytyan tydvalmentajan (maaraaikainen 30.4.2025 asti) tydn maara on
osoittautunut kohtuuttomaksi yhdelle vastuulliselle henkildlle ja tilanteen
helpottamiseksi on haettu toista maaraaikaista tydévalmentaa.

Vuoden 2025 palkkauksessa on varattu maararaha kahdelle
tydvalmentajalle ja toista tydvalmentajan paikkaa haki neljgkymmenta
henkil6d. Tydpajatoimintaan on haettu myos valtionavustusta, mutta
paatosta avustuksesta ei ole viela saatu.



Valmistelija

Paatosehdotus

Paatos

kulttuurisihteeri

Yhteisollisyyslautakunta ehdottaa kunnanhallitukselle, etta kuntaan
perustetaan tydvalmentajan toimi 1.5.2025 alkaen ja samalla tarkastetaan
tydvalmentajan tehtavakuva ja palkka korotetaan vastaamaan tehtavaa
(2900 €/kk). Kustannusvaikutus loppuvuoden osalta on noin 5 000 euroa.
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