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Yhteisöllisyyslautakunta § 1 04.02.2025 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Yhtltk 04.02.2025 § 1    
      
 

Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa läsnä olevat, kokouksen lailli-
suuden ja päätösvaltaisuuden. 
 
Asiat käydään esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei toimielin päätä 
toisin. Toimielin voi ottaa käsiteltäväkseen sellaisenkin asian, jota ei ole mai-
nittu kokouskutsussa. 
 
Lautakunnan jäsenen on kutsuttava varajäsen sijaansa, mikäli hän ei pääse 
kokoukseen. Kun jäsen on esteellinen jossakin kokousasiassa tai esteen 
vuoksi ei voi osallistua jonkin asian käsittelyyn, hän voi kutsua varajäsenen 
yksittäisen asian käsittelyyn. 

 
Päätösehdotus Yhteisöllisyyslautakunta hyväksyy kokouskutsuna toimitetun esityslistan 

kokouksen työjärjestykseksi ja todetaan laillisuus ja päätösvaltaisuus. 
 
Päätös Yhteisöllisyyslautakunta hyväksyi kokouskutsuna toimitetun esityslistan 

kokouksen työjärjestykseksi. Todettiin läsnä olevat ja kokouksen laillisuus 
ja päätösvaltaisuus. 
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Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Yhtltk 04.02.2025 § 2    
      
 

Pöytäkirjan pitämisestä ja sisällöstä vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos 
puheenjohtaja ja pöytäkirjanpitäjä ovat eri mieltä kokouksen kulusta, pöytä-
kirja laaditaan puheenjohtajan näkemyksen mukaan. 
 
Pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa pöytäkirjanpitäjä. 
Pöytäkirja tarkastetaan lautakunnan päättämällä tavalla. 

 
Päätösehdotus Tämän kokouksen pöytäkirja tarkastetaan siten, että puheenjohtaja, 

pöytäkirjanpitäjä ja kaksi valittua pöytäkirjantarkastajaa allekirjoittavat 
pöytäkirjan. Pöytäkirja voidaan tarkastaa ja allekirjoittaa sähköisesti. 
Valitaan pöytäkirjantarkastajiksi Marjatta Rannikko ja Timo Jytilä. 
 
Pöytäkirjan tarkastus on 10.2.2024. 
 

Päätös Valittiin pöytäkirjantarkastajiksi Marja-Liisa Virtanen ja Timo Jytilä. 
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Yhteisöllisyyslautakunnan toimintakertomus vuodelta 2024 
  
Yhtltk 04.02.2025 § 3    
7/00.01.02/2025  
 
 Kunnanhallitus vastaa kunnan sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan 

järjestämisestä kunnanvaltuuston hyväksymän sisäisen valvonnan ja 
riskienhallinnan perusteiden pohjalta. Lisäksi ne toimielimet ja viranhaltijat, 
joille on annettu toimivaltaa kunnan varojen käytössä, vastaavat sisäisen 
valvonnan ja riskienhallinnan toteutumisesta. 

 
Lautakunnat antavat toimintakertomuksen tehtävittäin talousarvion 
mukaisessa järjestyksessä. Toimintakertomuksen tulee sisältää 
talousarviota ja taloussuunnitelmaa pohjana käyttäen seuraavia asioita: 
 
lyhyt kuvaus tehtävän toiminta-ajatuksesta,   
lyhyt analyysi tavoitteiden ja talouden toteutumisesta ja toimintaympäristön 
muutoksista,  
talousarvio 2024; määrärahojen ja tuloarvioiden toteutuminen,  
toimintaa kuvaavia olennaisia perustelutietoja ja tunnuslukuja sekä  
tavoitteiden toteutuminen raportoituna. 
 
Toimialojen kertomusten tulee olla valmiina 26.2.2025. 

 
Valmistelija        kulttuurisihteeri 
 
Päätösehdotus Yhteisöllisyyslautakunta hyväksyy vuoden 2024 toimintakertomukset. 

 
Päätös Yhteisöllisyyslautakunta hyväksyi toimintakertomukset, jotka täydentyvät 

tilinpäätöksen valmistuttua. 
 
Oheismateriaali 

2024 toimintakertomus laaja 
Yhteisöllisyyslautakunnan toimintakertomus 2024 
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Yhteisöllisyyslautakunta § 4 04.02.2025 
 

 

 
Yhteisöllisyyslautakunnan talousarvio vuodelle 2025 
  
Yhtltk 04.02.2025 § 4    
162/02.02.00/2024  
 
 Kunnanvaltuusto hyväksyi 2.12.2024 vuoden 2025 talousarvion ja 

taloussuunnitelman vuosille 2025–2027.  
 
Vuoden 2025 talousarvion täytäntöönpanossa ja toteutuksessa on 
noudatettava valtuuston hyväksymää talousarvioita. Talousarviossa 
toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet perustuvat hyväksyttyyn 
kuntastrategiaan. Valtuusto hyväksyi uuden hallintosäännön, joka tuli 
voimaan 1.1.2024.  

 
 Hallintosääntö on kunnan keskeisin ohjausväline ja siinä määritellään mm. 

eri viranomaisten toimivalta. Kunnan strategia, hallintosääntö ja talousarvio 
ovat kunnan kotisivuilla ja Intrassa.  
 
Talousarvion sitovuus valtuustoon nähden  
 
Sitovuustasolla tarkoitetaan tasoa, millä valtuusto käsittelee ja hyväksyy 
talousarvion. Määritetyllä sitovuustasolla menoja ei saa ylittää eikä tuloja 
alittaa (bruttoperiaate). Valtuuston hyväksymät tavoitteet ovat sitovia. 
Määräykset sitovuustaosta on talousarvion yleisperusteluissa.  
 
Käyttötalousosa  
 
Käyttötalouden talousarvio on edelleen tehtävätasolla, mutta valtuuston 
sitovuustasoksi on määritelty toimielintason menot ja tulot erikseen 
(bruttoperiaate) Investoinnit Investointimäärärahojen sitovuus määräytyy 
hankeryhmittäin.  
 

Valmistelija kulttuurisihteeri 
 
Päätösehdotus Yhteisöllisyyslautakuna merkitsee tiedoksi vuoden 2025 talousarvion. 

 
Päätös Yhteisöllisyyslautakunta merkitsi tiedoksi vuoden 2025 talousarvion ja 

taloussuunnitelman. 
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Yhteisöllisyyslautakunnan käyttösuunnitelma vuodelle 2025 
  
Yhtltk 04.02.2025 § 5    
238/02.02.02/2024  
 
 
 Valtuusto hyväksyy talousarviossa toimielimelle sitovat toiminnan ja 

talouden tavoitteet sekä niiden edellyttämät määrärahat. 
 
Toimielimet hyväksyvät talousarvioon perustuvan käyttösuunnitelman. 
Hyväksyttyä käyttösuunnitelmaa voidaan muuttaa perustellusta syystä. 
Käyttösuunnitelmat on hyväksyttävä 14.2.2025 mennessä. 

 
 Valtuuston hyväksymä talousarvio on jo laadittu tili-, kustannuspaikka- ja 

toimintokohtaisena Accuna-talousarviosuunnitteluohjelmaan. Toimielinten 
tulee tarkastaa talousarvioehdotuksen pohjana olleet käyttösuunnitel- 
mansa vastamaan valtuuston myöntämiä määrärahoja ja tuloarvioita.  
 

 Talousarvioissa on määritetty toimielimittäin sitovat tavoitteet.  
 
 Käyttösuunnitelman muutokset voivat kohdistua vain ulkoisiin 

määrärahoihin ja tuloarvioihin siten, että sitovat toimielintasojen 
määrärahat ja tuloarviot eivät muutu. Muutoksia ei myöskään saa tehdä eri 
hallinnonalojen välisiin sisäisiin määrärahoihin, sisäisiin vuokriin eikä 
poistoihin. Palkkaukseen varattuja määrärahoja saa siirtää vain palkkatililtä 
toiselle palkkatilille, ellei muutokselle ole erityistä perustetta (esim. 
siirtyminen omasta toiminnasta ostopalveluun). 

 
 Talousarvion seuranta ja raportointi 
 Määrärahojen ja tuloarvioiden seurannan apuvälineenä ovat Accuna-

raportointiohjelmasta saatavat raportit. Jokaisella hallintokunnalla on 
velvollisuus seurata kuukausittain sekä talousarviomäärärahojensa 
riittävyyttä että tuloarvioiden toteutumista ja sopeuttaa toimintansa 
talousarvioon. 

 
 Hallintokuntien tulee informoida lautakuntia/kunnanhallitusta merkittävistä 

talousarviopoikkeamista välittömästi. Laskut kirjataan sille kaudelle, jona 
tavara tai palvelu on vastaanotettu. Kausi on kalenterikuukausi. 

 
 Kausi suljetaan erikseen laaditun raportointiaikataulun mukaisesti. 
 Kauden päättämisen jälkeen Accuna-raportointiohjelmasta on 

mahdollisuus selata ja vertailla omien raportointioikeuksien mukaisia 
tulosraportteja. Yksittäisiä kustannuspaikkaraportteja lähetetään 
sähköpostitse. 

 
 Kunnanvaltuustolle ja kunnanhallitukselle raportoidaan neljännesvuosittain 

(maalis-, kesä-, syys- ja joulukuun kumulatiiviset toteumat) määrärahojen 
käyttötilanteesta, taloudellisesta tilanteesta sekä tavoitteiden ja 
tunnuslukujen toteutumisesta. 

 
 Talousarvion toteutumasta raportoidaan seuraavan aikataulun mukaisesti: 

 Lautakunnat Käsittely KH, tiedoksi valtuusto 
  1-3 /2025 16.05.2025 26.5.2025/16.6.2025 
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 1-6/2025 22.08.2025 päätetään myöhemmin 
 1-9/2025 14.11.2025 päätetään myöhemmin  
 
 Pöytyän kunnan tiedotuslehti julkaistaan kaksi kertaa vuodessa ja sen 

kustannukset ovat nousseet. Yksi lehti maksaa noin 1,40 euroa. Lisäksi 
postin kautta lehtien jakelu ei enää onnistu, sillä tiedotteiden maksimipaino 
on 50 grammaa ja viime lehti painoi 129 grammaa. Voidaanko lehden 
jakelu hoitaa kirjastojen, toimipisteiden, kotihoidon, kauppojen ja 
yhdistysten kautta yms. 

 
 Yhteisöllisyyslautakunta päätti kokouksessaan 10.12.2024 § 70 käsitellä 

Suunnistusseura Rasti 88 ja Yläneen Kiri kirjeen koskien SM-
yösuunnistuksen 25.-26.9.2026  kilpailu- ja karttaustannuksia vuonna 2025 
ja 2026. Kysessä ei ole liikunta-avustus seurojen perustoimintaan vaan 
kansallisen tapahtuman järjestämiseen liittyviä kuluja.  
Yhteisöllisyyslautakunta päätti käsitellä kyseisen määräraha-asian vuoden 
2025 käyttösuunnitelman yhteydessä. Vastaavasti vuoden 2026 
määräraha käsitellään vuoden 2026 taloasarvion valmisteluvaiheessa. 

 
 
Valmistelija kulttuurisihteeri 
 
Päätösehdotus Yhteisöllisyyslautakunta hyväksyy käyttösuunnitelman vuodelle 2025 ja 

omalta osaltaan laskujen asiatarkastajat ja hyväksyjät.  
Lisäksi yhteisöllisyyslautakunta päättää, että vuonna 2025 Pöytyän kunnan 
tiedotuslehteä ei jaeta jokaiseen kotitalouteen vaan keskitetysti eri 
paikkoihin, joista kuntalaiset voivat noutaa lehden. 
Suunnistuksen SM--yökisojen valmisteluun myönnetään 7 500 euroa 
sopimusperusteisista avustuksista. 
 

Päätös Yhteisöllisyyslautakunta hyväksyi korjauksin vuoden 2025 
käyttösuunnitelman ja omalta osaltaan laskujen asiatarkastajat ja 
hyväksyjät. 
 
Yhteisöllisyyslautakunta päätti, että Pöytyän kunnan tiedotuslehden 
jakelusta jokaiseen kotitalouteen luovutaan vuonna 2025. Lehti jaetaan 
keskitetysti eri paikkoihin mm. kirjastot, kunnan toimipisteet yms. ja lehden 
painosmäärää vähennetään. 
 
LIsäksi yhteisöllisyyslautakunta päätti myöntää Suunnistuksen SM-
yökisojen valmisteluun vuonna 2025 yhteensä 7 500 euroa 
sopimusperusteisista avustuksista. 

 
Oheismateriaali 

2025 yhteisöllisyyslautakunta käyttösuunnitelma 
Sivistystoimen laskujen asiatarkastajat ja hyväksyjät 2025 
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Yhteisöllisyyslautakunnan avustukset vuonna 2025 
  
Yhtltk 04.02.2025 § 6    
231/02.05.01.00/2022  
 
 Yhteisöllisyyslautakunnan avustustoiminta on aina kohdennettua ja 

harkinnanvaraista. Avustuksia myönnettäessä yhteisöllisyyslautakunta voi 
jakaa avustukset toisin kuin ohjeessa on mainittu ja asettaa avustukselle 
muitakin ehtoja, esimerkiksi kohdentaa avustuksen käyttöä tiettyyn 
tarkoitukseen. 

 
 Yhteisöllisyyslautakunta tukee vuosiavustuksilla kunnan alueella olevia 

vapaa-aikapalveluja (kulttuuri-, kylä-, liikunta- ja nuorisotoiminta). Lisäksi 
tuetaan 5-6 -luokkalaisten harrastustoimintaa. 
 

 Yhteisöllisyyslautakunnan tukema toiminta on osa hyvinvointipalveluja, 
joiden tavoitteena on paikallisen kulttuuri-, kylä-, liikunta- ja 
nuorisotoiminnan edistäminen, monipuolistaminen ja toimijoiden yhteistyön 
lisääminen. 

 
 Yhteisöllisyyslautakunta jakaa avustuksia määrärahojen puitteissa  

- kulttuuriyhdistysten vuosiavustus 20 000 euroa 
- liikuntatoimen vuosiavustus 24 000 euroa 
- nuorisotoimen vuosiavustuksia 20 000 euroa 
- kyläavustuksia, kylien kehittämisavustukset 20 000 euroa 
- avustus 5-6 -luokkalisten harrastustoimintaan 20 000 euroa. 

 
 Yhteisöllisyyslautakunnan avustukset julistetaan vuosittain haettaviksi 

ilmoituksella, josta ilmenee jaettava summa sekä hakemuksen viimeinen 
palautuspäivä. Kaikki yhteisöllisyyslautakunnan avustukset ovat 
haettavissa maaliskuun loppuun mennessä kuukauden hakuajalla.  Mikäli 
ko. kuukauden viimeinen päivä osuu viikonloppuun, haku päättyy 
edeltävänä arkipäivänä virka-ajan päättyessä.  

 
  
Valmistelija kulttuurisihteeri 
 
Päätösehdotus Yhteisöllisyyslautakunnan avustukset julistetaan vuosittain haettaviksi 

ilmoituksella, josta ilmenee jaettava summa sekä hakemuksen viimeinen 
palautuspäivä. 
Kaikki yhteisöllisyyslautakunnan avustukset ovat haettavissa maaliskuun 
loppuun mennessä kuukauden hakuajalla.  Mikäli ko. kuukauden viimeinen 
päivä osuu viikonloppuun, haku päättyy edeltävänä arkipäivänä virka-ajan 
päättyessä. 
 

Päätös Yhteisöllisyyslautakunta päätti, että kulttuuri-, kylä-, liikunta- ja 
nuorisoavustukset laitetaan hakuun maaliskuun loppuun mennessä 
kuukauden hakuajalla. 
Avustusta 5-6 -luokkalaisten harrastustoiminnan tukemiseen haetaan 
syyskuun loppuun mennessä kuukauden hakuajalla siten, että haku 
koskee syyslukukauden 2025 - kevätlukukauden 2026 oppilaita (2013-
2014 syntyneet). 
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Oheismateriaali 
2025 AVUSTUSOHJE 
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Nuorten kesätyöllistäminen vuonna 2025 
  
Yhtltk 04.02.2025 § 7    
22/12.00.00/2023  
 

Vuoden 2025 talousarviossa on varattu 60 473 euroa nuorten kesätyöllistä-
miseen. Pöytyän kunnan kesätyöntekijöiden palkkaukseen on varattu  
43 473 euroa ja yrityksille, yhdistyksille ja yksityisille työnantajille 
kesätyöllistämistukeen 16 000 euroa. 
  
Vuonna 2024 kunta työllisti arvonnan kautta, yhteensä 38 nuorta. Kesätyön-
tekijät olivat 15-20-vuotiaita. Työpaikkoja oli ulko- ja viheralueiden hoidossa, 
ruoka- ja puhtaanapitopalveluissa, päiväkodeissa, kirjastoissa, some-
sisällöntuottajana, vapaa-aikapalveluissa ja Luontokapinetissa. 
  
Pöytyän kunta myönsi paikallisille yrityksille, yhdistyksille tai yksittäisille 
työnantajille 260 €/kk kesätyöllistämistukea 15-20-vuotiaiden nuorten työl-
listämiseen. Kun työllistämisjakso oli yhtäjaksoinen, vähintään kaksi viikkoa, 
tuen arvo oli 130 euroa. Työllistämisehdot täytti 16 työantajaa, nuoria 
työllistyi 33,5 kuukaudelle, yhteensä 23. 
  
Kesäyritystukea sai kuusi pöytyäläisnuorta, jotka perustivat 4H-yrityksen. 
Kesäyritystuen arvo oli 220 €. Yritystuki on kertaluonteinen, sama nuori voi 
saada sen vain kerran. 
 
Pöytyän kunnan kesätyöpaikat:  
1. Pöytyän kunta palkkaa enintään 38 nuorta kunnan eri palvelualojen 
työtehtäviin. Kesätyöntekijäksi voivat hakea vuosina 1.1.2005-31.12.2009 
syntyneet pöytyäläiset ja Pöytyällä pitkäaikaisesti asuvat nuoret.  

 
2. Teknisissä palveluissa työntekijän tulee olla täyttänyt 16 vuotta. 
Luontokapinettiin nuorelle voidaan tarjota myös kaksi kuukautta kestävää 
kesätyötä. Kesätyöjakso on tällöin kesä- ja heinäkuun. Tämä edellyttää, 
että nuori on kiinnostunut työskentelemään pidemmän jakson. Kiinnostus 
kahden kuukauden kesätyöjaksoa kohtaan ilmoitetaan 
kesätyöhakemuksessa. Kiinnostuksen ilmaiseminen ei ole sitova. 
 
3. Kesätyöjaksoja on kaksi ja ne ovat neljän viikon mittaisia, kesäkuu 2.6.–
29.6. ja heinäkuu 30.6.–27.7. Palkka on 750 €/kk, työaika on kuusi tuntia 
päivässä ja viikkotyöaika on 30 h/vko.  
 
4. Kaikki hakukelpoiset hakijat kutsutaan yksilöhaastatteluun. Haastattelut 
tekevät etsivä nuorisotyöntekijä ja nuoriso- ja hyvinvointikoordinaattori 
sekä Luontokapinetin osalta myös 4H:n toiminnanjohtaja. Sijoittaminen 
suoritetaan huomioiden kunnan kolme taajamakeskusta.   
 
5. Kesätyöpaikat täytetään ensisijaisesti nuorista, jotka eivät ole olleet 
Pöytyän kunnan kesätöissä vuonna 2024. 
 
6. Kesätyöt ovat seuraavissa tehtävissä: teknisten palvelujen ulko- ja 
viheralueiden hoidossa (14), ruoka- ja siivouspalveluissa (8), 
varhaiskasvatusyksiköt (5), kirjasto (3), Luontokapinetti (4), vapaa-
aikapalvelut (4), yhteensä 38.   
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7. Nuorten kesätyöhaku on maaliskuussa Kuntarekry-palvelun kautta. 
Haku on avoinna maanantaihin 31.3.2025 klo 15.00 saakka.   
 
Lisäksi Pöytyän kunta/vapaa-aikapalvelut palkkaa kesällä 2025 kaksi (2) 
somesisällön tuottajaa/somettajaa. Heidän palkkauksensa, työsuhteen 
pituus yms. sovitaan tapauskohtaisesti. Haun ja haastattelut tekee 
kulttuurisihteeri yhdessä kehittämispäällikön kanssa.  
 
Kesätyöllistämistuki 
Pöytyän kunta myöntää nuorten kesätyöllistämistukea pöytyäläisille 
yrityksille ja paikkakunnalla toimiville rekisteröidyille yhdistyksille sekä 
yksityisille työnantajille, julkisyhteisöjä ja lukuun ottamatta seuraavin 
perustein:   
 
A. Kuukauden mittaisiin, yhtäjaksoisiin työsuhteisiin  
1. Työllistämisjakso on yhtäjaksoinen, vähintään yksi kuukausi, ajalla 1.5.-
31.8.2025.   
 
2. Työllistämistuen arvo on 280 €/kk. Tukea maksetaan enintään kuudesta 
henkilötyökuukaudesta yritystä kohden. Työllistämisjakso on yhtä nuorta 
kohti enintään kaksi kuukautta. Työn suorittamispaikka voi olla 
paikkakunnan ulkopuolella tai ulkopaikkakuntalaisessa yrityksessä, jolla on 
toimipiste Pöytyällä, kun muut työllistämisehdot täyttyvät. 
 
3. Nuorelle maksettava palkka on vähintään 770 €/kk. Työaika vähintään 
30h/vko.  
 
B. Kahden viikon mittaisiin, yhtäjaksoisiin työsuhteisiin   
1. Työllistämisaika on yhtäjaksoinen, alle kuukauden mittainen, vähintään 
kahden viikon työjakso, ajalla 1.5.-31.8.2025.   
 
2. Työllistämisjakson arvo on 140 €/nuori/kaksi viikkoa. Työaika vähintään 
30h/vko.  
 
3. Nuorelle maksettava palkka on vähintään 380 € /kaksi viikkoa.   
 
4. Työnantajan tulee tehdä määräaikaan perjantaihin 30.5.2025 klo 15.00 
mennessä ennakkovaraus tukea varten.  
 
5. Tuki on kertaluonteinen eli nuori voi saada vain yhden tuen vuodessa, 
mutta sama työnantaja voi työllistää useamman nuoren.  
 
6. Nuori ei saa olla työllistäjän oman perheen jäsen eikä v. 2025 kunnan 
kesätyöntekijänä työskentelevä. Tukea ei myönnetä, mikäli palkkaukseen 
saadaan muuta tukea.  
 
7. Tukea maksetaan vuosina 2004-2009 syntyneiden pöytyäläisten ja 
Pöytyällä pitkäaikaisesti asuvien nuorten työllistämiseen.  
 
8. Ennen tuen maksamista, viimeistään syyskuun loppuun mennessä tulee 
kunnalle toimittaa oikeaksi todistettu palkanmaksutosite, josta selviää 
työllistettävälle maksettu palkka ja työssäoloaika.   
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Kesäyritystuki 4H-yrittäjälle 
Pöytyän kunta myöntää vuonna 2025 tukea 4H-yrittäjille seuraavin ehdoin: 
-    Tukea myönnetään pöytyäläiselle nuorelle, joka on kesätyön alkaessa 
vähintään 14-vuotias tai enintään 20-vuotias ja työllistää itsensä 4H -
yrittäjänä kesän ajaksi.  
- 4H-yrittäjällä tulee olla vähintään 60 tuntia työtä omassa yrityksessään. 
-    Tuki 4H-yrittäjälle on 220 €/yritys.  
-    Yksittäinen nuori tai 4H-yritys on oikeutettu vain yhteen kesätyötukeen. 
Nuori ei saa olla kunnan kesätyöntekijänä eikä kunnan maksamaa 
kesätyöllistämistukea saavan yrittäjän työntekijänä vuonna 2025. 
 
Kesäyritystuen käsittelee ja sen maksamisesta huolehtii joko Härkätien tai 
Pöytyä-Oripään 4H-yhdistys. 4H-yritykselle maksetaan puolet (110 €) 
starttirahana kaksi viikkoa yrityksen perustamisen jälkeen ja loppusumma 
(110 €), kun yrityksen toiminnasta kertovat asiakirjat on toimitettu. 
Vaadittavat kirjalliset materiaalit tulee toimittaa 4H-yhdistykselle 
31.10.2025 mennessä. Materiaalin myöhässä toimittaneelle tukea ei 
makseta.  
 

Valmistelija nuoriso- ja hyvinvointikoordinaattori 
 
Päätösehdotus Yhteisöllisyyslautakunta päättää vuoden 2025 nuorten kesätyöllistämisestä 

selostusosan mukaisesti. 
 

Päätös Yhteisöllisyyslautakunta päätti  vuoden 2025 nuorten kesätyöllistämisestä 
päätösehdotuksen mukaan. 

 
Oheismateriaali 

2024 kysely kesätyöntekijöille 
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Vuoden 2024 stipendit 
  
Yhtltk 04.02.2025 § 8    
231/02.05.01.00/2022  
 
 Yhteisöllisyyslautakunta julisti vuoden 2024 stipendit haettaviksi ajalla 

31.12.2024 - 31.1.2025 kello 15.00.  
 
Stipendiä voidaan hakea ansioituneelle pöytyäläiselle kulttuuri- tai 
liikuntahenkilölle tai -ryhmälle vuoden 2024 toiminnasta ja saavutuksista.  
 

 Hakemukset täytetään ensisijaisesti sähköisesti, toimitetaan paperisena 
osoitteeseen Pöytyän kunta / vapaa-aikatoimisto, Kehityksentie 6, 21800 
KYRÖ tai palautetaan sähköpostilla vapaa.aika@poytya.fi Lisätietoja: 
kulttuurisihteeri Taina Myllynen puh. 050 560 7168 tai liikuntakoordinaattori 
Markus Salo puh. 0400 547 583. 
 
Nuorisostipendien osalta nuorisovaltuusto tekee ehdotuksen 
yhteisöllisyyslautakunnalle. Uusi nuorisovaltuusto on aloittanut toimintansa 
vuoden 2025 alusta ja tekee oman ehdotuksen nuorisostipendistä 
myöhemmin. 

 
 Stipendien hakuaika päättyy 31.1.2025 kello 15.00 ja esityslista lähetään jo 

30.1.2025. Näin ollen stipendipykälä täydentyy hakijoiden osalta 
viimeistään kokouksessa. 
 
Liikunta 
1. Autio Päivi  500 € 
2. Holma Venla  1 000 € 
3. Olli Karoliina  300 € 
4. Valkeapää Tekla  100 € 

 
Kulttuuri 

5. Kyrön työväentalon kannatus ry 500 € 
6. Laakkonen Maarit  500 € 
7. Tuomola Heidi  500 € 

  
 yhteensä 3 400 € 
 
Valmistelija liikuntakoordinaattori ja kulttuurisihteeri 
 
Päätösehdotus Yhteisöllisyyslautakunta päättää vuoden 2024 stipendeistä ja 

jakotilaisuuden ajankohdan. 
 

Päätös Yhteisöllisyyslautakunta päätti jakaa liikuntastipendit 
1. Autio Päivi          500 € 
2. Holma Venla  1 000 € 
3. Olli Karoliina  300 € 
4. Valkeapää Tekla  100 € 
 
 ja kulttuuristipendit  
5. Kyrön työväentalon kannatus ry 500 € 
6. Laakkonen Maarit          500 € 
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7. Tuomola Heidi                  500 € 
 
Yhteensä 3 400 euroa. Stipendit jaetaan keskiviikkona 5.3.2025 kello 
18.00 alkaen Yläneen Luontokapinetissa. 
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Työvalmentajan toimen perustaminen Nuorten työpajalle 
  
Yhtltk 04.02.2025 § 9    
368/01.01.03/2023  
 
 Työllistämispalvelujen toiminta kunnan omana toimintana päättyi muuttuen 

Loimaan seudun yhteiseksi toiminnaksi 1.1.2025 alkaen ja nuorten 
työpajatoiminta sijoitettiin vuonna 2024 vapaa-aikatoimelle osaksi 
nuorisopalveluja.  

 
 Nuorten työpaja on Auranmaan Taitotalolla Auvaisissa ja työpajalla on 

1.2.2024 alkaen ollut töissä määräaikainen työvalmentaja.  
  
 Nuorten työpajatoimintaa järjestetään yhdessä Auran ja Oripään kuntien 

kanssa. Pöytyä toimii hallinnoivana kuntana ja vastaa hankehallinnosta, 
esihenkilötehtävistä, ohjausryhmän koolle kutsumsesta ja hanketyöntekijän 
työnantajavelvoitteista ja rekrytoinnista. Isäntäkunta osoittaa nuorten 
työtoiminnalle kiinteat toimitilat ja Auranmaan Taitotalo on osoittautunut 
hyväksi paikaksi nuorten työpajalle. 
 
Kuntien yhteisessä sopimuksessa on päätetty rekrytoida määräaikainen 
kokoaikainen ohjaaja/valmentaja työpajalle ja lisäksi hyödynnetään 
olemassa olevia henkilöresursseja mm. etsivä nuorisotyö ja vapaa-
aikaohjaaja oman työn ohella. Palvelun rakentaminen on sujunut hyvin, 
mm. yhteistyöverkostojen rakentaminen ja nuorten sijoitus työpajalle 
toimivat.  

 
 Nuorten työpajatoiminnalla on nuorisolaissa säädetty oikeus 

valmennuksen avulla parantaa nuoren valmiuksia koulutukseen, suorittaa 
koulutus loppuun ja päästä avoimille työmarkkinoille tai muuhun 
tarvitsemaansa palveluun.  
 
Työvalmentajan työ ohjautuu työllistyjän tilanteesta ja tuen tarpeesta 
riippuen. Työ perustuu henkilökohtaiseen tukeen ja nuoren tarpeiden 
mukaan räätälöityihin palveluihin. Nuoren tulee saada yksilöllistä 
palveluohjausta. Haasteena on nuorten mahdollinen pohjakoulutus tai sen 
puute. Työvalmentajan tärkein tehtävä on tukea pajalle sijoittunuttta nuorta 
vaihtelevissa tilanteissa. 
  

 Opetuksen tai koulutuksen järjestäjä ja nuorten työpajatoiminnan ylläpitäjä 
voivat sopia mahdollisuudesta käyttää nuorten työpajaa ppimisympäristönä 
tai muuna sovittuna tukena nuorelle. 
 
Nuoret ovat sijoittuneet työpajalle muutamasta viikosta puoleen vuoden 
sijoituksiin. Vuonna 2024 yhteensä viisitoista nuorta oli työpajalla eri 
pituisissa sijoituksissa. Oman haasteen työpajassa muodostavat nuorten 
kuljetukset päivittäin kotoa pajalle ja päivän jälkeen kotiin. 

 
 Pöytyän työvalmentajan (määräaikainen 30.4.2025 asti) työn määrä on 

osoittautunut kohtuuttomaksi yhdelle vastuulliselle henkilölle ja tilanteen 
helpottamiseksi on haettu toista määräaikaista työvalmentaa.  
 
Vuoden 2025 palkkauksessa on varattu määräraha kahdelle  
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työvalmentajalle ja toista työvalmentajan paikkaa haki neljäkymmentä 
henkilöä. Työpajatoimintaan on haettu myös valtionavustusta, mutta 
päätöstä avustuksesta ei ole  vielä saatu. 
 
 

 
 
Valmistelija kulttuurisihteeri 
 
Päätösehdotus Yhteisöllisyyslautakunta ehdottaa kunnanhallitukselle, että kuntaan 

perustetaan työvalmentajan toimi 1.5.2025 alkaen ja samalla tarkastetaan 
työvalmentajan tehtäväkuva ja palkka korotetaan vastaamaan tehtävää 
(2900 €/kk). Kustannusvaikutus loppuvuoden osalta on noin 5 000 euroa. 
 

Päätös Yhteisöllisyyslautakunta päätti ehdottaa kunnanhallitukselle, että kuntaan 
perustetaan työvalmentajan toimi 1.5.2025 alkaen ja samalla tarkastetaan 
työvalmentajan tehtäväkuva ja palkka korotetaan vastaamaan tehtävää 
(2900 €/kk). Kustannusvaikutus loppuvuoden osalta on noin 5 000 euroa. 
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Voimaa vanhuuteen -hanke 
 
Ptltk 21.09.2021 § 107 
  

Ikäinstituutti kutsuu kuntia edistämään hyvää vanhuutta terveysliikunnan 
keinoin. Suomessa on tällä hetkellä yli puoli miljoonaa 75+ ikäistä. Selvitys-
ten mukaan lähes 30 %:lla tästä ikäryhmästä on suuria vaikeuksia puolen 
kilometrin kävelyssä. Säännöllinen voima- ja tasapainoharjoittelu on yksi 
tehokkaimmista keinoista parantaa heidän liikkumiskykyänsä. Hyvä lihas-
kunto mahdollistaa itsenäisen kotona asumisen. Vahvat jalat ja hyvä tasa-
paino ehkäisevät myös kaatumisia ja niistä johtuvia murtumien hoitokustan-
nuksia. Kaatumiset johtavat Suomessa vuosittain noin 8000 lonkkamurtu-
maan, jonka yksittäiskustannus on noin 30 000 €. Näin ollen jo kahden 
lonkkamurtuman ehkäisy voima- ja tasapainoharjoittelulla säästäisi sen 
verran rahaa, että sillä palkattaisiin vuodeksi yksi liikunnan ammattilainen. 
 
Kunnat voivat hakea mukaan Ikäinstituutin Voimaa vanhuuteen- mentorointi 
ohjelmaan. Ohjelmaan valitut kunnat saavat Ikäinstituutilta kolmen vuoden 
maksuttoman mentoroinnin. Kunnille ei myönnetä erillistä rahoitusta. 
Voimaa vanhuuteen -ohjelma edistää kotona vielä itsenäisesti asuvien, mut-
ta toimintakyvyltään heikentyneiden ikäihmisten (75+) yhdenvertaisia liikku-
mismahdollisuuksia. Mentoroinnin tuella kunnissa löydetään liikuntapalvelu-
jen ulkopuolella olevat iäkkäät ja lisätään heille soveltuvaa voima- ja 
tasapainosisältöistä ryhmäliikuntaa, liikuntaneuvontaa ja ulkoilua.  
 
Ohjelmaan haku edellyttää kunnanhallituksen tai lautakunnan päätöstä, aie-
sopimuksia järjestöjen kanssa sekä poikkisektorisen yhteistyöryhmän pe-
rustamista. Lisäksi kunnat sitoutuvat kolmivuotiseen toiminnan seurantaan, 
arviointiin ja raportointiin.  
 
Valmistelija: asiantuntijasairaanhoitaja, perusturvajohtaja 
 
Päätösehdotus: 
Perusturvalautakunta:  
1.päättää hakea mukaan Voimaa vanhuuteen mentorointiohjelmaan.  
2.esittää kunnanhallitukselle, että se nimeää poikkisektoriseen yhteistyöryh-
mään ikääntyneiden palveluista asiantuntijasairaanhoitaja Sari Rantasen ja 
fysioterapeutti Suvi Partasen, vapaa-aikatoimesta liikunnanohjaaja Markus 
Salon, kulttuurisihteeri Taina Myllysen ja kirjastovirkailija Leena Viljasen 
sekä Pöytyän kansanterveystyön kuntayhtymästä Merja Männikön. Vanhus- 
ja vammaisneuvosto nimeää yhteyshenkilönsä.  
3.kunnanhallitus valtuuttaa Sari Rantasen ja Taina Myllysen selvittämään 
mentorointiohjelmaan halukkaat järjestöt ja laatimaan heidän kanssaan liit-
teen mukaisen aiesopimuksen ja nimeämään järjestöjen yhteyshenkilöt. 
 
Päätös: 
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

Khall 04.10.2021 § 321  
 
Päätösehdotus: 
Kunnanhallitus hyväksyy perusturvalautakunnan esityksen. 
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Päätös: 
Kunnanhallitus hyväksyi ehdotuksen. 

 
 
  
 
 
Yhtltk 21.03.2023 § 13  
  
 

Varsinais-Suomen hyvinvointialue on esittänyt maakunnan yhteisiksi 
tavoitteiksi kehittää ja yhtenäistää ikääntyneiden ohjautumista 
liikuntaneuvontaan sekä (Voitas) voima- ja  tasapainoharjoitteluryhmiin 
ja laajentaa liikuntaneuvonta sekä Voitas-ryhmät alueelliseksi 
malliksi.Tämän lisäksi kunnilla on mahdollista asettaa omat kuntakohtaiset 
tavoitteet Voimaa vanhuuteen -ohjelman sisällöistä, mitkä toteutetaan 
järjestöjen ja julkisen sektorin yhteistyönä. 
 
Voimaa vanhuuteen -ohjelman haku kohdistuu tänä vuonna vain Varsinais-
Suomen hyvinvointialueen kunnille. Ohjelman tavoitteena on löytää vähän 
liikkuvat iäkkäät, lisätä heille tarkoitettua voima- ja tasapainosisältöistä 
ryhmäliikuntaa, liikuntaneuvontaa, ulkoilua ja vertaisohjattua toimintaa. 
 
Pöytyä on ollut mukana Voimaa vanhuuteen -mentorointiohjelmassa 
vuoden 2022 alusta ja ko. ohjelma jatkuu vuoden 2024 loppuun asti. 
Hyvinvointialueelle siirtymisen myötä jo mukana olevienkin kuntien tulee 
hakea uudelleen mukaan. Mikäli kunta valitaan mukaan, ohjelmakausi 
jatkuu vuoden 2025 loppuun asti. Valittavan kunnan tulee kuulua 
Varsinais-Suomen hyvinvointialueeseen, hakemukseen tulee liittää 
lautakunnan päätös asiasta, kunnalla tulee olla aiesopimus/-sopimuksia 
yhteistyötahojen kanssa sekä hankkeelle tulee olla nimetty 
poikkisektorinen yhteistyöryhmä. 

 
Valmistelija liikunnanohjaaja 
 
Päätösehdotus Yhteisöllisyyslautakunta päättää hakea mukaan Voimaa vanhuuteen -

mentorointiohjelmaan 2023-25. Lisäksi se valtuuttaa liikunnanohjaajan 
tekemään aiesopimukset nykyisten yhteistyökumppaneiden kanssa. 
Poikkisektoriseen työryhmään nimetään liikunnanohjaaja Markus Salo, 
kulttuurisihteeri Taina Myllynen sekä kirjastovirkailija Leena Viljanen. 
Vanhus- ja vammaisneuvosto vahvistaa oman edustajansa. Lisäksi 
ryhmää täydennetään järjestö- ja urheiluseuraedustuksella. Työryhmä 
tekee tiivistä yhteistyötä hyvinvointialueen kanssa. 
 

Päätös Yhteisöllisyyslautakunta päätti hakea mukaan Voimaa vanhuuteen -
mentorointiohjelmaan 2023-25 ja liikunnanohjaaja valtuutettiin tekemään 
aiesopimukset nykyisten yhteistyökumppaneiden kanssa. 
Poikkisektoriseen työryhmään nimettiin liikunnanohjaaja Markus Salo, 
kulttuurisihteeri Taina Myllynen ja kirjastovirkailija Leena Viljanen. Vanhus- 
ja vammaisneuvosto vahvistaa oman edustajansa ja ryhmää täydennetään 
järjestö- ja urheiluseuraedustuksella. (mm. Auranmaan Latu ja Polku). 
Työryhmä tekee tiivistä yhteistyötä hyvinvointialueen kanssa. 
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Yhtltk 04.02.2025 § 10    
167/12.08/2022  
 

Pöytyä on ollut mukana Ikäinstituutin hallinnoimassa Voimaa vanhuuteen -
mentorointiohjelmassa vuoden 2022 alusta lähtien. Ensimmäisen 
ohjelmavuoden jälkeen järjestettiin uusi haku ja VV-toiminta siirtyi osaksi 
maakunnallista kehittämishanketta. Kyseinen hanke jatkuu vuoteen 2026 
asti. 

 
Valmistelija liikuntakoordinaattori 
 
Päätösehdotus Yhteisöllisyyslautakunta merkitsee tiedoksi Voimaa vanhuuteen -

mentorointiohjelman loppuraportin vuosilta 2022-24. Kehittäminen jatkuu 
maakunnallisena vuoteen 2026 asti. 
 

Päätös Yhteisöllisyyslautakunta päätti merkitä tiedoksi Voimaan vanhuuteen -
hankkeen vaiheet. 

 
Oheismateriaali 

Pöytyän Voimaa vanhuuteen -kooste vuosista 2022-2024 
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Perintöasia 
  
Yhtltk 04.02.2025 § 11    
20/02.07.02/2024  
 
 Kunnanhallitus päätti 16.12.2024 § 36, että valtiokonttorin päätöksen 

mukaisesti kuolinpesän omaisuus (rahavaroja arviolta n. 30 000 euroa 
sekä kiinteää ja irtainta omaisuutta)  luovutetaan Pöytyän kunnalle 
käytettäväksi Pöytyällä asuvien lasten ja nuorten hyvinvoinnin 
edistämiseen. Varojen tarkemmasta kohdentamisesta päättää 
yhteisöllisyyslautakunta. Kiinteän omaisuuden realisoimisesta tai 
pitkäaikaisesta vuokraamisesta päättää kuitenkin kunnanhallitus.  

 
Valmistelija kulttuurisihteeri 
 
Päätösehdotus Yhteisöllisyyslautakunta merkitsee asian tiedoksi. 

 
Päätös Yhteisöllisyyslautakunta päätti merkitä perintöasian tiedoksi. 
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Tiedoksi tulleet asiat 
  
Yhtltk 04.02.2025 § 12    
      

Aurajoen matkailutien Loppiaisvaloajelu -tapahtumaa vietiin jälleen 
loppiaisena 6.1.2025 kello 17.00-20.00. 
Paikalliset olivat ilahduttavasti valaisseet Turuntien ympäristöä. Kunta 
osallistui tapahtumaan kustantamalla roihuja ja valotaiteilija Antti Kulmalan 
teoksia tapahtumaan.  
 
Valaistut kohteet: 

 Puhon silta, Auvaisten Seudun Kyläyhdistys 
 Mäkiäisten työväentalo, valotaitelija Kulmala  & Eläkeliiton Pöytyän 

yhdistyksen kahvila 
 Riihikosken Wanha Vehnämylly by Antti ja Pöytyän kunta 
 Mustanojan kyläyhdistys valaisi kylän alueen tienvarsia 
 Pöytyän kirkko auki klo 17-19, musiikkia ja hiljentymismahdollisuus, srk 
 Pöytyän Museopappila, by Antti, & Pöytyän kotiseutuyhdistys 
 Kyntäjäntupa, Pöytyän kotiseutuyhdistys 
 Yli-Raatikaisen tila yhteistyössä by Antti, puffetti 
 Myssyfarmi, ulkotulia Haverin kyläyhdistys  
 Lehtimäen tila yhteistyössä by Antti & Pöytyän kunta, kilometrin valojana 

Oripään rajalle asti 
 
Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. 

 
Päätös Yhteisöllisyyslautakunta merkitsi Loppaisvaloajleun 6.1.2025 tiedoksi. 
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Muut asiat 
  
Yhtltk 04.02.2025 § 13    
      
 
  
 
Päätösehdotus Päätösehdotus 

 
Päätös Yhteisöllisyyslautakunta keskusteli toisen määräaikaisen työvalmentajan 

hakuprosessista, johon saatiin 40 hakemusta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 1, § 2, § 3, § 4, § 6, § 7, § 9, § 10, § 11, § 12, § 13 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 5, § 8 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
• kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Pöytyän kunnan kirjaamoon 
viimeistään määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Pöytyän 
yhteisöllisyyslautakunta.  
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Postiosoite: Kehityksentie 6, 21800 Kyrö 
Käyntiosoite: Kehityksentie 6, 21800 Kyrö 
Sähköpostiosoite: kunta@poytya.fi 
Puhelinnumero:  02 481 000 (ma-to klo 9-11) 

 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista torstaihin klo 9-15. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
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Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Pöytyän 
kunnan kirjaamosta. 


