Tarkastuslautakunnan arviointisuunnitelma
Valtuustokausi 2025-2028

Tarkastuslautakunnan on kuntalain §:n 121 mukaisesti arvioitava, ovatko valtuuston tilikaudelle
asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet kunnassa ja kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toi-
minta jarjestetty tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella tavalla. Arviointi kohdistuu kunnan omal-
le toiminnalle asetettujen tavoitteiden ohella kunnan tytaryhteisoille asetettujen tavoitteiden to-
teutumiseen.

Tarkastuslautakunnan on laadittava arviointisuunnitelma, jonka pohjalta arviointityota toteutetaan.
Arviointisuunnitelma voidaan antaa valtuustolle tiedoksi valtuustokauden alussa. Suunnitelma kat-
taa nelivuotiskaudella koko kuntakonsernin toiminnan keskeisilta osin. Arviointisuunnitelmaa tay-
dennetaan vuosittain tarkastuslautakunnan sisaiseen kayttoon tarkoitetulla tyoohjelmalla.

Arviointia tehdaan tarkastuslautakunnan kokouksissa saatujen tietojen perusteella. Lisaksi arvioin-
nissa kaytetaan kunnan tilinpaatostietoja seka muita olennaisia talouden ja toiminnan raportteja.
Tarkastuslautakunnalla on myos salassapitoa koskevien saannosten estamatta oikeus saada kunnan
viranomaisilta tiedot ja nahtavikseen asiakirjat, joita se pitaa tarpeellisina arviointitehtavan hoi-
tamiseksi.

Arvioinnin tulokset esitetaan vuosittain arviointikertomuksessa. Kertomus on tarkastuslautakunnan
kasitys siita, miten kunnanhallitus, muut kunnan viranomaiset ja kunnan tytaryhteisot ovat onnistu-
neet valtuuston tahdon toteuttamisessa.

Tarkastuslautakunta voi antaa valtuustolle muitakin tarpeellisena pitamiaan selvityksia arvioinnin
tuloksista. Myds muu kuin tilinpaatoksen yhteydessa annettava raportointi valtuustolle on mahdol-
lista, kun tarkastuslautakunta katsoo esimerkiksi asian kiireellisyyden tata vaativan.

Valtuustokauden arviointikohteet esitetaan seuraavan sivun taulukossa. Suunnitelmaa toimeenpan-
taessa on huomioitava, etta kunnan tilanteen sita vaatiessa, suunnitelmaa voidaan muuttaa kesken
toimintakauden. Vuosittaiset arviointikohteet ovat ensisijaisesti painopisteita, joiden lisaksi myos
muita kohteita voidaan arvioida tarpeen mukaan. Arviointikohteiden tarkennukset tapahtuvat lau-
takunnan sisaisissa vuosittaisissa tyoohjelmissa.



Arviointikohde 2025 2026 2027 2028

Koko kunta ja konserni

- Strategian toteutuminen koko kuntakonsernissa X X X X
- Strategian toteutus, seuranta ja arviointi
Strategian painopisteet (kts. Tarkennukset strategiasta) X X X X

- Elinvoiman edistdminen
- Hyvinvoinnin lisddminen
- Vastuullinen taloudenhoito ja pddtoksenteko

- Konserniohjauksen toimivuus X X
- Konserniyhteisojen tavoitteiden toteutuminen X X
- Poytyan vuokra-asunnot oy X X
- Auranmaan Tukipalvelut Oy X X
- sosiaali-, terveys- ja pelastustoimen kiinteisto- X X
yhtié
- Sisaisen valvonnan jarjestaminen ja riskienhallinta X X
- Investoinnit X X
- Henkilosto X X
- Talous ja tarvittaessa tasapainottamistoimenpiteet X X X X
Tekninen lautakunta
- Tilapalvelut/ kiinteistopalvelut X X
- Ruoka- ja puhtaanapitopalvelut (yhtiditetaan) X - - -
- Liikennevaylat ja alueet X X
- Kaavoitus ja maankaytto X X
- Vesihuolto X X
- Investoinnit X X
- Ymparistotyo X X
- Ostopalvelujen laadun valvonta X X
Sivistyslautakunta
- Perusopetus X X
- Lukiokoulutus X X
- Auranmaanopisto X X
- Varhaiskasvatus X X
- Esiopetus X X
- Kirjasto- ja kulttuuripalvelut X X
- Ostopalvelujen laadun valvonta X X
- Sivistysalan hankkeet, osallistuminen/toteutus X X
- Lainsaadannon muutosten toimeepano X X

Yhteisollisyyslautakunta / Vapaa-aikapalvelut

- Harrastustoiminta X X
- Nuorisotyo X X
- Seniorityo X X

- Vapaa-aika alan hankkeet, osallistuminen/toteutus X X




