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OPAS VAIKUTTAJARYHMAN JASENELLE

Onneksi olkoon!
Olet mukana tekemassa Poytyasta entistd parempaa paikkaa. Tervetuloa vaikuttajaryhman jaseneksi!
Poytyalla toimii nelja vaikuttajaryhmaa:

¢ Kylien neuvottelukunta

o Lapsi-ja perheneuvosto

¢ Nuorisovaltuusto

e Vanhus- javammaisneuvosto

Vaikuttajaryhmat ovat keskeinen osa kuntalaisten osallistumista ja vaikuttamista, jotka mainitaan
my0s kuntastrategian ytimessa. Tutustu tdhan oppaaseen ja kokouksissa nahdaan!

Poytyan strategia — vastuullinen kasvukunta

Kuntastrategia linjaa Poytyan kehityksen suuntaa: Poytya on vastuullinen kasvukunta, jossa
paatoksenteko perustuu nykytilan arvioon ja muutosten ennakointiin.

Strategian painopisteita:
e Hyvinvoinnin edistaminen koko vaestolle
¢ Palvelujen laadukas ja tehokas jarjestaminen
e Ympariston ja elinvoiman kehittaminen
o Asukkaiden osallisuus ja vaikuttaminen
¢ Turvallisuus, osaaminen ja rohkeus - arvot, jotka ohjaavat kaikkea tekemistamme.

Vaikuttajaryhmat vievat strategiaa kaytantoon — ryhmasi tyo kytkeytyy suoraan kunnan tarkeimpiin
tavoitteisiin.

Keta edustat?

Edustat kaikkia Pdytyan asukkaita — ei vain itsedasi tai taustayhteisoasi. Tarkoitus on toimia koko
kunnan hyvinvoinnin edistamiseksi.

Miten voit vaikuttaa?

e Olerohkeasti oma itsesi — osaamisesi on tarkea voimavara.



e Tuo esiin taustaryhmasi nakdkulmia.
e Viesti aktiivisesti, osallistu keskusteluun, tee toimintasi nakyvaksi.

e Hyddynna strategiassa painotetut teemat — turvallisuus, osaaminen ja rohkeus nakyviksi
tekoina.

Kokoukset — mita odottaa?
¢ Ryhma valitsee puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
o Kokouksissa keskustellaan ja paatetaan yhdessa.

o Kutsut ja poytakirjat loytyvat taalta:
https://poytyad10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_frames

Hyva vaikuttaja
e onyhteistyokykyinen, kuuntelee ja arvostaa erilaisia nakokulmia.
e viestii avoimesti ja tukee hyvaa ilmapiiria.
e ymmartaa roolinsa osana kunnan pitkan aikavalin kehittamista.
Muista myos:
e Vaikuttajaryhmilta voidaan pyytaa lausuntoja ja nakemyksia paatoksenteon tueksi.
e Aktivoi taustaryhmaasi mukaan —yhdessa saadaan enemman aikaan.

e Tee yhteistydta muiden ryhmien kanssa - teillad on yhteinen tavoite: hyvinvoiva, vastuullinen
Poytya.

Ryhmaéatoiminnan sisaltéa
e Kerro ajankohtaisia asioita taustaryhmastasi ja ryhmallesi.
e Seuraa, miten aloitteet ja kannanotot etenevat paatoksenteossa.

¢ Pohdi, mita kunnan paatokset tarkoittavat edustamallesi ryhmalle.

Kannattaa tutustua Poytyan kunnan strategiaan
https://www.poytya.fi/kunta-ja-hallinto/strategia-ja-talous/kuntastrategia/

Sydamellisesti tervetuloa mukaan!

Kaytetty GoPiloy-ohjelmaa
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