Poytyan kunta / sivistyslautakunta 10.9.2025
Kehityksentie 6

21800 KYRO

Puh. 02 481 000 (vaihde)

Sahkoposti: kunta(a)poytya.fi

VASTAUS SIVISTYSLAUTAKUNNALLE OSOITETTUUN, ERITYISOPETUKSEN KOORDINOINNIN
JARJESTAMISTA KOSKEVAAN KIRJEESEEN

Viite: 19.8.2025 saapunut, sivistyslautakunnalle osoitettu kirje

Erityisopetuksen koordinoinnin jarjestelyt Poytyan kunnassa

Erityisopetuksen koordinointi on kunnanhallituksen 14.6.2021 § 212 hyvaksyman erityisopetuksen
tehtavarakenteen mukaisesti kytketty erityisluokanopettajan viran (vakanssinumero 699) tehtaviin.
Viranhaltija toimii opetustehtavissaan erityisluokanopettajien tukena, kaikille yhtenaiskouluille
suunnattavana resurssina. Erityisopetuksen koordinaattorina tydskentelevan erityisluokanopettajan
tyopanosta ei lukuvuoden suunnittelussa lahtokohtaisesti sidota yksittaisen luokan opettamiseen,
joten resurssi on joustavasti kaytettavissa. Tarvittaessa viranhaltija toimii vastuulleen maaritetyn
erityisluokan opettajana / sijaisena tai muulla tavoin erityisluokanopetusta / erityisopetusta antaen;
ensisijaisesti tydpanos pyritdan sailyttamaan erillisena resurssina. Erityisopetuksen koordinaattorina
toimivan erityisluokanopettajan tydpanos kohdentuu perusopetuksen ohella osin esiopetukseen,
tarpeen mukaan resurssia voidaan suunnata lisaksi lukiokoulutukseen. Tyoskentely koko kunnan
alueella antaa viranhaltijalle nakemysta erityisopetuksen kokonaisuudesta.

Erityisluokanopettajan viran, johon erityisopetuksen koordinaattorin tehtavat kytkeytyvat,
opetusvelvollisuus on kunta-alan opetushenkiléston virka- ja tydehtosopimuksen mukaisesti

22 opetusviikkotuntia (OVTES Osio B Liite 1 Peruskoulu Ill luku 7 8 1 mom.). Erityisluokanopettajan
virkaan sisaltyy lisdksi yhteissuunnittelutyoaikaa enintaan 120 tuntia / lukuvuosi (OVTES Osio B Liite 1
Peruskoulu Il luku 6 8) seka muuta tydaikaa kunta-alan opetushenkiloston virka- ja
tydehtosopimuksen mukaisesti. Koska erityisopetuksen koordinaattorin tehtavia hoitavalle
erityisluokanopettajalle ei lukuvuoden suunnittelussa lahtokohtaisesti osoiteta omaa luokkaa, on
viranhaltijalla muihin erityisluokanopettajiin ndhden vihemman muita virkoihin sisaltyvia tehtavia
(mm. oppilasasiat, arviointi). Lukuvuodelle 2024-2025 sovittu valiaikainen opetusjarjestely on
paattynyt.

Erityisopetuksen koordinaattorin tehtaviin sisaltyvat kunnanhallituksen 14.6.2021 § 212 kasittelyn
yhteydessa suunnitellut tehtavat (ilmaisut paivitetty vastaamaan voimassa olevaa lainsdadantoa ja
tilannetta):

- erityisopetuksen suunnittelu ja koordinointi

- yhtenaisten erityisopetuksen kaytantdjen kehittdminen

- monialaisen yhteistyon kehittaminen (esiopetuksen, koulujen ja lukion henkilosto,
opiskeluhuoltohenkildstd, muu Varsinais-Suomen hyvinvointialueen henkildsto)

- oppimisen tuen toteuttamisen koordinointi

- erityisopetuksen henkildston yhteistydon koordinointi

- erityisopetuksen henkildston koulutuksen suunnittelu ja jarjestdminen rehtorien kanssa
sovittavan mukaisesti

- alueellisten ja valtakunnallisten erityisopetuksen verkostojen yhteyshenkilona toimiminen

- muut tydnantajan osoittamat tehtavat
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Tehtavia hoidetaan virkaan opetustehtavien lisaksi sisaltyvdn muun tydajan puitteissa; opetukseen
varattua aikaa voidaan lisdksi vaihtaa muun tyon ajaksi kunta-alan opetushenkiléstén virka- ja
tyoehtosopimuksen (OVTES Osio B Il luku 14 a 8) mukaisesti. Erityisopetuksen koordinaattorille
maksetaan kunnanhallituksen henkilostéjaoston hyvaksymien tehtavien vaativuuden
arviointiperusteiden mukainen korvaus. Erityisopetuksen koordinointitehtavia hoidetaan yhteistydssa
varhaiskasvatusyksikoiden johtajien, varhaiskasvatuksen henkiloston, varhaiskasvatuspaallikon,
rehtorien, koulujen ja lukion henkiloston seka sivistysjohtajan kanssa.

Erityisluokanopettajan virka (vakanssinumero 699), johon kytkeytyvat erityisopetuksen koordinaattorin
tehtavat, on vakituisen viranhaltijan irtisanouduttua tehtavasta ollut vastaavansisaltdisena julkisesti
haettavana 22.8.2025 klo 12.00 mennessa. Virka on suunniteltu taytettavan 1.10.2025 alkaen.

Kunta-alan virka- ja tydehtosopimukset seka virkarakenne

Opetushenkiloston palvelussuhteiden ehdot maaraytyvat kunta-alan yleisen virka- ja
tyoehtosopimuksen seka kunta-alan opetushenkiloston virka- ja tydehtosopimuksen mukaisesti.
Erityisluokanopettajan viran opetusvelvollisuuteen, 22 opetusviikkotuntia, kuuluvaa aikaa, joka voi
viranhaltijan toiveesta olla myds suurempi, voidaan vaihtaa muun tyon ajaksi lukuvuosittain enintaan
114 tuntia (OVTES Osio B Il luku 14 a 8). Opetustydn vaihtamisessa muun tydn ajaksi arvioidaan
tarkoituksenmukaiseksi joustavuus, joka mahdollistaa seka viranhaltijan tydpanoksen hyddyntamisen
resurssina / tarvittaessa lukuvuosien aikana esiin tulevissa sijaisuustilanteissa, etta kehittamis- ja
vastaavien tehtavien hoitamisen. Erityisopetuksen koordinaattorina toimiva erityisluokanopettaja
suunnittelee ja hoitaa tehtaviaan ja ajankayttoaan sovittavissa puitteissa itsenaisesti.

Mikali erityisopetuksen koordinointitehtaviin harkittaisiin osoitettavan enemman tydaikaa, tulisi
kyseeseen Kunta-alan yleisen virka- ja tydehtosopimuksen piiriin kuuluva vakanssi, johon ei sisaltyisi
opetustehtavia. Palvelussuhteen ehdot olisivat kyseisen virka- ja tydehtosopimuksen mukaiset

(mm. tyoaika, vuosilomat, palkkaus). Haasteeksi tehtavan tayttdmisessa saattaisi muodostua
erityisopetusalan osaamista omaavien hakijoiden saaminen palvelussuhteen ehtojen osalta kunta-
alan opetushenkiloston virka- ja tydehtosopimukseen ndhden poikkeavaan tehtavaan. Tehtavan
lisaksi taytettavaksi tulisi resurssiopettajana toimivan erityisluokanopettajan virka, jotta opetus
saataisiin lukuvuoden aikana tietoon tulevien sijaisuustilanteiden, joissa ulkopuolisia, tehtavien
edellyttdman osaamisen omaavia sijaisia ei ole saatavilla, aikana hoidettua. Kunta-alan yleisen virka-
ja tydehtosopimuksen piiriin kuuluvia, hallinnollisia erityisopetuksen koordinoinnin tehtavia sisaltavia
vakansseja on perustettu paaasiassa asukasluvultaan suurempiin kaupunkeihin, joissa myds oppilas-
/ opiskelijamaara on Poytyan kuntaan nahden suurempi.

Muutokset / lisaykset virkarakenteeseen edellyttaisivat maararahojen varaamista kunnan /
sivistyslautakunnan talousarvioon, seka virkojen perustamisesta tai naihin tehtavistd muutoksista
paattamista. Toimivalta virkojen perustamisesta ja virkoihin tehtavista muutoksista paattamiseen on
hallintosdanndn (65 8§) mukaan kunnanhallituksella; talousarvioon varattavista maararahoista paattaa
kunnanvaltuusto. Muutosten tekemiselle tulisi jarjestelyja harkittaessa varata aikaa. Riittavien
henkilostoresurssien lisaksi katsotaan tarkeaksi resurssierityisluokanopetuksen ja erityisopetuksen
koordinoinnin jatkuvuus.

Erityisopetuksen koordinoinnin jarjestaminen ja kehittaminen

Sivistyslautakunta arvioi tarkoituksenmukaiseksi erityisluokanopettajan viran (vakanssinumero 699),
johon kytkeytyvat erityisopetuksen koordinaattorin tehtavat, tayttdmisen suunnitellun, vastauksessa
kuvatun mukaisesti. Viranhaltijatydna tehdyssa, vuoden 2026 talousarvio- ja vuosien 2026-2028
taloussuunnitelmavalmistelussa on lisaksi varauduttu esittdémaan maararahaa erityisopetuksen



koordinoinnin jarjestelyihin, esimerkiksi toisen erityisluokanopettajan viran, johon samoin
kytkeytyisivat erityisopetuksen / oppimisen tuen koordinaattorin tehtavat, tai muun
resurssierityisluokanopettajan viran perustamiseen 1.8.2026 alkaen. Esi- ja perusopetuksen
oppilasmaaran ollessa laskussa perustelluksi arvioidaan lukuvuoden 2025-2026 aikana tehtava,
tilanteen ja resurssilisdystarpeen tarkastelu opetuksen ja erityisopetuksen koordinoinnin
jarjestamisen kokonaisuus huomioiden.

Virkajarjestelyjen tarkastelun ohella arvioidaan tarkoituksenmukaiseksi erityisopetuksen
koordinoinnin tueksi muodostettavan tiimirakenteen luominen. Erityisopetuksen koordinaattorin
ohjaamassa tiimiss3, jossa voisivat olla edustajat esiopetuksesta, kouluilta ja lukiolta, voitaisiin kayda
keskustelua muun muassa yhteisista kaytannodista, erityisopetuksen ja yleisopetuksen yhteistydsta
seka ajankohtaisista opetuksessa esiin nousevista kysymyksista. Tiimiin kuuluvat voisivat valittaa
tietoa edelleen varhaiskasvatusyksikaihin, kouluille ja lukioon.

Erityisopetuksen ja oppimisen tuen koordinoinnin samoin kuin erityisopetuksen jarjestelyjen
toimivuus on kokonaisuudessaan tarkeaa. Toimintakaytantojen kehittamista jatketaan yhteistydssa
esiopetuksen, koulujen ja lukion henkiloston kanssa.
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