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Pöytyän kunnassa laaditaan vuosittain henkilöstö- ja koulutussuunnitelma, 
jonka tarkoituksena on kuvata kunnan henkilöstön eri työsuhdemuotojen 
käytön periaatteet sekä henkilöstön osaamisen kokonaiskuva ja 
kehitystarpeet. 
 
Henkilöstö- ja koulutussuunnitelma vuodelle 2026 on tämän asian liitteenä. 

 
Päätösehdotus YT-toimikunta hyväksyy osaltaan henkilöstö- ja koulutussuunnitelman 

vuodelle 2026. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
Khall hj 21.09.2026       
55/01.03.00/2023  
 
Selostus asiasta 

Lain työnantajan ja henkilöstön välisestä yhteistoiminnasta kunnassa ja 
hyvinvointialueella 4a §:n mukaan kunnassa laaditaan vuosittain henkilöstö 
ja koulutussuunnitelma. Suunnitelma käsitellään yhteistoiminnassa 
henkilöstön edustajien kanssa. Yhteistoimintatoimikunta on käsitellyt 
kunnan henkilöstö- ja koulutussuunnitelmaa kuluvalle vuodelle 27.1.2026 
kokouksessaan. 

 
Päätösehdotus Kunnanhallituksen henkilöstöjaosto hyväksyy liitteenä olevan henkilöstö- ja 

koulutussuunnitelman vuodelle 2026. 
 

Päätös    
 


