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Selostus asiasta 

Asia käsitellään puheenjohtajan selostuksen pohjalta.  
 
Tehdyn selvityksen perusteella nykyiset toimialajohtajien palkat ovat 
alueen vastaavankokoisten kuntien toimialajohtajien palkkoja 
matalammalla tasolla. Johtavien viranhaltijoiden palkat tulee tarkistaa 
kunnanvaltuuston hyväksymän organisaatiouudistuksen myötä ja saattaa 
alueellisesti kilpailukykyiselle tasolle.  
 
Kunnanjohtajan tämänhetkinen kokonaisansio on 9 322,14 euroa. 
 
Toimialajohtajien kokonaisansiot ovat: 
 

- hallintojohtaja  5 876,98 euroa, 
- sivistysjohtaja  6 095,45 euroa ja  
- tekninen johtaja  5 767,98 euroa. 

 
Hallintojohtaja toimii tarvittaessa kunnanjohtajan sijaisena.  
 
Sivistysjohtaja ja tekninen johtaja ovat jatkossa uudistetussa 
organisaatiossa toimialajohtajien sijaan palvelualuejohtajia. 
 
Uusien toimialajohtajien, kuntakehitysjohtajan ja hyvinvointijohtajan, 
palkkaus tulisi olla päätettynä ennen virkojen julistamista haettaviksi.  

 
Päätösehdotus Annetaan kokouksessa. 
 
Puheenjohtajan kokouksessa antama päätösehdotus 
  

Kunnanhallitus päättää, että johtavien viranhaltijoiden kokonaispalkat ovat 
seuraavat:  

- kunnanjohtaja 9 600,00 euroa kuukaudessa (1.10.2026 alkaen), 
- hallintojohtaja 7 200,00 euroa kuukaudessa (1.10.2026 alkaen), 
- hyvinvointijohtaja 7 000,00 euroa kuukaudessa ja 
- kuntakehitysjohtaja 7 000,00 euroa kuukaudessa. 

Päätös Puheenjohtajan kokouksessa antama päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Pöytäkirjamerkintä Mika Joki ja Jussi Heinonen poistuivat esteellisinä (osallisuusjäävi) 

kokouksesta tämän asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. 
 
 Puheenjohtaja toimi pöytäkirjanpitäjänä kokouksessa tässä asiassa.  


