Povtya

Hyvinvointilautakunta

Sitova taso, lautakunnan menot ja tulot

Hyvinvointilautakunta TA TS TS MTA TP
2027 2028 2029 2026 2025
TOIMINTATUOTOT 205 150 205 150 205 150 180 000 238 065
TOIMINTAKULUT -1737 470 -1737 470 -1737 470 -1003 374 -040 881
TOIMINTAKATE -1532 320 -1532 320 -1532 320 -823 374 - 702 816
Tuloslaskelma
Hyvinvointilautakunta TA TS TS MTA TP
2027 2028 2029 2026 2025
Toimintatulot
Myyntituotot 35750 35750 35 750 5000 18 396
Maksutuotot 11 500 11 500 11 500 13 500 12 972
Tuet ja avustukset 138 000 138 000 138 000 148 000 185 338
Vuokratuotot 15 000 15 000 15 000 13 500 o]
Muut toimintatuotot 4900 4900 4 900 0 21358
Valmistevarastojen muutos 0 0 0 6] 0]
TULOT YHTEENSA 205 150 205 150 205 150 180 000 238 065
Toimintamenot
Henkilostokulut - 954 570 - 954 570 - 954 570 - 507 824 - 490 508
Palvelujen ostot - 337 200 - 337 200 - 337 200 - 261 850 - 211228
Aineet, tarvikkeet ja tavarat - 134 400 - 134 400 - 134 400 - 46 200 - 41158
Avustukset - 271000 - 271000 - 271000 - 165 000 - 161 449
Vuokrakulut -38 700 -38 700 -38 700 -22 000 o]
Muut toimintakulut -1600 -1600 -1600 - 500 -36 539
MENOT YHTEENSA -1737 470 -1737 470 -1737 470 -1003 374 -040 881
TOIMINTAKATE -1532 320 -1532 320 -1532 320 -823 374 -702 816
Verotulot 0 0 0 0 0
Valtionosuudet 0 0 0 0 o]
Rahoitustuotot ja -kulut 0 0 0 0 o]
VUOSIKATE -1532 320 -1532 320 -1532 320 -823 374 -702 816
Poistot ja arvonalentumiset -4 119 -5 975 -5975 0 -7 164
TILIKAUDEN TULOS -1536 439 -1 538 295 -1 538 295 -823 374 -709 980
Varausten ja rahastojen muutos 0 0 0 0 o]
Tilikauden yli-/alijaagma -1536 439 -1 538 295 -1538 295 -823 374 -709 980

Toiminnan kuvaus

Hyvinvointilautakunta tuottaa ja kehittda yhteisty0ssa eri tahojen kanssa kuntalaisille monipuolisia kirjasto- ja
vapaa-aikapalveluja, jotka tukevat asukkaiden hyvinvointia, kasvua ja itsensa kehittdmistd. Toiminta on turval-
lista, yhteisollista ja yhdenvertaista. Yhteistydssa vaikuttajaryhmien ja kolmannen sektorin kanssa hyvinvointi-
lautakunta rakentaa yhteistd ja vetovoimaista Poytyaa. Hyvinvointilautakunta vastaa lisdksi kotouttamispalvelu-

jen toteutumisesta kunnassa.

Kunnassa jarjestettavat kulttuuripalvelut ovat monipuolisia, paikallisen kulttuuriperinnén huomioiden. Kulttuu-
ripalveluja toteutetaan yhteistydssa eri toimijoiden kanssa.




Poytyi

Liikuntapalvelut tarjoavat kuntalaisille mahdollisuuksia ohjattuun liikuntaan osallistumiseen, ja jarjestavat lii-
kuntaneuvontaa. Liikuntapalvelut osallistuvat myos liikuntapaikkojen yllapitimiseen ja kehittdmiseen yhteis-
tydssa kunnan teknisten palvelujen kanssa.

Nuorisotilatoimintaa jarjestetadn Kyrossa, Riihikoskella ja Yldneelld, yhteisty6ssa kolmannen sektorin toimijoi-
den kanssa. Nuorisopalveluihin sisaltyvat myos koulunuorisotyd, etsiva nuorisotyo ja nuorten tyopajatoiminta,
joista viimeksi mainittua toteutetaan Auranmaan Taitotalossa. Nuorisopalvelut jarjestavat lisdksi erilaisia tapah-
tumia ja loma-ajan toimintaa nuorille. Paikan p&alla tapahtuvan toiminnan ja nuorten kohtaamisen lisdksi nuor-
ten on mahdollista olla yhteydessa nuorisopalvelujen tyontekijoihin digitaalisten yhteydenpitokanavien kautta.

Kirjastopalveluja annetaan Kyron, Riihikosken ja Ylaneen kirjastoissa. Kirjastojen toimintaa kehitetdan digitaali-
set palvelut mukaan lukien. Huomiota kiinnitetdan edelleen kuntalaisten osallistamiseen kirjastojen toimintaan
seka digiosaamisen kehittamiseen. Kirjastotoimi on mukana alueellisessa, seudullisessa ja valtakunnallisessa
yhteistyossa.

Toimintaymparisto ja sen muutokset

Yhteisollisyyslautakunnan nimi muuttuu 1.1.2027 alkaen hyvinvointilautakunnaksi, lautakunnan esittelijana toi-
mii hyvinvointijohtaja.

Kirjasto- ja kotoutumispalvelut siirtyvat organisaatiouudistuksen myo6ta hyvinvointilautakunnan tehtaviin
1.1.2027 alkaen. Kotoutumispalveluista kunnille maksettavia korvauksia koskevassa sadntelyssa on tapahtu-
massa 1.1.2027 alkaen muutoksia (valmistelu kdynnissa), jotka vahentavat tehtavien hoidon jarjestamisesta
kunnille maksettavia tuloja.

Lasten ja nuorten lukumaara on syntyvyyden laskun myo6ta viahenemadssa, mika tulee huomioitavaksi palvelujen
suunnittelussa. Nuorten tuen tarve on viime vuosina nayttdytynyt kasvavana. Nuorten tyopajalle vakituisen tyo-
valmentajan tehtdvan lisdksi sijoittuva, maaraaikaisesti taytettyna ollut tyévalmentajan toimi on vuoden 2026
aikana taytetty vakituisesti. Nuorisopalvelujen tehtdvissa tydskentelevat lisdksi nuoriso- ja hyvinvointikoordi-
naattori (tehtavanimike suunniteltu organisaatiouudistuksen ja tehtavimuutosten my6ta muutettavaksi kult-
tuuri- ja nuorisokoordinaattoriksi), kaksi nuorisotyontekijia ja kaksi etsivaa nuorisotyontekijaa, joista toisen
tydpanos jakautuu Péytyén ja Auran kuntien kesken (60/40 %).

Liikuntapalvelujen tehtavista vastaa liikuntakoordinaattori.

Ehkéiseva paihdetyo, mielen hyvinvointi ja vikivallan ehkaisy siséltyvat lisdksi hyvinvointipalveluihin.

Toiminnan painopiste/karkihanke
Poytyan harrastamisen mallin kehittdminen.
Tavoite mittareineen kuvattu tarkemmin taulukossa Toiminnalliset tavoitteet.

Kunnanhallituksen 31.8.2026 § 175 hyvaksymissa vuoden 2027 talousarvion laadintaohjeissa vahvistettu karki-
hankkeen aihe, johon kédrkihanke kytkeytyy:
1. Péytyan harrastamisen malli



Povtya

Toiminnalliset tavoitteet

Strateginen paamaara

Toimialan tavoite

Mittari

Hyvinvoinnin lisddminen / Panos-
tamme lasten ja nuorten hyvinvoin-
tiin ja koulutukseen / Ehkdisemme
lasten ja nuorten syrjaytymista laa-
jentamalla heille suunnattua har-
rastustoimintaa.

Elinvoiman lisddminen / Tarjo-
amme turvallisen, viihtyisdn ja saa-
vutettavan asuinympariston, joka
mahdollistaa liikkkumisen, harrasta-
misen ja yhteisollisen osallistumi-
sen.

Poytydn harrastamisen mallin ke-
hittdminen

1. Kunnan jarjestama harrastustoi-
minta

Harrastamisen Suomen / Péytyan
mallin mukaista kerhotoimintaa
jarjestetddn ja kehitetdan kaikilla
yhtenaiskouluilla.

- Vahintaan 35 % perusopetuksen
oppilaista osallistuu toimintaan.

Lisdksi osana kulttuuri-, liikkunta-,
nuoriso- ja kirjastopalveluja jarjes-
tettavat ja kehitettavat harrastus-
mahdollisuudet.

- Harrastusmahdollisuuksia jarjes-
tetddn Tunnusluku -taulukossa ase-
tetut osallistujaméaaratavoitteet to-
teutuen.

2. Harrastustoimintaa jarjestavien
yhdistysten toiminnan tukeminen /
avustukset

Yhdistyksille jaettaviin avustuksiin
varattavien maararahojen korotta-
minen (korotus

16 000 € vuodelle 2027).

- Maararahojen korottaminen ja ja-
kaminen yhdistyksille toteutuvat.

3. Harrastusseteli -toimintamallin
kehittdminen ja kdytto6notto

Monipuoliset vapaa-aikapalvelut
tukevat kunnan elinvoimaisuutta.

- Vapaa-aikapalveluja koskevan, ta-
lousarviovuoden aikana tehtdvan
kyselyn tuloksissa vastaajien arvio
palvelujen monipuolisuudesta as-
teikolla 1-5 on vahintdén 4. Palvelu-
jen monipuolisuutta arvioidaan
suhteessa kunnan kokoon.

Harrastamisen Suomen / Poytyan
mallin mukaiseen kerhotoimintaan
osallistuneiden maara, %

Harrastusmahdollisuuksia jarjes-
tetty Tunnusluku -taulukossa asete-
tut osallistujamdaratavoitteet to-
teutuen: Kylla / Ei

Avustuksiin varattavien maarara-
hojen korottaminen ja jakaminen
yhdistyksille toteutuneet: Kylla / Ei

Harrastusseteli -toimintamalli kehi-
tetty ja otettu kdyttoon: Kylla / Ei

Kyselytulosten mukainen vastaa-
jien arvio kunnan jarjestamien va-
paa-aikapalvelujen monipuolisuu-
desta.



Povtya

Strateginen padmaara

Toimialan tavoite

Mittari

Hyvinvoinnin lisdidminen / Edis-
tamme yhteisollisyytta ja kuntalais-
ten hyvinvointia.

Hyvinvoinnin lisddminen / Panos-
tamme lasten ja nuorten hyvinvoin-
tiin ja koulutukseen.

Hyvinvoinnin lisddminen / Edis-
tamme yhteisollisyytta ja kuntalais-
ten hyvinvointia.

Hyvinvoinnin lisddminen / Panos-
tamme lasten ja nuorten hyvinvoin-
tiin ja koulutukseen.

Vastuullinen taloudenhoito ja paa-
toksenteko / Lisidmme paatoksen-
teon osallisuutta seka tiedotusta
tehdyista paatoksista.

Hyvinvoinnin lisddminen / Edis-
tamme yhteisollisyytta ja kuntalais-
ten hyvinvointia.

Hyvinvoinnin lisddminen / Edis-
tamme yhteisollisyytta ja kuntalais-
ten hyvinvointia.

HYTE-kerroin / prosessi-indikaat-
tori: Kunta madaltaa kulttuuriin
osallistumisen kynnysta.

- Vahintaan 30 % kulttuuritapahtu-
mista, joiden jarjestamisessa kunta
on mukana, maksuttomia.

HYTE-kerroin / prosessi-indikaat-
tori: Lasten ja nuorten liikunta-ak-
tiivisuutta raportoidaan vuosittain
kunnan hyvinvointikertomuksessa
tai vastaavassa kertomuksessa, to-
teutuu.

HYTE-kerroin / prosessi-indikaat-
tori: Kunta kutsuu saannollisesti
koolle liikuntaseurojen ja yhdistys-
ten yhteiskokouksen.

- Kokouksia vahintaan kaksi /
VUuosi.

HYTE-kerroin / prosessi-indikaat-
tori: Kunnassa jarjestetadn kohden-
nettuja liikkumisryhmia liikunta-
seuratoiminnan ulkopuolella ole-
ville lapsille ja nuorille.

- Liikkumisryhmié vahintadn 10 /
toimintakausi.

HYTE-kerroin / prosessi-indikaat-
tori: Liikunnan edistamisesta vas-
taavat viranhaltijat osallistuvat toi-
mielinten vaikutusten ennakkoarvi-
ointiin.

- Ennakkovaikutusten arviointi
tehty osana keskeisten hyvinvointi-
lautakunnan paatosten valmistelua,
lilkunnan edistidmisesta vastaavat
viranhaltijat osallistuneet arvioin-
tiin.

HYTE-kerroin / prosessi-indikaat-
tori: Kunnassa toimii liilkunnan

edistdmista kasitteleva poikkihal-
linnollinen ty6ryhma.

- Ty6ryhma perustettu ja kokoontu-

nut vahintaan kaksi kertaa / vuosi.

Maksuttomien tapahtumien, joiden
jarjestamisessa kunta on mukana,
osuus kaikista kulttuuritapahtu-
mista, %.

Kylla / Ei

Jarjestettyjen kokousten maara.

Toteutuneiden liikkumisryhmien
maara.

Kylla / Ei

Tehtyjen ennakkovaikutusten arvi-
ointien maara:

Toteutuneiden kokousten maara.

Liikuntaneuvontaa on tarjolla jokai- Kylla / Ei

selle sitid haluavalle kuntalaiselle.



Povtya

Strateginen padmaara

Toimialan tavoite

Mittari

Hyvinvoinnin lisidminen / Panos-
tamme lasten ja nuorten hyvinvoin-
tiin ja koulutukseen.

Hyvinvoinnin lisidminen / Panos-
tamme lasten ja nuorten hyvinvoin-
tiin ja koulutukseen.

Hyvinvoinnin lisddminen / Panos-
tamme lasten ja nuorten hyvinvoin-
tiin ja koulutukseen.

Hyvinvoinnin lisddminen / Panos-
tamme lasten ja nuorten hyvinvoin-
tiin ja koulutukseen.

Hyvinvoinnin lisddminen / Panos-
tamme lasten ja nuorten hyvinvoin-
tiin ja koulutukseen.

Hyvinvoinnin lisddminen / Panos-
tamme lasten ja nuorten hyvinvoin-
tiin ja koulutukseen.

Hyvinvoinnin lisddminen / Panos-
tamme lasten ja nuorten hyvinvoin-
tiin ja koulutukseen.

Hyvinvoinnin lisddminen / Panos-
tamme lasten ja nuorten hyvinvoin-
tiin ja koulutukseen.

- Liikuntaneuvontaan osallistunei-
den maira kasvava suhteessa edel-
tavaan vuoteen.

Poytyan nuorisotiloilla jarjestetaan
vahintdan kaksi teemailtaa seka ke-
vat- ettd syyskauden aikana.

Poytyan nuorisotiloilla toteutetaan
nuorten itsensa suunnitelmia ja to-
teuttamia tapahtumia vahintaan
kaksi kertaa seka kevat- ettd syys-
lukukauden aikana.

Paihdekasvatusta jarjestetdadn pe-
rusopetuksen 4.-9. luokille vahin-
taan kaksi kertaa lukuvuoden ai-
kana.

Ehkdisemme nuorten syrjaytymista
tavoittamalla tuen tarpeessa olevat
nuoret mahdollisimman varhain.

Tavoite: Kaikkia kohderyhmaan
kuuluvia nuoria tavoiteltu / etsiva
nuorisotyo.

Vahvistamme nuorten arjen hallin-
taa, hyvinvointia ja itsendista toimi-
juutta / etsiva nuorisotyo.

Tavoite: Valtaosa nuorista on koke-
nut sosiaalista vahvistumista / So-
vari-mittari.

Tuemme nuorten osallisuutta ja
kiinnittymista opintoihin, tydela-
maan ja palveluihin.

Opintoihin, ty6elamaan ja palvelu-
jen piiriin ohjautuneiden nuorten
maara suhteessa kohderyhmaan
kasvava suhteessa edelliseen vuo-
teen / Tyollisyyskatsaus, Sotkanet.

Nuorten tydpajatoiminnan proses-
sikaavion laatiminen.

Nuorten tyopajan ja toisen asteen
oppilaitosten valisen yhteistyon tii-
vistaminen.

Tavoite: Vahintaan kaksi yhteistyo-
tapaamista / vuosi.

Liikuntaneuvontaan osallistunei-
den maara:

Liikuntaneuvontaan edeltavana
vuonna osallistuneiden maara:

Toteutuneiden teemailtojen maara.

Toteutuneiden tapahtumien maara.

Toteutuneiden paihdekasvatusker-
tojen maara.

Tavoitettujen nuorten maara suh-
teessa kohderyhmaan kuuluvien
nuorten maaraan.

Toteutumaprosentti / Sovari-vaiku-
tusmittari.

Opintoihin, ty6elamaan ja palvelu-
jen piiriin ohjautuneiden nuorten
maara suhteessa edeltdavaan vuo-
teen / Tydllisyyskatsaus, Sotkanet.

Prosessikaavio laadittu: Kylla / Ei

Toteutuneiden yhteistyotapaamis-
ten maara.



Povtya

Strateginen padmaara

Toimialan tavoite

Mittari

Hyvinvoinnin lisidminen / Panos-

tamme lasten ja nuorten hyvinvoin-
tiin ja koulutukseen.

Hyvinvointi / Edistimme yhteisolli-
syyttd ja kuntalaisten hyvinvointia.

Hyvinvoinnin lisidminen / Kehi-
tdmme senioreille ja ikdihmisille
suunnattuja palveluja.

Hyvinvointi / Edistdimme yhteiso6lli-
syytta ja kuntalaisten hyvinvointia.

Tyo6pajatoimintaan osallistuvien
nuorten ty6tehtavia koskevan kar-
toituksen laatiminen, yhdessa yh-
teistyotahojen kanssa.

Yhteisollisyytta tukevien toiminta-
mallien kehittdminen yhteistydssa
yhdistysten kanssa.

- Yhdistysiltoja vahintdan kaksi /
Vuosi.

Saannollisen viikkotoiminnan jar-
jestdminen ikdihmisille.

Tavoite: Sdanndllinen viikkotoi-
minta, vahintdan kolme ryhmaa /
toimintakausi.

Kirjastot toteuttavat yhteisolli-
syytta ja kuntalaisten hyvinvointia
tukevia tapahtumia.

Tavoite: Vahintadn kaksi tapahtu-
maa / kirjasto / vuosi.

Kartoitus laadittu: Kylla / Ei

Toteutuneiden yhdistysiltojen luku-
maara.

Toteutuneiden ryhmien maara /
toimintakausi.

Toteutuneiden tapahtumien maara.

Tunnusluku TP 2025 2026 ennuste | TA 2027 TS 2028 TS 2029
Harrastamisen Suomen / Poytyin mal-

lin kerhotoiminta

- Kerhojen mééra 27 27 30 33 35

- Kerhojen osallistujamiéréd yhteensi 270 290 300 300 300
Liikuntaryhmiit

- Liikuntaryhmien mééri 23 23 20 20 20

- Ryhmien osallistujamééra / viikko yh-

teensd, keskimédrin 175 175 180 190 190
Nuorisotilojen kéavijaimaiiri / viikko

keskiméiirin

- Kyron nuokkari 90 90 90 90

- Nuorisotila Kasi (Riihikoski) 80 80 80 80

- Yléneen nuokkari 60 60 60 60
Yhteensd n. 200 200 200 200 200
Nuorten tyopajatoimintaan osallistu-

vien méiri / vuosi 21 30 30 30 30
Kirjaston lainausten mééri yhteensi 118618 119 968 120 000 120 000 120 000
- lainat / asukas 14,77 15,18 15 15 15

- kdynnit / asukas 9,33 8,66 9 9 9

Taulukon tiedot eivét kaikilta osin samassa muodossa mukana vuoden 2025 tilinpadtoksessa.




Poytyi

Perustelut vuoden 2027 talousarvio- ja vuosien 20272029 taloussuunnitelma-
esitykseen sisiltyville maardrahoille

Yhteisollisyyslautakunnalle esitettdvassa vuoden 2027 talousarvio- ja vuosien 2027-2029 taloussuunnitelmaesi-
tyksessa palkkamenoihin on varauduttu ohjeen mukaisesti, tarvittavat muutokset ja tekijait huomioiden.

Henkilostod koskevina maararahamuutoksina talousarvio- ja taloussuunnitelmaesitykseen sisaltyvat 1.1.2027
alkaen perustetun hyvinvointijohtajan viran sekd vuoden 2026 aikana maaradaikaisesti tiytetyn vanhustyénoh-
jaajan toimen palkka- ja henkilostosivukustannukset. Kulttuurisihteerin viran jaddessa organisaatiomuutoksen
myota tdyttdmatta, on nuoriso- ja hyvinvointikoordinaattorin toimi suunniteltu muutettavaksi kulttuuri- ja nuo-
risokoordinaattorin toimeksi, kulttuuripalveluja koskevat tehtdvat toimen tehtaviin sisallyttaen.

Talousarvion laadintaohjeissa kdarkihankkeen aiheeksi toimielimille asetettuun Poytyan harrastamisen malliin
kytkeytyen, talousarvioesitykseen on varattu maararahaa lasten ja nuorten harrastamisen tukemiseen (varattu
madrdraha 110 000 € / harrastusseteli -toimintamalli, lisdksi 5 000 €:n maararaha sdhkdisen alustan kustannuk-
siin) ja harrastustoimintaa jarjestavien yhdistysten avustuksiin (korotus méaararahoihin 16 000 €, liséksi harras-
tamisen Suomen / Poytydn mallin mukaiseen kerhotoimintaan ja muuhun yhteiséllisyyslautakunnan / hyvin-
vointilautakunnan tehtdvaalueen toimintaan varatut maararahat). Talousarvio- ja taloussuunnitelmaesitykseen
sisaltyvat lisdksi sivistyslautakunnan ja yhteisollisyyslautakunnan hyvaksyman, esi- ja perusopetuksen uimaope-
tuksen jarjestdmista ja uimataidon kehittymisen tukemista koskevan suunnitelman mukaiset maararahat oppi-
laiden omaehtoisen uimataidon vahvistamisen tukemiseen (varattu maararaha 15 000 €).

Yhteisollisyyslautakunnan / hyvinvointilautakunnan vuoden 2027 talousarvio- ja vuosien 2027-2029 talous-
suunnitelmaesitys on kokonaisuudessaan valmisteltu kohdentaen maararahaa tehtdavaalueen keskeisten tehta-
vien hoitamiseen. Menojen nousua aiheuttavat edelld esitettyjen muutosten ohella erityisesti kunta-alan virka- ja
tyoehtosopimusten mukaiset korotukset tehtdvédkohtaisiin palkkoihin ja muihin palkanosiin.

Yhteisollisyyslautakunnan / hyvinvointilautakunnan vuoden 2027 talousarvio- ja vuosien 2027-2029 talous-
suunnitelmaesityksessa on vuosittaisina jatkuvien palvelujen ohella huomioitu tulo- ja menoméaararahojen va-
raaminen kyseiselld ajalla kdynnissa oleviin hankkeisiin, joihin on my6nnetty erilliset valtionavustukset:

- Etsiva nuorisotyo (jatkuva hanke)
- Nuorten tydpajatoiminta (jatkuva hanke)
- Harrastamisen Suomen malli -kerhotoiminta (jatkuva hanke)

Talousarviokehys ei ole mahdollistanut kohdentamattomien hankemenomaérarahavarausten sisallyttamista
vuoden 2026 talousarvio- ja vuosien 2026-2028 taloussuunnitelmaesitykseen. Mikali vuoden 2025 lopun tai ta-
lousarvio- ja taloussuunnitelmavuosien aikana tulee haettavaksi valtionavustuksia, jotka eivat talousarvion ja
suunnitelman valmisteluvaiheessa ole tiedossa, tulevat seka tulo- ettd menomaararahat varattaviksi talousarvi-
oon / -suunnitelmaan erikseen, jos avustuksia paddytdan hakemaan, ja avustusta mydnnetaan.

Arviot kuntaty6nantajien sosiaalivakuutusmaksuista tismentyvat syksyn edetessa. Taloustoimisto muokkaa tar-
vittaessa taloussuunnitteluohjelmaan syo6tettyja laskukaavoja siten, ettd muutokset nakyvat myos hallintokun-
nan esitys -sarakkeessa. Sisdisesti vyorytettavat erat, suunnitelmapoistot seka laskennalliset tulot ja menot tar-
kentuvat talousarviovalmistelun edetess3, ja sydtetddn talousarvio- ja suunnitelmaesitykseen taloustoimiston
toimesta.

Hyvinvointilautakunnan menokehykseksi, toimintamenot, ulkoiset, on talousarvion laadintaohjeissa ja talousar-
viokehyksessi asetettu 1 460 000 € (nousu vuoden 2026 talousarvioon varattuihin maararahoihin nihden 456
626 €). Tehtdvaalueelle siirtyvien Kirjasto- ja kotoutumispalvelujen jarjestimiseen on vuoden 2026 talousarvi-
oon (sivistyslautakunta, kunnanhallitus) varattu maararahaa 464 654 € / 50 000 € (jalkimmainen toteutumassa
arvioitua pienempdana), yhteensa 514 654 €. Menokehykseen paasya ei arvioida, esitetyt tekijat (siirtyviin palve-
luihin varattavat maararahat, muutokset henkilostorakenteessa seka palkka- ja henkildstésivukustannuksissa,
virka- ja tydehtosopimusten mukaiset korotukset palkkoihin) huomioiden, mahdolliseksi ilman merkittavia va-
hennyksia yhteisollisyyslautakunnan tehtivaaleen toimintaan ja palveluihin. Lasten ja nuorten harrastusseteli
-toimintamalliin varatut maararahat vaikuttavat toimintamenoihin osaltaan.



Povtya

Hyvinvointilautakunnan tulokehykseksi on kunnanhallituksen 31.8.2026 § 175 hyvaksymissa vuoden 2027 ta-
lousarvion laadintaohjeissa ja talousarviokehyksessa asetettu 460 000 €, vuoden 2025 tilinpdatokseen perus-
tuen. Tydvoimakoulutuksena toteutettavan kotoutumiskoulutuksen rahoituksen siirtyessa 1.1.2027 voimaan
astuvan uudistuksen myoté osaksi kuntien peruspalvelujen valtionosuutta, valmistelussa oleva asetusmuutos /
tasoleikkaukset laskennallisen korvauksen maariin huomioiden, ei tulokehykseen paasya arvioida mahdol-
liseksi (viite: Ty6- ja elonkeinoministerion 19.8.2026 tiedote, julkaistu verkkosivuilla). Mahdollisuutta vanhus-
tyon ohjaukseen varattuja maararahoja vastaavien tulomaararahojen (testamenttivarat) kirjaamiseen kunnan
talousarvioon selvitetaan.

Taloussuunnitelmavuosille 2028-2029 esitetaan yhteisollisyyslautakunnan kasittelyvaiheessa varattavan vas-
taavat madrarahat kuin vuodelle 2027. Maararahavaraukset tismentyvat kyseisten vuosien talousarviovalmiste-

lun edetessa.

Osana valmistelua on huomioitu talousarvio- ja taloussuunnitelmaesityksen lapsi- ja perhevaikutuksia.
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