I'.. v v'
\
il' \ d

Hyvinvointi ja kasvatus -toimialan
strategia 2027-2030

Visio Mahdollisuuksien polku
- oppien, innostuen, oivaltaen
- yhdenvertaisesti kaikille
- yhteisena tyona
Arvot Osaaminen - Sivistyksellinen yhdenvertaisuus

Turvallisuus - Osallisuus, yhteisollisyys, luottamus

Rohkeus - Kestavyys

Painopisteet

Sivistyksellinen yhdenvertaisuus ja elinikainen
oppiminen

Hyvinvointia, osallisuutta ja yhteisollisyytta tukeva
toimintakulttuuri ja palvelut

Hyvinvoiva henkilosto

Kestava kehitys (ekologinen, kulttuurinen, sosiaalinen,
taloudellinen)

Strategia pohjautuu Poytyan kunnan strategiaan.

Sivistyslautakunta 11.11.2026 § xx
Yhteisollisyyslautakunta 17.11.2026 § xx



1 Toimintaymparisto

Hyvinvointi ja kasvatus -toimialan palvelujen toimintaymparisto on jatkuvassa
muutoksessa. Valtakunnallinen kehitys, lainsaadanto seka viranomaisten
maaraykset, ohjeet ja suositukset ohjaavat tyota.

Palvelujen merkitys osana kunnan tehtavien kokonaisuutta on
hyvinvointialueiden perustamisen myota keskeinen. Palvelu- ja
henkilostosuunnittelussa tulee huomioitavaksi syntyvyyden lasku.
Hyvinvoinnin, osallisuuden ja yhteisollisyyden tukeminen korostuvat.

Hyvinvointi ja kasvatus -toimialan vahvuuden muodostaa tyostaan innostunut,
osaava ja kehittamiseen motivoitunut henkildsto. Yhteistyo on luontevaa.
Henkiloston saatavuus tehtaviin on jonkin verran parantunut.

Poytyan kunnan taloudellinen tilanne on kohtuullinen, ja antaa
mahdollisuuksia palveluihin panostamiseen. Kuntatalouden tilanteen
epavarmuus ja pidemman aikajanteen kehitys tulevat huomioitavaksi.

2 Hyvinvointi ja kasvatus -toimialan tehtiaviaalue,
tavoitteet ja toiminta

Hyvinvointi ja kasvatus -toimialan palveluihin kuuluvat Péytyan kunnassa
varhaiskasvatus, esi- ja perusopetus, perusopetukseen valmistava opetus,
perusopetuksen aamu- ja iltapaivatoiminta, lukiokoulutus, vapaa sivistystyo ja
taiteen perusopetus, ammatillinen ja aikuiskoulutus, kirjasto seka kulttuuri-,
liikunta-, nuoriso- ja kotoutumispalvelut. Toimiala edistaa kuntalaisten
hyvinvointia ja terveytta, yhteisollisyytta seka osallistumisen ja vaikuttamisen
mahdollisuuksia.

2.1 Varhaiskasvatus ja esiopetus

Varhaiskasvatuspalveluissa ja esiopetuksessa lahtokohtana on lapsen
kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin edistaminen. Vuorovaikutussuhteet,
monipuolinen pedagoginen toiminta ja tuki seka myodnteiset
oppimiskokemukset luovat elinikaisen oppimisen perustaa. Lasten osallisuus
muodostaa lahtokohdan yhteistydssa huoltajien ja muiden tahojen kanssa
tehtavalle tyolle.

Varhaiskasvatuspalvelujen rakenne vastaa palvelujen kysynnan
kohdentumista, joten tarvetta merkittaviin muutoksiin ei lahivuosina ole
nakopiirissa. Lasten lukumaara on laskussa, mika huomioidaan palvelujen
jarjestamisessa (ryhmarakenne, tilankaytto). Varhaiskasvatuksen
maksuttomuutta tarkastellaan, kun muutos arvioidaan toiminnallisesti ja
taloudellisesti mahdolliseksi varhaiskasvatuksen kaytossa olevissa tiloissa.
Henkilostosuunnittelua jatketaan pitkajanteisesti.

2.2 Perusopetus ja perusopetukseen valmistava opetus

Opetussuunnitelman tarjoamia mahdollisuuksia hyddynnetaan monipuolisesti,
ja opetusta kehitetaan jatkuvana tyona. Elinikaisen oppimisen edellytysten
kehittymista tuetaan, panostaen erityisesti lukutaidon kehittymiseen. Opetusta



suunnitellaan oppilaiden lahtékohdat huomioiden. Opetuksessa hyodynnetaan
tieto- ja viestintatekniikkaa, perinteisten opiskeluvalineiden ja -menetelmien
arvo huomioiden.

Toiminnassa panostetaan
turvallisuuteen, yhdenvertaisuuteen,
erilaisuuden hyvaksymiseen,
osallistumiseen seka kotien ja koulujen
yhteistyohon. Oppilaiden 1ahtokohdista
tapahtuvaa kasvua ja kehitysta tuetaan.
Oppilaskuntien valisen yhteistyon ja eri
koulujen oppilaiden yhteisen toiminnan
mahdollisuuksia tarkastellaan.

Perusopetusta jarjestetaan Elisenvaaran, Riihikosken ja Ylaneen
yhtenaiskouluissa. Toiminta-alueittain annettavaa erityisopetusta, johon
ohjataan oppilaita koko kunnan alueelta, annetaan Elisenvaaran
yhtenaiskoulussa, tarkastellen tarvittaessa myds muita jarjestelyja. Vaikeasti
kehitysvammaisten ja muuta vastaavaa erityisopetusta toteutetaan
ostopalveluna kuntien valilla tehtyjen sopimusten mukaisesti.
Perusopetukseen valmistavaa opetusta jarjestetaan tarpeen mukaan.

Perusopetusta kehitetaan tavoitteena joustavat jarjestelyt siten, etta opetusta
voidaan antaa monipuolisesti myos oppilasmaaran laskiessa. Etdayhteyden
kautta annettavaa opetusta edistetaan erityisesti valinnaisten kielten ja muussa
valinnaisaineopetuksessa, yhteistyossa perusopetuksen koulujen, Elisenvaaran
lukion ja mahdollisuuksien mukaan muiden koulujen / oppilaitosten kesken.
Etayhteyden valityksella voidaan tarvittaessa jarjestaa myos muuta opetusta,
perusopetusta koskevan saantelyn mukaisesti. Henkilostosuunnittelua
jatketaan pitkajanteisesti.

Perusopetukseen panostetaan, ja opetusta jarjestetaan oppilasmaaran laskusta
huolimatta vuosiluokille 1-9 Elisenvaaran, Riihikosken ja Ylaneen
yhtenaiskouluissa, opetuksen jarjestamisen tapoja kehittden. Oppilasmaaran
laskun ollessa valtakunnallinen arvioidaan perusopetusta koskevaa
lainsaadantoa ja opetuksen jarjestamisen mahdollisuuksia tarkasteltavan
lahivuosien aikana. Mikali oppilasmaaran vahetessa arvioidaan perustelluksi,
selvitetdan mahdollisia muita opetuksen jarjestamisen tapoja / rakennetta.

2.3 Lukiokoulutus

Nuorten ja aikuisten lukiokoulutusta annetaan Elisenvaaran lukiossa. Koulutus
tarjoaa yhtalaiset mahdollisuudet perusopetuksen jalkeiseen opiskeluun ja
itsensa kehittamiseen, edistaen sivistyksellisen yhdenvertaisuuden
toteutumista. Koulutus tukee opiskelijoiden elinikaisen oppimisen
mahdollisuuksia ja hakeutumista jatko-opintoihin.

Elisenvaaran lukiossa annettavassa koulutuksessa huomioidaan pedagoginen
monipuolisuus, opiskelijoiden osallistuminen, oma-aloitteisuuteen ja
vastuullisuuteen kannustaminen, kansainvalisyys seka yhteiskunnallisten
kysymysten kytkeytyminen osaksi opetusta ja oppilaitoksen toimintaa. Lukion



opiskelijoilla on mahdollisuus painottaa opintojaan kiinnostuksensa
mukaisesti. Opetuksessa hyodynnetaan tieto- ja viestintatekniikkaa,
perinteisten opiskeluvalineiden ja -menetelmien arvo huomioiden.
Henkilostosuunnittelua jatketaan pitkajanteisesti.

Elisenvaaran lukio toimii Elisenvaaran oppimiskeskuksessa, jossa sijaitsevat
myo0s Elisenvaaran yhtenaiskoulu (Elisenvaaran yksikkod) ja Kyron kirjasto.
Lukio tekee yhteistyota alueen lukioiden ja muiden oppilaitosten kanssa.
Lukion houkuttelevuutta edistetaan kokonaisvaltaisesti.

2.4 Vapaa sivistystyo ja taiteen perusopetus

Poytyan kunnan yllapitamassa, Auran, Marttilan, Oripaan ja Poytyan kuntien
alueella toimivassa Auranmaan opistossa annetaan vapaan sivistystyon
opetusta, taiteen perusopetusta ja muuta yleissivistavaa koulutusta. Opetus
tarjoaa mahdollisuuksia itsensa kehittamiseen, edistaen hyvinvointia ja
sivistyksellista yhdenvertaisuutta. Tavoitteena on elinikaisen oppimisen
edellytysten ja mahdollisuuksien vahvistaminen.

2.5 Kirjastot

Kirjastot tarjoavat asiakkaille monipuolisen, ajantasaisen kokoelman, joka
koostuu seka perinteisista etta digitaalisista aineistoista; asiakkaita
rohkaistaan lisaksi tietoverkon avoimien aineistojen kayttoon ja tekoalyn
kokeiluun. Lasten ja nuorten lukemaan kannustamista, mediakasvatusta ja
tiedonhaun opetusta kehitetaan.

Kyron, Riihikosken ja Ylaneen taajamissa
sijaitsevien kirjastojen toiminnassa
panostetaan saavutettavuuteen. Kirjastot
toimivat aktiivisessa yhteistydssa muiden
toimijoiden kanssa.

Kirjastot tarjoavat tilat ja valineet
oppimiseen ja sivistymiseen, mutta myos
viihtymiselle, esiintymisille, elamyksille ja omien teosten esiin tuomiselle.
Asiakkaille annetaan mahdollisuus osallistua kirjastojen tilojen, palveluiden ja
kokoelmien kehittamiseen. Aukioloaikojen lisdksi kirjastot toimivat
omatoimikirjastoina.

2.6 RKulttuuripalvelut

Kulttuuripalvelut tukevat Poytyan kehittymista kulttuuriltaan monipuolisena
kuntana. Paikallista identiteettia tallennetaan kotiseutuarkistoon ja
taidekokoelmaan, materiaalin digitointi mahdollistaa aineiston jakamisen niin
kuntalaisille kuin tutkimus- ja opetuskayttoonkin.

Yhteistyon tavoitteena ovat innovatiiviset kulttuurin toimintamuodot, jotka
vahvistavat Poytyaa kulttuurikuntana. Taide- ja kulttuuripalvelut ovat osa
kaikkien kuntalaisten elamaa, kuntalaisille tarjotaan myos mahdollisuuksia
taiteen perusopetukseen (musiikki). Yhteisollisyytta ja osallistumista tuetaan.



2.7 Liikuntapalvelut

Liikuntapalvelut tukevat omaehtoista liikuntaa elamankaaren kaikissa
vaiheissa. Ohjatun liilkunnan painopiste on lapsissa ja ikdantyvissa, minka
lisaksi liitkuntapaikat mahdollistavat monipuoliset palvelut kuntalaisille.

Poytyan luonto luo ainutlaatuiset puitteet kuntoliikunnalle. Kunnan
liitkuntapaikkoja ja liilkuntapaikkojen toimintaa yllapidetaan ja kehitetaan
yhteistyossa paikallisten jarjestojen kanssa. Yhteisollisyytta ja osallisuutta
tuetaan.

2.8 Nuorisopalvelut

Nuorisopalvelut tukevat nuorten hyvan elamanhallinnan kehittymista.
Ennaltaehkaisy, varhainen tuki, ohjaus, koulunuorisotyo, etsiva nuorisotyo ja
nuorten tyopaja ovat keskeisia toimintatapoja. Nuorisotilatoimintaa
jarjestetaan Kyrossa, Riihikoskella ja Ylaneella. Nuorisovaltuusto tukee nuorten
osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksia, ja kehittaa Poytyaa
vetovoimaisena nuorisopalvelujen kuntana. Yhteisollisyytta ja osallisuutta
tuetaan.

2.9 Kotoutumispalvelut

Kotoutumista tuetaan osana kunnan palveluja seka seudullisena yhteistyona.

3 Tavoitteet, toimenpiteet ja mittarit tiivistetysti

Painopiste 1: Sivistyksellinen yhdenvertaisuus ja elinikdinen oppiminen

Tavoite Yhdenvertaisten ja saavutettavien hyvinvointi ja kasvatus -toimialan
palvelujen tarjoaminen kunnassa

Keskeiset toimenpiteet

- laadukkaisiin varhaiskasvatus-, koulutus-, kirjasto-, kulttuuri-, liikunta- ja
nuorisopalveluihin seka palvelujen saavutettavuuteen panostaminen

- arvostavan ja suvaitsevan toimintakulttuurin luominen ja yllapitaminen

- elinikaisen oppimisen ja hyvinvoinnin tukeminen

- liikkuvien ja digitaalisten palvelujen kehittaminen

Mittarit

- kyselyt / valtaosa palvelujen kayttajista tyytyvaisia palveluihin,
palveluihin tyytyvaisten maara kasvava (asteikko 1-5)

- Elisenvaaran lukion hakijamaara suhteessa perusopetuksen paattavien
ikaluokkaan kunnassa kasvava, %-osuus

- Auranmaan opiston opiskelijamaara suhteessa alueen asukaslukuun
kasvava, %-osuus

- kirjasto-, kulttuuri-, liilkunta- ja nuorisopalvelujen kayttajamaara
suhteessa kunnan asukasmaaraan kasvava, %-osuus / lukumaara

- toteutuneet liikkuvat ja digitaaliset palvelut / kuvaus toteutuneista
palveluista, palvelujen kehittamisesta ja kaytosta



Painopiste 2: Hyvinvointia, osallisuutta ja yhteisollisyytta tukeva
toimintakulttuuri ja palvelut

Tavoite  Hyvinvoinnin, osallisuuden ja yhteisollisyyden edistaminen
Keskeiset toimenpiteet

- fyysisen, psyykkisen ja sosiaalisen hyvinvoinnin edistaminen osana
varhaiskasvatus-, koulutus- ja kirjastopalveluja seka jarjestamalla
monipuoliset kulttuuri-, lilkunta- ja nuorisopalvelut

- kuntalaisten ja muiden asiakkaiden osallistumisen mahdollisuuksien
tukeminen ja yhteisollisyytta vahvistavan toimintakulttuurin
kehittaminen

- yhteistyo Varsinais-Suomen hyvinvointialueen, yhdistysten, jarjestojen ja
muiden toimijoiden kanssa

Mittarit
- kyselyt ja muulla tavoin koottava tieto / valtaosa palvelujen kayttajista
kokee osallistumisen mahdollisuudet hyvina ja toimintakulttuurin
myonteisena, arvosana nouseva (asteikko 1-5)
Painopiste 3: Henkiléston hyvinvointi
Tavoite Henkiloston hyvinvoinnin ja tydssa kehittymisen tukeminen
Keskeiset toimenpiteet
- hyvinvointia ja yhteistyota tukevan toimintakulttuurin yllapitaminen ja
kehittaminen
- koulutukseen osallistumisen ja tyossa kehittymisen tukeminen
- riittavien henkiléstoresurssien turvaaminen
Mittarit
- kunnan henkilostohallinnon toteuttamat tyohyvinvointikyselyt ja
toteutunut koulutukseen osallistuminen, kunnan
henkilostokertomukseen koottavat tiedot / hyvinvoinnin ja koulutukseen

osallistumisen mahdollisuuksien kehitys myonteinen

Painopiste 4: Kestiva kehitys (ekologinen, kulttuurinen, sosiaalinen,
taloudellinen)

Tavoite Kestavan kehityksen huomioiminen palvelujen jarjestamisessa
Keskeiset toimenpiteet
- luonnonvarojen tarkoituksenmukaisen kayton, kierratyksen ja luonnon

monimuotoisuuden edistaminen kasvatuksessa, opetuksessa ja
toiminnassa



- kulttuurisen monimuotoisuuden ja sosiaalisen oikeudenmukaisuuden
tukeminen

- palvelu- ja henkilostorakenteen suunnitelmallinen kehittaminen,
toiminnan taloudellisuuden huomioiminen ja tulevaisuuden
toimintaedellytyksista huolehtiminen

Mittarit

- kestavaa kehitysta tukevat toimenpiteet / kuvaus toteutetuista
toimenpiteista, toiminta kehittynyt suhteessa aiempaan

- kulttuurisen monimuotoisuuden ja sosiaalisen ocikeudenmukaisuuden
edistamiseksi tehdyt toimenpiteet / kuvaus toteutetuista toimenpiteista,
toiminta kehittynyt suhteessa aiempaan

- perusteltu, palvelujen jarjestamista tukeva talousarvio- ja
taloussuunnitelmavalmistelu, talousarvion toteutuminen / kustannusten
kehitys maltillinen

Strategian valmisteluun osallistuneet

Sivistyslautakunta

Yhteisollisyyslautakunta

Auranmaan opiston johtokunta
Nuorisovaltuusto

Vanhus- ja vammaisneuvosto

Lapsi- ja perheneuvosto

Kylien neuvottelukunta

Perusopetuksen koulujen oppilaskuntien hallitukset
Elisenvaaran lukion opiskelijakunnan hallitus
Kuntalaiset

Sivistystoimen johtoryhma

Perusopetuksen ja lukiokoulutuksen rehtorit
Sivistystoimen henkilosto

Kuva, sivu 3: Mika Rantala, Elisenvaaran yhtenaiskoulu / Péytyan kunnan
kuvapankki

Kuva, sivu 4: Timo Kesti, Kyron kirjasto / Poytyan kunnan kuvapankki

Kuva, sivu'7:  Saana Koivisto, Maisema Poytyalla / Poytyan kunnan kuvapankki
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